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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Béndsmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditdsardl sz6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6lé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Nagyményok Viros Onkorményzata EsélyegyenlGségi Programban rogziti az
esélyegyenlSség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés méas dokumentumait!, valamint az &nkormanyzat fenntartisiban 1évé
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlSségi Program megalapozasat szolgélja.

A teleptiilés bemutatasa

Nagymanyok 2273 lakost véros Tolna megyében, a Bonyhadi kistérségben, két megye és t5bb
kisebb-nagyobb foldrajzi t4j taldlkozasanal fekszik. A telepiiléstsl délre a Mecsek hegység
vonulatai hiizédnak, északi irdnyban a Volgység lankas dombvidéke hatarolja. A két thj kozotti
torésvonal mentén folyik a Volgységi-patak, amely a varost is kettészeli. A patak volgyét kivetik a
kézlekedeési palyak: a Bonyhad-Dombdévar kbzott 6534. szam Gt és a Bataszék-Domboévar kozott
vasutvonal is igy halad at a telepiilésen.

A varos életében meghatarozé jelentdségliek a Mecsek altal biztositott erdSk, a hegyoldalak
sz6lGiiltetvényei, valamint az itt talalhaté asvanykincsek (feketeszén, mészkd) és az ezekhez
kapcsolédé iparagak. A Volgység igen j6 minbségli 1oszos mezdségi talajai a hagyoményos
mezOgazdasag €s a paraszti gazdalkodas lehetéségét biztositottak. A véroson atfolyé patakok az
élethez sziikséges folyamatos vizet, dus fiivii nedves réteket jelentettek az itt é16 embereknek.
Nagymanyok fejl6dését az eltér6 tajak adta valtozatos lehetdségek a torténelem soran
nagymeértékben befolyasoltdk. Tolna megye egyik legrégibb, ismert telepiilése, nevének elsd
emlitését mar 1015-ben feljegyezték. Toretleniil fejlédott a tordk hoditasig, egy 1554-es torok
adokdnyv Manyokot ,varosnak” nevezi, utdna viszont vératomliesztésre szorult az elpusztult,
elnéptelenedett Tolna. Igy keriiltek a Volgységbe a németek, akiket a magyar népnyelv
meglehetdsen pontatlanul hiv svéboknak. Nagyményok is ilyen, valédi német telepiiléssé valt,
egyikévé azoknak a takaros hazairdl, tisztan tartott utcairél és szorgos lakosairdl ismert falvaknak,
amelyek olyannyira egyedi arculatot adnak a ,Schwiibische Tiirkei”-nak keresztelt vidéknek

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepliésfejlesziési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié




Gyonkt6l egészen Bélyig. Nagymanyok mar ebben az idében is lassan kiemelkedett kérnyezetébdl,
jelentéségében meghaladta a kdrnyezd hasonld telepiiléseket, polgarosodasa gyorsabb volt.

Ezt a fejlédést a szazadfordulon egy 1j elem is felgyorsitotta: a Mecsekben, amely addig csak faval
és épitdksvel szolgalta a telepiilés lakoit, megkezdték a szénvagyon feltirasat és nagyiizemi
jellegii kitermelését. Néhany év, évtized leforgdsa alatt Nagymanyok élete felbolydult, a telepiilés
arculata egyszer és mindenkorra megvaltozott.

A banyaszat nyoman nem csak a telepiilés Iélekszdma indult gyors névekedésnek, hanem 1j
épiiletek, egész 1 telepiilésnegyed jott létre, vasatallomasa fontos forgalmi pontta valt, oktatasa,
egészségiigyi ellatisa fejlodott, mentédllomas, egyesiiletek, fedett lelatoju labdaragoé-stadion és
még sok olyan kisebb és nagyobb vivmany jott létre, amelyet Gsszefoglald szoval az urbanizacio, a
varosiasodas jeleinek tarthatunk.

Sajnos az aranykor nem tartott 6rokké, mar joval a hazai banyaszat felett lélekharangot konditd
rendszervaltozas el6tt befejez6dott. Nagymanyok ekkor ismeét arculatot valtott: lakosainak egy
része elkoltozott, de mara helyiikre tjak érkeztek, olyanok, akik szivesen valasztottak lakohelyiil a
hagyomanyaira biiszke, tobbféle nép és tarsadalmi csoport Orokségét Orzd, és idSkdzben
infrastruktiirja, intézményei révén egyre komfortosabba valé telepiilést.

Viarossa alldsanak fontos szempontja volt, hogy a telepiilés lakéi varosként tekintenek 6nmagukra,
Nagymanyok fejletisége révén is kiemelkedik a magyar kozségek és nagykozségek koziil. A
telepiilésen kiépiilt az infrastruktiira minden rendszere, komfortos lakéhelyet kindl polgarainak. A
csatorndzas, a viz- és gazellatas, a hulladékok kezelése megoldottnak tekinthetd, amit napjainkban
még a véarosaink tobbsége sem mondhat el magardl. Ennek kdszénhetSen ma mar a kozeli
Bonyhadrdl is egyre tobben koltéznek ki a nagykdzségbe, igy Nagymanyok életében nyomokban
megjelentek a szuburbdn hatasok is.

A kistérséget 21 telepiilés alkotja. Bonyhad a kistérség kozpontja. Tobb, mint 14 ezres
lakossagszadma a kistérség lakossagszamaénak 47%-ét jelenti. Emellett 4 telepiilés lélekszama 1000
f6 folott van, 7 telepiilés 1000 és 500 £6 kozott, mig talalhaté 9 olyan koézség is, ahol a lélekszam
500 £ alatti. Ez utdbbiak koziil a kettonek a lélekszama a 200 f6t sem éri el. A kistérségben 2011-
ben 1328 {6 14-17 éves, 2202 f6 6- 13 éves, és 719 {6 3-5 éves és 664 {6 0-2 éves lakott. A lakossag
kormegoszldsa — kivéve Kisvejkét - kedvezdtleniil alakul. A térség korfaja szabalytalan, az
eléregedd tarsadalmakra jellemzdé alakot mutat, hasonléan Magyarorszag és mas eurdpai orszag
népességének korfajahoz.

A telepiilés gazdasagi helyzete kedvezd, kilatdsai magasan meghaladjak a térségben
megszokottakat, hamarosan tjraindul a banydszat, amely nem csak a helyieknek, hanem a térség
polgarai koziil soknak a megélhetését biztositja. A telepiilés meglévé vallalkozasai mellett az uj
betelepiilSknek el6készitett iparteriilettel ismét a Volgység masodik legfontosabb ipari centrumava
valik.

Nagyményok kozponti szerepe torténelmileg kialakult, tdbb Aagazatban is megfigyelhetd.
Vallalkozasai 173 bejar6t foglalkoztatnak a kornyezd telepiilésekrdl. Igazgatas szempontjabdl a
renddrség, az egészségiigyben a haziorvosi ellatas mellett a fogorvos és a véd6nd jelentésége
mutat tal a nagykozség hatarain. Mindemellett mikrotérségi szereppel miikédik az altaldnos
iskola, a miivészeti oktatas, a kultiira és a szocidlis elldtérendszer is. A telepiilés vonzaskdrzetébe
tartozik tobbek kozétt Kismanyok, Varalja, Izmény és Gyoére. 2009. jalius 1-vel varossa
nyilvanitottak a telepiilést.



Nagymanyok demografiai helyzetét vizsgélva megallapithats, hogy 2012. és 2015. kozdtt
folyamatosan csokkent a lakénépesség,

1. szamu tablazat - Lakonépesség szima az év végén

Fé .
Ev (TS 0101) Véltozis
2012 2289 bazis év
2013 2280 99,6%
2014 2275 99,8%
2015 2233 98,2%
2016 2233 100,0%
2017 na. HERTEKI

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szamanak valtozasa mellett az esélyegyenldség kiilonbodzé célcsoportjainak
beazonositasahoz célszerli megvizsgdlni a nem és kor szerinti adatokat.

2.1. szdmu tiblazat - Alland6 népesség tsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év

adatai)
Az alland6 népességbdl a
F§ megfelel6 korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak arénya (%)
. " Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak | Nok | o 0301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 1134 | 1228 2 362 48,01% 51,99%
0-2 évesek (Osszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandd népesség - férfiak dletkori megoszldsa

m '0-14 évesek

u 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlisa

m'0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'



Ha a férfiak és a ndk aranyat korcsoportos bontasban vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy 18
éves kor felett, az életkor emelkedésével a férfiak szdma fokozatosan csdkken a nék szamahoz
képest. 65 év felett mdr jelentSs a kiilonbség. Ez kovetkezhet abbdl az orszagos tendenciédbdl, hogy
a férfiak varhato élettartama jéval alacsonyabb a nékénél.

A 15-17 éves korosztaly szamanak alakuldsakor csokkenés figyelheté meg a telepiilésen 2001 és
2011 kozott, ez megfelel annak, hogy a lakénépesség szdma is cs6kkent.

2.2, szama tabldzat - 15-17 éves gyermekek szima

Korcsoport Fé Véltgzés
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szima 28 22 -6
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 30 21 -9
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 25 28 3
Osszesen 83 71 -12

Forrds: TEIR - KSH, Népszamilalasi adatok
2001. évben a telepiilés Sregedési indexe 150 % volt, 2011-ben mar 147 %-ra ndtt. 2012-ben 157 %-
o0s, 2016-ban pedig majdnem 174 %-os az oregedési index, amely nem jelent mast, minthogy a

telepiilés népességszerkezete folyamatosan, évrél-évre eldregedd szerkezetet mutat.

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves korG dllandé | Oregedési index
Ev lakosok szdma (f&) lakosok szdma (f6) (%)

{TS 0328) {15 0327) (TS 0401}
2012 470 299 157,19%
2013 482 302 159,60%
2014 496 304 163,16%
2015 502 291 172,51%
2016 509 293 173,72%
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossag Osszetételét a belf6ldi vandorlasok alakuldsa is befolyasolja. Az adatok évente valtozo
képet mutatnak, hol névekedést, hol csokkenést az odavandorlas tekintetében.

4, szam tablazat - Belf6ldi vandorlasok

Allandé jellegd ' ) éllam:lé’oda-, és elvéndotlésok
Ev odavandorlas Elvidndorlas Egyenleg kulonbsegenel'( 1000 {:I!ando lakosra
(TS 0601) (TS 0600) vetitett szdma
(TS 0602)
2012 48 54 -6 -0,006
2013 43 49 -6 0,006
2014 35 40 -5 -0,005
2015 55 43 12 0,012
2016 68 63 5 0,005
2017 na. na. HERTEK! HERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
: Belftldi vandorlasok egyenlege (f5}
| 14 e
10
8
6
a e
|W___
0 l—
iy J 2015 2016 2017
i B B
6
s}

A korabban vizsgalt dregedési tendencidknak megfelel a természetes szaporodas adatai 4ltal vazolt
trend, azaz az eloregedés. 2012. és 2016. kozott a haldlozdsok szdma minden évben meghaladta az
élve sziiletések szamat, legnagyobb mértékben a 2012. és 2015. években.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodds

Ev Elvesziiletések szdma | Halalozdsok szdma s;‘::::;it(e:a,
(TS 0701) (TS 0702} (TS 0703)
2012 12 24 -12
2013 23 30 -7
- 2014 18 26 -8
2015 21 33 -12
2016 20 21 -1
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A ftelepiilés gazdaségi helyzete kedvezd, kildtdsai magasan meghaladjdk a térségben
megszokottakat, hamarosan Gjraindul a bényaszat, amely nem csak a helyieknek, hanem a térség
polgarai koziil soknak a megélhetését biztositja. A telepiilés meglévd vallalkozasai mellett az G
betelepiiléknek elSkeészitett iparteriilettel ismét a Volgység masodik legfontosabb ipari centrumévé
valik. Jelenleg miik6dd vallalkozasai 173 bejarét foglalkoztatnak a kérnyezd telepiilésekrol.

A kbzigazgatds és a kozszolgdltatasok szempontjabol a renddrség, az egészségiigyben a haziorvosi
ellatds mellett a fogorvos és a védénd jelentSsége mutat til a nagykozség hatéarain. Mindemellett
mikrotérségi szereppel miikédik az altalanos iskola, a miivészeti oktats, a kultiira és a szocidlis
ellatérendszer is.

Altalanos iskolank mikrotérségi kizpontként miiksdik. Térségi szerepe egyre nagyobb hangsulyt
kap napjainkban, mert a kornyezd kisebb telepiilések megsziintették iskoléikat, igy lehetGségiink
van onnan is tanuldkat fogadni. Jelenleg 8 tanulécsoport és 5 napkézis csoport van. Az 4ltalinos
iskola tanuldi mindkét irdAnyban szélséséges csalddi és szociokulturalis hattérrel rendelkeznek. A
tanuldk 50%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi tamogatisban, 15%-a szirmazik
nagycsaladbol, a gyermekek 10%-4t neveli egyediilallé sziils. A sziildk tibbsége a kor
kovetelményeihez igazod6, sokféle, szinvonalas és eredményes nevelési-oktatdsi programot
igényel. Iskolai nevelésiinkben nagy jelentdsége van a német nemzetiségi hagyoméanyGrzésnek,
mivel a lakossag kozel fele német nemzetiségi szarmazasti.

A viaros nemzetiségi 6voddja 3 csoportban virja a gyermekeket. A 2011-2012-es tanévtdl a
kiscsoport 6voda-bolcsddeként, a 15 6vodas kort gyermek mellett 5 bélesddés kort gyermeket tud
fogadni. NevelSink, oktatéink folyamatosan képzik magukat, hogy a tarsadalmi véltozasokhoz
igazodva nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkdk, logopédus,
gyogypedagdgus, gyégytesinevels, fejlesztGpedagbgus, pszicholégus, jéték pedagdgus,
szurdopedagdgus allnak rendelkezésre. A csalidok nevelési elképzeléseit tiszteletben tartva olyan
sziild - nevel6 kapcsolatot kivanunk kiépiteni és fenntartani, ami garantilia a gyermekek
egészséges fejlédését, sokoldalt személyiségfejlesztését. A nevelGtestiilet szdméra kiemelt nevelési
feladatta valt a kdrnyezeti nevelés és a német hagyoményok 4polésa, amit néptanc oktat6 is segit.
Helyi nevelési programunk alapelve: szeretetteljes, biztonségérzetet add, érzelemben gazdag
6voda megteremtése, ahol a gyermekkozpontisag domindl. Az intézmény 2011-t8] referencia
6vodakeént miikddik. Jatékos Elmetornédval fejlesztjiik a gyermekek problémamegoldé és stratégiai



gondolkodasat, logikajat, térlatasat, helyzetfelismeré képességét, kombinacids készségét,
figyelmét, koncentracidjat, emlékezetét, tiirelmét, kitartasat, jellemét.

A telepiilésiink legrégebbi, 1873-ban épiilt intézményi épiiletében ma koézmiivelddési - iskolai
kényvtar és Telehaz miikddik. A telepiilés szolgaltaté-informaciés kézpontjaként miikodik heti 35
6ras nyitva tartassal a varos lakosai és iskolasai szamara. A konyvtar 25.000 dokumentummal
(konyv, audiovizualis, elektronikus, iddszaki kiadvanyok), elkiilonitett feln6tt- és gyermek
konyvtar részleggel miikodik. A 2003-ban indult udtjara az eMagyarorszag program,
telepiilésiinkdn 2004 6ta miikddik internet-hozzaférési pont a Konyvtar-Telehazban.

A varos miivel6dési hazzal és kettGshasznositasti sportcsarnokkal rendelkezik, melyek
folyamatosan lehetGséget biztositanak a kulturalis- és a sportélet fejlédésében. A sportcsarnok
tervezésekor hangstilyt kapott a szinpad és a studid, galéria kialakitasa, mely lehetdvé teszi, hogy
a sportolason kiviil nagyszdmu koézonséget befogadd kézmiivelédési rendezvények is helyet
kapjanak.A lakossdg részére olyan programokat és tevékenységi formakat szerveznek, melyeknek
a feltételei adottak és a felmért igényeket is kielégitik. Folyamatosan miikédnek kiscsoportok
(szakkordk, klubok, focicsapatok, kézilabdacsapatok, gydgytorna, aerobic), szerveznek alkalmi
programokat (tanfolyamok, el6adasok, termékbemutatok, tovabbképzesek, kiallitasok), és teret
biztositanak a jelentds szamu civilszervezetnek Osszejoveteleik, rendezvényeik megtartsara.
Legfébb cél a helyi civil szervezeteknek otthont adni, és a mar t6bb éve mi{ikddé kiscsoportokat
tdmogatni, nem feledve természetesen a régi hagyomanyok domindns szerepét.

A gyermekjoléti szolgaltatds és a csalddsegité szolgaltatas feladatat a Volgysegi Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas telepiilései dltal 1étrehozott Csaladsegité Kozpont latja el. A k6zosségi ellatas és
timogaté szolgdlat, valamint a jelzrendszeres hdzi segitségnyujtas feladatat a Szocilis
Alapszolgaltaté Kozpontként mkédé Gondozési Kdzpont szakemberei latjak el a tarsuldsi
megallapodé4sban részt vevs dnkormanyzatok lakossagara kiterjedGen.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyjtas térségi ellatdsdban jelentds szerepe volt a Nagymanyoki
Német Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelz8késziiléket palyazott és nyert meg a Német
Szovetségi Koztarsasag Beliigyminisztériumatol a Magyarorszdgi Németek Orszagos
Onkorményzatén keresztiil.

A csalddgondozok naponta jarjik az ellatdsi teriilethez tartozd telepiiléseket és allandé
kapcsolatban allnak az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a raszorulok segitése és a
kilatastalanak tGnd éllapotok (munkahely hidnybdl szarmazoé hatranyok, iskolazottsdg hidnya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitdsa, orvoslasa. Ennek megoldasa érdekében, a lehetdségekhez
mérten adomanyokat gyfjtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezédésekkel. A
tevekenységiik ezen kiviil harom f6 egységre kiiloniil el. A gyermekjoléti szolgaltatas hozzajarul a
rdszorulé és hatranyos helyzeti gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csalddban
térténé nevelés megvaldsithatdsdgdhoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszébdlni a csalad
intézményében fellépS miikddési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az 4tlagosnal nagyobb
terhekkel kiiszk6d6 csoportok altalanos szocidlis és mentalhigiénés ellatasit. A harmadik
tevékenységi kor a kozosségi ellatids. Az ellatasokat a tarsulds gondozéi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelden végzik.

A vérosban mar 1961-t61 miikodott rendorors. Az itt szolgalatot teljesité renddrék ellattak a
kérmnyezé telepiilések, Aparhant, Kismanyok, Varalja, Gydre, Izmény és Maza rendvédelmi
feladatait is. Elmondhaté, hogy Nagymanyok kézponti szerepet t6ltott és tolt be a mai napig ebben
a mikrotérségben. A renddrorsét korzeti megbizottak valtottdk fel. A korzeti megbizottak
munkajat el8szor onkéntes renddrok, 1992-t6l pedig a polgardrok segitik. Nagy sziikség van a
helyi rend6rék és a polgarérok munkdjara, hiszen a telepiilésen halad at a 6534-es szamu mellékat
- Bonyhad - Szé4szvar - mely nagy forgalmat bonyolit le, igy a kdziti ellenérzésben fontos szerepet
kap munkajuk. Szdmottev3 a turistaforgalom is, mely 2 Mecsek kozelségének kdszdnhetd. A
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rend6rok lelkiismeretes, odaadé munkajanak kdszénhetSen a blincselekmények, szabélysértések
szama a kistérségi atlagnak megfeleld. Nagyményokon kiemelten jénak itélhetd a rendérség és a
civil szféra, valamint az dnkorményzat kapcsolatrendszere, amelynek egyik fontos eleme, hogy az
onkormanyzat lehetségeihez mérten erdteljesen timogatja a rendvédelmi munkét. J6 a kapcsolat
a varosi- és a megyei kapitanysaggal is.

A Nagymanyoki Onkéntes Ttizolté Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége a
dokumentécidk alapjén hetvenéves multra tekint vissza. Az egyesiilet tagjainak dsszetétele az
iskolas gyerekektdl a nyugdijas kort felnSttekig terjed. Tevékenységiik igen széleskorii: avar- és
erddtiizek oltasa, talajviz-szivattylzasa, kutak tisztitdsa, épiilettiz esetén helyszin biztositasa ill.
oltasi elSkésziiletek. Rendkiviil j6 és szoros kapcsolatban allnak az énkorményzattal, a miivelédési
hazzal és a polgardrséggel. A miivelédést haz valamennyi nagyobb rendezvények énkéntes segit6i
az elOkésziiletektél a lebonyolitasig. Az 6nkorményzat tAmogatdsaval két kisebb tlizoltdautét
miikédtetnek.

A Nagyméanyoki Polgérfrség 1992-ben alakult. F3 tevékenységiink a blinmegel6zés,
iffisagvédelem és kornyezetvédelem telepiilésiinkén. Ennek érdekében a renddrséggel
rendszeresen egyiittmiikddnek, felkérésiikre tobb alkalommal részt vesznek munkajukban.
Hétvégén rendszeres szolgalatot teljesitenek, de hét kézben is jardréznek az éjszakai érakban. Az
elmult évben, t6bb esetben sikeriilt megakadalyozniuk betéréseket, tettenérés soran sikeriilt
kordzott binbzét elfogni. A Mfivelddési Haz és egyéb civil szervezetek felkérése alapjan,
rendszeresen részt vesznek a helyi rendezvényeken (helyszin biztositdsa, Gtlezaris, szabadtéri
felszerelés éjszakai Orzése. Szoros kapcsolatot tartanak a tlizoltékkal, egyméas munkajat segitik
(arvizvédelem, belviz elvezetés, erdétiiz). JelentSs kozosségépitd szerepet vallalnak (vetélkedSk,
bemutatok, kirandulasok). Az Snkorményzat timogatdsaval jarérautét miikodtetnek.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte eldmozditja és védi az
esélyegyenlséget minden ember szimadra (férfi és nd, idds és fiatal, egyediilallé sziilSk), és
minden tdrsadalmi csoport szdmdra (kisebbségek, fogyatékos emberek, kiilféldi Allampolgarok
stb.)

Az esélyegyenl8ség biztositasa a kormany, az dllam, az Snkorményzatok és intézményeik feladata.
Az élet valamennyi teriiletén meg kell el6zni a hatranyos megkiilonbdztetést, és el§ kell segiteni az
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenl8ségét.

Nagyményok Véros Onkorményzata a telepiilés miikddését, fejlesztését meghatarozé alapvetd
dokumentumaiban folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl6ségi szempontokat.

Célunk, hogy a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatirozé alapveté dokumentumaival, a 2013.
€s 2018. évben elkészitett Helyi Esélyegyendségi Programjéval a telepiilésen él6k szédméra
elérhetévé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal élék és a hatranyos
helyzetli polgérck esélyegyenlGségét az élet kiildnbsz6 teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok
minél hatékonyabb és eredményesebb megvalositasa érdekében megalkotja esélyegyenldséei
programjat: elemzi a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének alakulasat,
meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét elGsegité célokat, a célok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket, feladatokat.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Nagymanyok Varos Onkermanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésdval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld bandsmaéd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenl6 hozzaféres elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikbdik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankeriilettel).

VVVVY

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl$ banasmod érdekében,

A célok megvaldsitadsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciét.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotés és végrehajtds soran biztositja majd a megvalésitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eldird jogszabilyi kirnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld banismodrél és az esélyegyenléség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehaitsi rendelete,
> a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
> a helyi esélyegyenidségi program clkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet fordftva a
> aMagyarorszdg helyi 6nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Métv.)
» a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrdl sz616 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
> a foglalkoztatés elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
> azegészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
> a gyermekek védelmérSl és a gydmiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

7S

elbirasaira.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas rovid bemutatasa.

Nagymanyok telepiilésen az esélyegyenléségi célcsoportokat — mélyszegénységben él6k és/vagy
romak, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal él6k —érint helyi szabalyozas az alabbiak:
A Képvisel6-testiilet elfogadta:

> 2000-ben a 6/2000. TV.28./ Ok. Szam1i rendeletét A kozmiivelddésrdl. E rendelet célja, hogy
az Onkorményzat a helyi tarsadalom, a helyi kézmivelsdés adott allapota, igényei és
lehetségei szerint meghatirozza Nagyményok varos kozmiivel6dési feladatait,
torekvéseif, megalapozza a fejlesztés lehetdségeit.

» 2001-ben a 1/2001. / L17./ Ok. Szadmu rendeletét A felsSoktatdsi Ssztondfipalyazat
feltételeir§l és szabélyair6l. A rendelet célja a Nagymanyok Viros Onkormaényzatinak
Képvisel-testitlete az Oktatasi Minisztérium ltal kifrt "Bursa Hungarica" Fels6oktatasi
Osztondijpélyézathoz csatlakozva el6segiteni kivénja a szocidlisan hatranyos helyzetii
felsGoktatasi intézményben hallgatéi jogviszonyban Aallékat, illetve a felsGoktatasi
intézményekben tovabbtanulni szandékozdkat.

> 2008-ban a 2/2008. (1.18.) szamu rendeletet A szocidlis ellitdsokrél. A rendelet célja, hogy
megallapitsa az Onkorményzat é&ltal a helyi sajatossdgoknak megfeleid szocidlis
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raszorultsagtdl fliggé pénzben, valamint természetben biztositott szocidlis ellatasok
formait, szervezeti kereteit, az eljardsi és jogosultsagi szabdlyokat, tovdbba azok
igénybevételének és érvényesitésének modjat, teltételeit és garancidit.

» 2008-ban a 10/2008. (IV.18.) szamu rendeletét A gyermekvédelem helyi rendszerérél. E
rendelet célja, hogy Nagymanyok Varos kozigazgatasi teriiletén — a Gyvi-ben, a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekveédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz6ld 133/1997. (VIL.29.) Korm.
rendeletben, a gyamhatosagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997.(1X.10.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban -megallapitja azokat az
alapvet szabalyokat, amelyek szerint az onkormanyzat segitséget nyujt a gyermekek
torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a
gyermekek veszélyeztetettségének megelézésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzé sziil6i
gondoskodds potlésarél, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal
felnGttek tarsadalmi beilleszkedésérél.

» 2009-ben a 11/2009. (IV.24.) szdm( rendeletet a sportrol. A rendelet célja, hogy megalapozza
és létrehozza Nagyméanyok Véaros Onkormanyzata (tovadbbiakban: &nkorményzat)
sportkoncepcidjanak megvaldsitadsahoz sziikséges feltételrendszert, s meghatarozza a helyi
sporttevékenység finanszirozasanak modjat a mindenkori pénziigyi Iehetdségek
fiiggvényében. Az Onkormanyzat a telepiilési sportkoncepcié meghatarozasa,
megvaldsitisa és Onkormanyzati ciklusonként torténd feliilvizsgalata soran kiemelt
figyelmet fordit:

» asportszervezetek utdnpétlas nevelésének tAmogatasara;

» a didksporttal kapcsolatos feladatok meghatdrozasara és timogatésara;

* ameglévd sportlétesitmények tobbfunkcios hasznalatanak biztositasa;

* atradiciondlis telepiilési sportagak stabil és eredményes miikodésének segitésére.

Az oOnkormanyzat testnevelési és sportfejlesztési célkitiizéseivel Gsszhangban mindenkori
pénziigyi lehetdségeinek megfelelden timogatja a sporttal foglalkozo helyi szervezeteket.

Az bnkormanyzat a tulajdondban lévd sportlétesitmények miikddésehez, allagmegévasahoz,
indokolt fejlesztéséhez sziikséges fedezetet az adott év pénziigyi lehetdségeinek fliggvényében az
adott évi koltségvetésében biztositja. Valamint a gyermek- és ifjisagi sportot, az utanpétlas-
nevelést, a n6k és a csaladok sportjat, a hatrdnyos helyzet(i tarsadalmi csoportok és a fogyatékosok
sportjat, illetve a tomeges részvétellel zajlo sportrendezvények lebonyolitasat az 6nkormanyzat
pénziigyi lehetdségeihez mérten tamogatja.

2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Nagyméanyok Véaros Onkorményzat Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak készitése soran a
koltségvetési koncepci6é és a gazdasigi program mellett az aldbbi stratégidk, fejlesztési tervek,
koncepciok keriiltek attekintésre, ezzel biztositva az Onkorményzati dokumentumok
osszhangjanak megteremtését:
» Nagymanyok Véros Onkorményzatinak Telepiilésszerkezeti Terve/Telepiilésrendezési
Terv/Telepiilésfejlesztési Stratégia,
» Nagymanyok Varos Onkormanyzaténak Kdzmfivelddési koncepcidja
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» Nagymanyok Varos Onkormanyzaténak Szocilis Szolgéltatastervezési Koncepcidja,
» Volgységi Kistérség Kozoktatasfejlesztési Terve 2011-2017,
» Nagymanyok Véros Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenléségi Terve.

A koltségvetési koncepcio elkészitésének a célja, hogy a kovetkezd év koltségvetésének a
kidolgozasahoz iranymutatdsokat, elképzeléseket fogalmazzon meg, és hatirozza meg az elérni
kivant f6bb iranyokat. A koncepcié és a kdltségvetési rendelet az esélyegyenléség megteremtésére,
eldsegitésére fordithatd pénziigyi lehetdségek hatérait fekteti le.

A gazdasdgi program helyi szinten meghatarozza azokat a célkitiizéseket, feladatokat, amelyek a
koltségvetési lehetdségekkel dsszhangban, a helyi tarsadalmi, kérnyezeti, gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve az
onkormanyzat altal nyujtando kotelezé és onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését
szolgaljdk. A gazdasigi program hosszhitdvii célja a Nagymainyokon él6k életminéségének
novelése.

A fentieken tilmenden a Helyi Esélyegyenléségi Programjanak készitése sordn az aldbbi
rendeletek keriiltek attekintésre:

03/2013 (II.15.) Az &nkorméanyzat 2013. évi koltségvetésérol

13/2012.(X.12.) Az énkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodds rendjérdl

11/2012.(V.25.) A vasarokrol és a piacokrol

10/2012.(IV.27.) Az 6nkorményzat 2011. évi gazdalkodasanak zarszdmadasardl
7/2012.(I11.30.) A nemdohényzok védelmérdl

5/2012. (IL16.) A helyi dnszervez8dd kozosségek pénziigyi tamogatasanak rendjérél

11/2009. (IV.24.) A sportrél
23/2008. (XI.14.) Az egészségiigyi alapellatas korzeteirdl

-----

VVVVYVYVVVVY

modositasardl
» 2/2008. (1.18.) A szocialis ellatasokrdl (médositasokkal egységes szerkezetben)

Az aktiv pdlyazati részvétel kovetkeztében az Onkorményzat t8bb nyertes palyazatot
konyvelhetett el. A pélyazati forrasokbol a telepiilés az élhet6bb kiornyezet kialakitasat célozta meg
és a jovdben is ennek fiiggvényében igyekszik a timogatési forrasokat felhasznalni.
Az elmilt évek legnagyobb beruhézésa a telepiilésen a szennyvizcsatorna halézat megépitése volt,
amelyhez az dnkormanyzat tébb palyazati forrasbél hozzavetSlegesen 310 millié Ft tamogatast
kapott, 2003-ban palyézati forrasbdl valésult meg a Telehéz.
Feltjitasra keriilt a Polgdrmesteri Hivatal épiilete, illetve kornyezete, melyet tobb éven keresztiil
bonyolitott le az Snkorményzat. Ehhez a forrést 28 milli6 forintot a TEKI, illetve CEDE palyézat
biztositotta. AVOP tdmogatds (40 millié forint) segitségével megépiilt a kiilteriileti elkeriil§ tt,
mely révén tobb vallalkozds telepedett meg Nagymanyokon. TEUT és CEDE forrasbél feltjitasra
keriilt a Dézsa Gydrgy, Tancsics Mihaly és Malom ufca titburkolata kézel 5 millié forintbdl. A
CEDE palyézat 2007-ben lehet$séget adott a jardak felajitasara 1276 000 forint Osszegben.
A TI. Rakéezi Ferenc AMK 13400 000 forint HEFOP palyézati lehetdséggel élve bevezette az G
oktatasi format: a kompetencia alapul oktatast. Ezaltal jelentSs eszkozfejlesztésre nyilt lehetSség az
oktatasban.
2008-as évben t6bb palyazati lehetSséggel élt. Az év sordn megnyert palyazatok a kovetkezk:

» 6534 sz. Bonyhad-dombovari 6sszekdté it Nagymanyok 4tkelési szakasz korszeriisitése

cimd DDOP-5.1.3/C-2008-0025 azonositd szami palydzaton 97 milli6 forint.
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» Informatikai infrastruktira fejlesztése Nagymanyokon cimii TIOP-1.1.1.-07/1-2008-0656 jelG
palyazaton kozel 10 millié forint.

» A vidéki gazdasag és lakossag szamdra nyujtott alapszolgaltatasok korében a kistérségi
kézlekedési szolgditatasok fejlesztéséhez igénybe veheté tamogatas (kisbusz vasarlis)
2059807573 szamu palyazaton 7.239.000 forint.

2009-es években tdmogatast nyertiink a TAMOP-3.1.4. Kompetencia alapti oktatis bevezetése a
nagyméanyoki II. Rékéczi Ferenc Altalanos Mitivel6dési Kozpontban cimmel. TAmogatas dsszege
22.000.000,- Ft volt. A palyazat soran kompetenciafejleszté oktatasi programok, mddszertani
eljarasok kertiltek beépitésre.

Nagymanyok Varos Onkorményzat ,Komplex fejlesztés a nagykdzségben” cimmel az Eurépai
Unié és a Magyar Koztarsaség Korménya éltal az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program
Eurépai MezOgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl falumegtjitds és —fejlesziés tAmogatas jogcimen
35.017.920,- Ft tamogatast nyert. E-palyazat keretében megvalositott jatszoterek a fogyatékkal 616
gyermekek szamara is biztonsaggal hasznalhatdak.

A projektek soran figyelembe vettiik az esélyegyenldségi szempontokat melyek eldsegitették az
érintett célcsoportokat érinté hatranyok csdkkentését, A jovobeni palydzatok benytjtasanak
feltételei az esélyegyenlségi terv megléte.

A koncepciok célja, hogy hosszii tdvon meghatarozza a telepiilésfejlesztés kereteit, lehetdségeit,
megalapozza a lakossagi és koziileti igényeket.

Az akadalymentesités az idések a mozgaskorlatozottak a gyerekes anyukak és a gyermekek
érdekeit figyelembe vevs kiemelt horizontilis szempont. Az egyes koncepcidk, programok
Kozmiivelddési Koncepcid, a Sportkoncepcio, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcid, Kézfoglalkoztatasi Terv sajat teriiletére vonatkozdlag hatirozza
meg az esélyegyenldséget eldmozdité célokat, intézkedéseket.

Nagyméanyok Varos Onkorméanyzata sikeresen szerepelt az Uj Széchenyi terv (2006-2013)
Széchenyi 2020-as (2014-2020) id6szak palyazatain is, nyertes palyazati az aldbbiak (voltak):

Uj Széchenyi Terv (2006-2013):

Alintézkedés / Telepiilés Tamogatasi diintés | Megitélt tdmogatds
Paly4zé neve / Projekt megnevezése datuma {HUF)
KEOP 4.10.0/N/14 Fotovoltaikus rendszerek kialakitdsa
Nagymanyok 2015.01.19 29 842 851

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
Napelemes rendszer telepitése Nagymanyok telepiilésen

DDOP 3.1.3/G-14 Egészségiigyi alapeilatas fejlesztése

Nagymanyok
NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA 2015085 G0(000 008

Egészséglgyi alapelldtas fejlesztése Nagymanyok varosaban

KEOP 5.7.0/15 Kozépiiletek kiemelt jelent&ség(i éplletenergetikai

fejlesztése
Nagymanyok 2015.09.16 89 167 000

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
A Nagymdnyok M(iveldési Haz és Sportcsarnok rekonstrukcidja

Forras: https://www.palyazat.gov.hu/tamogatott_projektkereso
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Széchenyi 2020 (2014-2020):

Alintézkedés / Telepiilés
Pélyazé neve / Projekt megnevezése

Tamogatasi déntés
dédtuma

Megitélt tamogatds
(HUF)

KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 - Csatlakoztatdsi konstrukcié az
6nkormanyzati ASP rendszer orszégos kiterjesztéséhez
Nagymdnyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA

NAGYMANYOK VAROS (YNKORMANYZATA ASP KOZPONTHOZ
VALO CSATLAKOZASA

2016.11.18

6 000 000

TOP-1.1.3-15-TL1 - Helyi gazdasagfejlesztés
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS NKORMANYZATA
Helyi piac kialakitdsa Nagymanyok Varosdban

2017.06.30

70000 000

TOP-3.2.1-15-TL1 - Onkorményzati épiiletek energetikai
korszeriisitése

Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS SNKORMANYZATA
Onkormaényzati épiiletek energetikai korszer(Gsitése
Nagymanyokon

2017.06.30

130 000 000

EFOP-3.1.8-17 - Egyiitt, testvérként - iskolaktzi szemléletformald
program

Nagymanyok

Tamasi Tankeriileti Kézpont - Nagymanyoki Il. Rdkéczi Ferenc
Altalénos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Egylitt, testvérként a Nagymanyoki Iskoléval

2017.09.28

19938 673

EFOP-4.1.7-16 - A kozdsségi miivelGdési intézmény- és
szervezetrendszer tanulast segitd infrastrukturilis fejlesztései
Nagymdnyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA

A kbzdsségi miivelGdési intézményrendszer tanulast segité
infrastrukturdlis fejlesztése Nagymdényokon

2017.12.12

20 000 000

TOP-1.1.1-16-TL1 - Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése
Nagymadnyok

NAGYMANYOK VAROS GNKORMANYZATA

A nagymanyoki iparteriilet alapinfrastrukturijdnak és
elérhetéségének fejlesztése

2018.08.03

80 000 000

TOP-2.1.1-15-TL1 - Barnamezds teriiletek rehabilitaci6ja
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA ,
Varoskézpont melletti barnamez6s teriilet rekultivacioja
Nagymanyokon

2018.08.06

415 000 000

Forrés: https://www.palyazat.gov.hu/tamogatott_projektkereso

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsuldsi kapcsolédisainak bemutatisa

Vélgységi Onkorményzatok Tarsuldsa

Nagymanyok Varos Onkorményzata tagja a Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak. A
telepiilések Snkormanyzatai és lakossdga arra tarsult, hogy jobb életfeltételeket, kozszolgaltatdsi
hozzaférést és munkakoériiiményeket biztositson a teriileten él6 embereknek.
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A tobbceéla Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. junius
23-4n, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21
telepiilésen a kozszolgaltatas megszervezése, a hatékonysag novelése, az esélyegyenldség
biztositasa.

A Tarsulés az alabbi feladat- és hataskorok ellatasa érdekében jon 1étre:
» Kbzoktatasi feladatok szervezése és elldtdsa, ezen belill legfontosabb a pedagédgiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatasa
> Az egészségiigyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil: hétkodzi és hétvégi haziorvosi
ugyelet
» Személyes gondoskodas korébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
» gyermekjoléti szolgaltatas,
= gyermekek napkdzbeni ellatasa,
= gyermekek dtmeneti gondozasa.
» A szocialis ellatasok:
= csaladsegités
= kozosségi ellatas
*  tamogatd szolgdlat
* jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
» fogyatékosok nappali ellitésa
» Bels6 ellendrzési feladatok ellatasa
» Nyilvanos konyvtari feladatok
» Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

A tobbcéln kistérségi tarsulds teriiletfejlesztési feladatkrében dsszehangolja a Tarsulés tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teritletén mitkods gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsulasi Tanacs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tandcsként jar el.

A téarsulas székhelye: 7150 Bonyhdd, Szabadsag tér 1.

Jogalldsa szerint 6nalld jogi személy, igy a gazddlkodédsara a koliségvetési szervek miikddésére
vonatkozd jogszabalyok az érvényesek.

Tolna megye legnagyobb foldrajzi tdjegysége a Tolnai-dombsdg, amelynek a kiemelkedd-
lestillyedé blokkjait folydk, patakok szabdaltak fel. A Tolnai-dombsag kistajainak egyike az er6sen
tagolt Volgység. A Volgység neve sokat elarul a felszinérdl: a vélgyekben kisebb-nagyobb falvak,
kozségek, kisvaros talalhato.

A kistérség teriiletén régi idSk ota jelentds szerepet kapott a sz6l6termelés és az erdészet, valamint
az allattenyésztés. A Volgység mai gazdasigi szerkezetét is alapvetéen meghatirozzik a
hagyomanyos termeldagak, de ezek ma mar kiegésziilnek a szolgaltaté szektor tjabb egységeivel.
Utdbbi egyre nagyobb szerepet kap a kistérség gazdasagi életében csakiigy, mint a kénnydipar
térhoditasa.

A tarsulés teriiletén jellemzéen a mikro vallalkozasok vannak jelen, A kis- és kozépvallalkozasok
f6leg Bonyhadon miikddnek. A cégek kiilonbozo profillal rendelkeznek, a legjelentSsebbek féleg a
mezdgazdasag, bortermelés és az dllattenyésztés (els6sorban a szarvasmarhatartds) teriiletén
alakultak ki, de mellettiik megjelennek a kereskedelmi és ipari véllalkozasok is. A kistérség 15
telepiilése a Tolnai borvidék volgységi korzetének része, amelyhez 946 hektar szdl6teriilet tartozik.
A kistérség mezdgazdasagi termelésében alapvetden meghatarozo a szantéfoldi névénytermesztés
és az allattenyésztés.
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A Volgységi Tobbeéhi Kistérségi Tarsulds telepiilésein a torténelmének megfeleléen ma is tobb
nemzetiség, valldst, szokdst, kultiirdja népcsoportok élnek. A multban megjelentek itt szerbek,
német nemzetiségliek, bukovinai székelyek, felvidékiek, romak, magyarok. Az iddk folyaméan ezek
a csoportok megmaradtak a térségben, letelepedtek, életiiket a Volgység feltételeihez igazitottak és
ma is egymas mellett Iéteznek, dolgoznak a kiilénboz3 kisebbségek és a tobbségi tarsadalom tagjai,
A tarsult telepiilések koziil tizenegyben miikédik Német Kisebbségi o6nkormanyzat, Gtben
miikédik Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat.

Ma a Viigység 21 telepiilése a tobbcéli kistérségi tarsulds tagja. A tarsult telepiilések:

i Aparhant, Béataapati, Bonyhad,
. Bonyhddvarasd, Ciké, Grab6e, Gyore,
* Izmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok,
Kisvejke, Lengyel, Moéragy, Mdcsény,
Mucsfa, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel,
. Véralja, Zavod

[ Alndnio
thﬂdﬂnﬂ:‘
4Au

= 52
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23 A telepiilési dnkorményzat rendelkezésére All§, az esélyegyenldség szempontjibél
relevins adatok, kutatiasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a TEIR — Az Orszagos Teriiletfejlesztési &s
Teriiletrendezési Informéciés Rendszer- adatbazisbdl, a Kézponti Statisztikai Hivatal, Munkaiigyi
Hivatal, és a helyi Onkorményzat adatb4zisabél, valamint a helyi nyilvantartdsokbdl gyijtottitk
Ossze. A 2017. évi adatok még az adatbazisokban nem elérhetdk. Ezeket a feliilvizsgélat soran
potolni sziikséges.

A helyi adatgyiijtések nagy része a Polgarmesteri Hivatalban rendelkezésre 4116 statisztikai tablak
vagy mas dokumentumok (pl.: kdltségvetési beszdmold) figyelembevételével zajlottak. Néhany
esetben sajnos egyéltalan nem alltak rendelkezésre adatok, egyes esetekben azok gytijését vagy
nyilvantartasat a jogszabdlyi el6irasok kizarjak.

3. A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység tSbbdimenzids jelenség, amely megmutatkezik tobbek kozétt a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsdgban, az ebbdl kovetkezd stlyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizdl és kirekesztéshez vezet. Magyarorszigon a mélyszegénységben él8k teriileti
elrendezddése nagyjabdl egybeesik a leghatranyosabb helyzetii kistérségek (tovébbiakban LHH
kistérség) teriiletével. Ezen térségek leginkdbb az orszag északkeleti részében talalhatok; Borsod-
Abauj-Zemplén megyében a Sajé és a Bodrogkdz kozoétti teriileten, valamint Szabolcs-Szatmar-
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Bereg megyében. Masik fontos térség a Dél-Dunantul bizonyos részei, ugy, mint az Ormansag,
vagy Tolna megyében a Tamasi kistérség. Nagymanyok ez utébbiba nem tartozik bele. Az emlitett
térségekben a sziiletéskor varhaté élettartam is lényegesen alacsonyabb. Hazinkban a
mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a ciganysaggal, holott a mélyszegénység nem
egyértelmiien bérszin fiiggd, bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben él6k nagy része cigany
szarmazasl. Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony
iskolazottsag és foglalkoztatdsi rata, erés telepiilési, lakéovezeti térségi koncentracié és
szegregacio, az ezekbdl kovetkezd stlyos szocidlis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet
tjratermelédésének nagyon nagy valdszinilisége jellemzi, A mélyszegénységhbdl valé kitorés
rendkiviil nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetilket az is rontja, hogy rendkiviili
elszigeteltségben élnek mind tdrsadalmilag, mind gazdasagilag. Ebben nagy szerepe van az
infrastruktura fejletlenségének.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A hazai bérek jelentdsen elmaradnak a nyugat-eurdpai bérszintektél (vasérlderd paritason is). A
munkaerd elvandorlasanak egyik legfontosabb magyarazo oka éppen ez a kiilonbség, a nyugati
gazdasagok magasabb bérszintje, Az alacsonyabb béreket a kodzgazdaszok altaldban az
alacsonyabb termelékenységgel magyarazzak, fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a
Magyarorszagon termel6 kiilféldi nagyvallalatok {(multik) esetében a fizetett munkabér
alacsonyabb, mint amit a munka termelékenysége indokolna.

30 Brutto median orabér euroban és vasarldoerd paritason
(Osszes alkalmazott, kivéve gyakornokok),
Eurostat 2014
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Annak ellenére, hogy a magyar bérek jelentdsen elmaradnak a nyugat-eurépai bérszintektdl, 49
935 millidrd forintra nétt a haztartasok pénziigyi vagyona az idei masodik negyedév végére, ami
1339 milliard forintos novekedés az el6z6 negyedévhez képest, éves alapon pedig 3954 milliard a
gyarapodas.

Regiondlis Osszehasonlitisban a magyar hdztartisok kifejezetten jomédunak szdmitanak a
kételezettségekkel csokkentett pénziigyi vagyont tekintve. A legutolsé rendelkezésre allé, 2016-0s
Eurostat adatok alapjén a magyar haztartisok netté pénziigyi vagyona az azévi GDP 1044
szazalékan allt, ami 6,7 szdzalékal magasabb, mint egy évvel korabban. Ez az arany a horvat
haztartdsok esetében 87,5 szazalék, a cseheknél 81,3, a gorégoknél 80,5, az ireknél 76,2, a finneknél
74, a szlovéneknél 70,7, az észteknél 70,2, a lengyeleknél 65,4, a romanoknal 50,8, a szlovak
haztartasok netté vagyona pedig csupan a GDP 41,2 sz4zalékat érte el.

2.1.39.

A teljes munkaidben alkalmazasban allék havi brutté dtlagkeresete a nemzetgazdasagban™ (1/3)

310 817 28265 329 081 326 837 471251 266 727 328 w7 235 504

018 ]
F 306 507 222 256 316 203 312 199 491 975 272 836 315849 230 272
M 331505 238 261 3778 340 126 612 003 295309 346 669 242618
A 340 559 249 654 370 256 360 952 578 472 285 552 363 790 244 348
M 327 486 258616 376 501 36334 503 751 298 700 354 574 250 423
i 329576 260 522 397 135 342 487 406 725 301 708 5 477 260 823
3 376 724 259 100 383 558 336 511 537 106 205 807 341 029 256 182
Au 321 172 256 037 381 055 335 004 527 107 295 506 340 070 247 120
Sz 322 752 258 562 365 227 331 641 477 873 200 521, 334235 250 666

2.1.39. A teljes munkaiddben alkalmazasban allék havi brutté dtlagkeresete a nemzetgazdasagban™ (2/3)

2018. 293 064 294215 03 0ca 543 650 bk ) 284 412 439 261 58 870
F 200 755 285 784 205 847 558 396 541 280 WA 428 919 26329
] 308 560 314 154 206 000 382 413 618 791 301 613 71453 285 562
A 305 608 307 770 210972 392 736 772744 316 750 492 878 270 447
My 200 553 320673 214 557 540 540 550 762 326 675 454 127 27409
X 302 273 303 696 208 854 560 435 655 644 315 261 460 337 281 796
% 300 666 303 382 210 662 554 517 585 43 316 685 4465 182 272417
Ay 206 326 305879 211 893 543 577 544 224 301 552 449 567 274 815
Sz 9% 186 301 311 21401 544 24 563 920 304 359 455 004 274 563

2.1.39. A teljes munkalddben alkalmazasban éliék havi bruttd atlagkeresete a nemzetgazdasagban® (3/3)

Iy dmrmmE i ATA
wbalirs

O

358 ) 361 263 309 934 206 354 319795 144 184 33 498 244 991
F 359 358 309 168 209379 326 665 143 731 307 525 237 768
M 423 208 311 645 211789 322 863 148 454 316 304 25% 030
A 431283 318 84 214 129 332 440 147 960 330224 252 945
M 377 660 321583 215105 331 864 149 354 333204 268 128
b1 386 489 327 943 18021 333 696 151 644 338 634 252 649
) 397 754 322939 220 964 332 866 153 105 324 518 273 444
Au 366 232 318 088 220 180 330 464 153 242 322 681 280 956
Sz 392 028 313 367 216 629 328 739 152 938 338 407 276 B3
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtétt adatok, valamint a helyi
Snkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovdbbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6

foglalkoztatottsagot,

munkaerd-piaci

lehetdségeket kivanjuk

elemezni az elmilt évek

valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablizat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség (fo) Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott lliskeres&k szdma (f6)
Ev Férfi NG e :
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen
F& Fg Fé Fé % Fé % F& %
2012 809 816 1625 63 7.8% 39 4,8% 102 6,3%
2013 791 802 1593 39 4,9% 28 3,6% 68 4,3%
2014 775 796 1571 38 4,9% 26 3,3% 64 4,1%
2015 737 703 1440 25 3,4% 24 3,4% 49 3,4%
2016 727 708 1435 27 3,7% 26 3,7% 53 3,7%
2017 na. na. HERTEK! 16 #ERTEK! 20 HERTEK! | 36 | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
[
Alldskeres6k ardnya
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A fenti adatok a 15-64 év kozotti lakénépességhez képest a nyilvantartott allaskeresdk
aranyszamat mutatjdk Nagyméanyokon. A munkanélkiiliségi rata tekintetében a korabban vizsgalt
2008-2011-es iddszak novekvo tendenciajat csokkend tendencia valtotta fel, mely a tablazatbdl
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latszik. A férfiak és nék kozotti aranyt nézve elmondhato, hogy a vizsgalt iddszakban minden
évben tobb volt a nyilvantartott dllaskeresd férfi, mint nd.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeres6k szama
korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiliek/ FS 2012 2013 2014 2015 2016 2017

nyilvinta rto:silzleéss::resﬁk szama Ssszesen p- - = - = o~
20 Ev alsl (15, 1002) I;f 2,?% 4;% 3,3% 4,:21% 10?9% 2,;%
20-24 év (TS 1003) I;f 171,;% 191,3% 151,3% 15,75% 15?4% 11?1%
25-29 év (TS 1004) ';f 131,3% 141,3% 1,(15% 4,2% 10?9% 8,2%

F§ 12 9 7 2 4 3
30-34 év (TS 1005) 9: 12,6% 13,4% 11,1% 4,0% 7,3% 8,3%
35-39 év (TS 1006) I;f 13{3% 11?9% 151,3% 13?3% 15?4% s;%
A0S Ev (15 1007) Fez 141,;% g,g% 11,71% 11,51% 5,2% 8,:%
45-49 év (TS 1008) [;f 101,2% 11?9% 171,;% 11?1% 10?9% 15,67%
50-54 év (TS 1009) I:: 7,:71% 7,2% 7,3% 13?3% 10?9% 11?1%
55-59 év (TS 1010) I;: s,g% s,g% 9;% 11?1% 5;% 11?1%
SV EVISIRRI (TS 101} I;f 1, i% 1,;% 5,:% 11,51% 5;% 13?9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
— . S
Alldskeresdk szama {f5)
2012 2013 2014 2015 2016 207

23



A tablazatbol lathatd, hogy a legnagyobb csdkkenés a 20-24 év kozotti korcsoport tekintetében
tortént, 6k lényegileg a palyakezddk. A kiindulé adatokat vizsgdlva 2012-r6l 2017-re minden
korcsoport esetében megfigyelheto a csékkend tendencia, kivéve az 59 év feletti korosztalyt, ahol a
kiindulé adathoz képest megttszoroz6dott a nyilvantartott dllaskeres6k szama. Ezt azért fontos
kiemelni, mert 6k életkoruknal fogva hatranyos helyzetlinek szamitanak a munkaerdpiacon, igy az
6 foglalkoztatasukat kiemelten kell kezelni.

3.2.3. szdma tidbla - A 180 napnél hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
3 & . Sll4skeresSk szdma nemek szerint P v -
v munkanélkiiliek allaskeres6kdn beliil
aranya (TS 1501)

% Férfi NG Osszesen Férfiak Né&k
2012 2,769 27 18 45 60,0% 40,0%
2013 1,883 17 13 30 56,7% 43,3%
2014 1,337 10 11 21 47,6% 52,4%
2015 0,903 4 9 13 30,8% 69,2%
2016 1,533 8 14 22 36,4% 63,6%

2017 HERTEK! na. na. 0 HERTEKI HERTEK!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya
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A munkanélkiiliek kérében 2012. és 2015. kozott csokkent azok szama, akik 180 napndl hosszabb
ideje nem ftaldltak munkat, azonban — ismeretlen okok miatt — a 2016-0s évben ugrasszerfien
megndtt a tartés munkanélkiiliek szama. Ez azért tekinthetd problémanak, mert tapasztalataink
szerint minél hosszabb a tartés munkanélkiiliségben eltltétt id6, annal nehezebb visszatémni,
integralodni a munka vilagaba.
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Férfiak és n6k ardanya, a 180 napon tali nyilvintartott dlldskeresékon beliil

idd

2012 2013 2014 2015 2016 2017

70%
60%
50%
405
30%
2086
10%

O

W Ferfiak = Nok

Erdekes tény, hogy mig a tartés munakélkiili férfiak szdma koveti a cs6kkend tendenciat, addig a
nék esetében novekedés tapasztalhaté, Mivel a foglalkoztatds szempontjabdl a nék hétranyos
helyzetiinek szamitanak a munkaerSpiacon, ezért mindenképpen sziikséges volna intézkedést
kezdeményezni a tekintetben, hogy a nemek ardnya egyenstlyba keriiljbn nemcsak a
munkaerdpiacon, hanem a munkanélkiiliség tekintetében is.

3.2.4. szama tdblazat - Pilyakezd6 allaskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szima

18-29 évesek szdma Nyilvintartott pilyakezdd 4llaskeres8k szama
Ev Férfi | Né Osszesen Férfi NG Osszesen
Fé F& Fo FG % F6 % Fé %
2012 184 157 341 9 4,9% 7 4,5% 16 4,7%
2013 172 158 330 10 5,8% 6 3,8% 16 4,8%
2014 177 150 327 6 3,4% 7 4,7% 13 4,0%
2015 181 159 340 2 1,1% 5 3,1% 7 2,1%
2016 175 164 343 3 1,7% 5 3,0% 8 2,3%
2017 na. na. H#ERTEK! na. | HERTEK! | na.| #ERTEK! HERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

i[ Pélyakezdd alliskeresdk szima
|
I . J S

2012 2013 2014 2015 2016 2017

= N6k m Férfiak 25




b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szami tdblizat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalahbb az Sltalanos iskola 8. iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és id6sebb
Ev iddsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfelel§ kordak
kordak szdzalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601} NG (TS 1602) Férfi NE
% % % %
2001 26,6% 34,3% 73,4% 65,7%
2011 23,6% 33,6% 76,4% 66,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlilds

Iskolai végzettséggel nem rendelkezs 15 éves és iddsebb
népesség, a megfeleld kordak szdzalékdban

80% 76,4%
73,4%

75%

70% 65,7%  66,4%

60%
% %
Férfi N8

m2001 © 2011

3.2.6. szam tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szima iskolai

végzettség szerint
Regisztrlt munkanélkiiliek/nyilvintartott 4lldskeresék megoszlisa
Regisztralt — iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott Altaldnos iskolai .
Ev Sllsskeresdk szima Bsszesen alacsonyabb végrettség (TS 8 Altaldnosnal magasabb
végzettség 0902) iskolai végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
Fo Fé % F& % Fé %
2012 102 2 2,0% 22 21,6% 70 68,6%
2013 68 4 5,9% 17 25,0% 45 66,2%
2014 64 4 6,3% 25 39,1% 34 53,1%
2015 49 4 8,2% 17 34,7% 24 49,0%
2016 : 53 4 7,5% 18 34,0% 33 62,3%
2017 36 1 2,8% 8 22,2% 27 75,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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S
Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint (f6)

100
90 ,a i .G == . R
‘ N
. 80
|70
60 — 70 —
50 7 45 34
40 33
] : 3 27
20 25
10 . 117 . . . e _
Ry S N N . 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
= 8 dltalanosndl alacsonyabb 8 Altaldnos 8 4ltaldnosnadl magasabb

A fenti tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy a regisztralt munkanélkiiliek tobbsége 8
altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik. Ez f6ként harom okbdl adddhat,
amelybdl az egyik az, hogy a megszerzett képesitések, képzettségek versenyképessége alacsony,
masik oka a tilképzettség, harmadik oka pedig a magas hozzdadott értéket jelenté szakmak,
pozicidk hianya. Elsésorban ezen szakmak, poziciék igényelnek magas(abb) képzettséget, amely
nem jellemz6 a térségre.

c) kozfoglalkoztatas

A mélyszegénységben €l6k f6ként a kézmunkaprogramban vesznek részt.
A kozfoglalkoztatas keretén beliil minden évben az alabbi munkak keriilnek megszervezésre:
» csapadékviz elvezet6 arkok kézi takaritasa, kaszalasa és karbantartasa,
» az Onkormanyzati munkdk sordn keletkezett hulladék elszéllitisa és illegalis lerakok
felszamolasa,
» koztertiletek takaritisa,
» rendezvényszervezésnél a teriilet elSkészitése és rendezvények utan a teriilet helyreallitsa,
» téli varosiizemeltetési feladatok ellatdsa: ho eltakaritisa, sé szdras, idGsek szamara tiizifa
feldarabolasa, stb.

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkoz6 adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
dnkormaényzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotdsa soran.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezGi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhézasok, lehetséges véallalkozési
teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkoztatas esélyeihez val6 hozzaférést segiti a munkaiigyi kirendeltségeken a folyamatosan
fermallé tanicsadas és informacids szolgaltatas. Minden megjelenéskor (barmiféle célbol)
elsGdleges szempont, hogy az iigyintézdk igyekeznek az illetének megfelel$ llasokat 4ttekinteni
és felajinlani szamdra. Ezen kivill az informdcibszolgdlatnil az aktualis elhelyezkedési
tajékoztatdst minden betérd (akar nem aildskeres is) megkaphatja, és meg is megkapja.
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A kirendeltségeken és ha van aktualis dllas, akkor az Snkorméanyzatnal is rendelkezésre allnak a
minden idevonatkozé informaciot tartalmazé falitabldk, amelyeken szintén az aktudlis
allasajanlatok megtaldlhatéak. A kirendeltségen emellett ligyfélteri szamitogép(ek) all{nak)
rendeikezésre szintén nem csak a helyi, de az orszagos szintli elektronikus aliaskeresés céljabol.

A telepiilés Bonyhadtol - a kistérségi kézponttdl — 7,5 km-re, Szekszardtol - a megyeszékhelytol -
32 km-re, Budapesttdl ~ a févarostél — 170 km-re, Pécst6l pedig 45 km-re talalhaté. Mindharom
varos fel§l a 6-o0s szamu f6kozlekedési utrdl kozelithetd meg, a bonyhédi eldgazastdl a Dombdévar
felé vezetS 6534. sz. fiton. A telepiilést atszeli a MAV 50-es szamii Dombévar-Bataszék-
vasttvonala. A megalldhely Varalja és Hidas-Bonyhad koézott talalhaté. A fentieket olvasva
elmondhatd, hogy a telepiilés (annak ellenére, hogy zsédktelepiilés), j6 kozlekedési adottsagokkal
rendelkezik.

Nagymanyok lakosségan beliil a helyben dolgozék és tanuldk, illetve a mas telepiilésre napi
szinten ingazé munkavallalék és didkok szdma nagyjabol megegyezik egymdssal. Fontos
megjegyezni, hogy a telepiilés maga is ingazasi célpont, részben az iskola bejaré tanuloi, részben a
helyi gazdasag kiilonb6z6 szektoraiban elhelyezkedett munkavallalok szdmdra. A
Nagymanyokrol eljarok legfontosabb célpontja Bonyhad.

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattdbldk kitSltése jogszabadlyban nem eldirt kotelezettség az
Onkormanyzatok helyi esélyegyenidségi programjainak megalkotdsa soran.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6él a munkaerSpiacra valé dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozd adatok, adattabldk kitdltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
Snkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

f) munkaerd-piaci integraciét segitdé szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerG-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A felnbtt szakképzéshez torténé hozzaférést a telepiilésen egy intézmény sem biztositja, mivel a
telepiilés csak ovodaval és altalanos iskolaval rendelkezik. A gimndziumi érettségi megszerzése a

felndtiképzésben a kdzségben nem lehetséges.

3.2.7. szAm tablazat - Felndttoktatisban résztvevik

Altaldnos iskolai felnSttoktatésban 8. évfolyamot eradményesen befejezte a
Ev tanulék széma (TS 3401) felnGttoktatashan (TS 3301)

F& F6 %
2012 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2013 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2014 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre H#ERTEK!
2015 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2016 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre HERTEK!
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, Terilleti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informdciés Szolgélat (TAKISZ)
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£) mélyszegénységben él6k és romadk telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténd foglalkoztatisa

A mélyszegénységben él6k részére jelen van a foglalkoztatasi lehetség, Ok fOként a
kézmunkaprogramban vesznek részt. A kozfoglalkoztatas keretén beliil a csapadékviz elvezetd
arkok kézi takaritasaval, kaszalasaval, karbantartasaval, az 6nkormanyzati kézmunkak keletkezett
hulladék elszallitasaval, emellett a kozteriiletek takaritasaval, illegalis lerakok felszamolasaval
segitik a telepiilést szebbé vardzsolni. A fentieken tulmenden a kézfoglalkoztatottak jelentds
mértékben segitik az intézmények munkajat, példaul rendezvényszervezésnél a teriilet
el6készitésében, és a rendezvények utan a teriilet helyredllitdsdban, a szemétszedésben.
Amennyiben relevans, a téli varosiizemeltetési feladatok ellatdsaban valé részvétel (pl. ho
eltakaritdsa, so szdras, tlizifa feldarabolasa) is a kozmunka feladatai k6zott szerepel.

Nagymanyok Varos Onkorményzatanak sajat fenntartdst intézményeiben foglalkoztatottak kdzoit
mélyszegénységben €l6 és roma szarmazasi munkavallalo is van, akiket segitiink a
beilleszkedésben és tamogatjuk a képzéseken valé részvételiiket.

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattabldk kitéltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Onkorméanyzatunknak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonboztetésrél nincs
tudomadsa. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult években nem érkezett sem az onkorményzattal
szemben, sem az Onkormdnyzat felé, igy sem a testi fogyatékkal, sem a megvaltozott
munkaképességgel él6k, sem a ndk, sem a mélyszegénységben él6k/romak esetében nem valosul
meg a hatrdnyos megkiilonboztetés telepiilésiinkon.
Annak ellenére, hogy hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatban bejelentés nem érkezett az
évek soran, Onkormanyzatunk fel van késziilve arra is, ha a telepiilésen é16 allampolgart
hatranyos megkiilonboztetés éri. Ennek megfeleléen a diszkriminacio elleni kiizdelemben az els6
1épés annak elszenveddit tamogatni, és tajékoztatast adni, hogy milyen férumokhoz fordulhatnak
segitségért. (Egyenlé Banasmdd Hatdsag, civil jogvedd szervezetek).
Az Egyenlé Banasméd Hatdsdg partnerkapcsolatban all tobbek kozott az esélyegyenldségi
célcsoportok nemzetkozi és hazai képviselSivel is, ugymint:

¥ RomaWeb.hu,

» Eurdpai Roma Jogok Kézpontja,

» Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda,

» Kézenfogva Alapitvany,

» Ertelmi Sériiltek és Csaladjaik Jogvéds Egyesiilete,stb.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatisok, aktiv koriak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A (mély)szegénységben €16k jelentSs részének a f6 bevételi forrdsa kizarolag a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasokbdl all. A kovetkezd tablazatok az allaskeresési segélyben
részesiilbk szamat, ardnyat, a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szamat, és a
rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tdAmogatasban részesitettek szamat
mutatja.



3.3.1. szam tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilk szama

15-64 év kozotti Sllando

Alldskeresési segélyben

Allskeresési segélyben

Ev népesség szama . . vt g
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiil§k (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 1625 ] 0,0%
2013 1593 1 0,1%
2014 1571 1 0,1%
2015 1440 2 0,1%
2016 1435 2 0,1%
2017 #ERTEK! 3 HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal
Alliskeresési segélyben részesiilk szima (f6)
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Allaskeresési segélyben részestilék i

3.3.2. szdmu tablazat - Jaradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama

Regisztralt munkanélkiliek

/nyilvantartott Allaskeresdk Allaskeresési jaradékra

Ev szama jogosultak (TS 1201)

(TS 1301)

F& F6 %
2012 102 26 25,5%
2013 68 12 17,6%
2014 64 4 6,3%
2015 49 10 20,4%
2016 53 4 7,5%
2017 36 8 22,2%

rorras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.3.3.

Alldskeresési Jsradékra jogosultak ardnva (%)
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Aktiv koruak ellatasa -
egészségkirosoddsi és gyermekfeliigyeleti tiamogatisban, valamint foglalkoztatist helyettesité
timogatisban részesitettek szima
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segélyben,

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztrélt munkanélkiiliek
szdma (negyedévek Atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodisi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesiilék atlagos szama 2015. mdrc.

Foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatésban részesitettek tlagos

Ev (2015, februdr 28-t61 a2 ellstss 1-t8l érvényes mébdszertan szerint hayi széma' {2015. mércius 01-t6l az
megsz2(int, vagy kilon valt EGYT-re s (TS 5401} ellitasra vald jogosultsdg megvéltozott)
FHT-ra)
F3 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-dban
2012 2 na. 0,12% 2 1,96%
2013 2 na. 0,13% 31 45,59%
2014 3 na. 0,19% 16 25,00%
2015 na. na. #ERTEK! 16 32,65%
2016 na. 2 #ERTEK! 10 18,87%
2017 na. na. #ERTEK! na. HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Aktlv kortak elldtdsalban részesiiiGk szama (f6)
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Rendszeres szoclils segélyben részasiiiok
M Egészséghdrosodds] és gyermekfelligyelet! tAmogatdsban részesillf ¢
Foglatkoztatast heiyettesitd timogatdshan részesiidi
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznélt lakéscélti ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tabiazat - Lakasallomany

. Ebbdl Ebbél Egyéb Ebbél
Lakis- | CDPOlelégtelen elégtelen . elégtelen lakdscélra elégtelen
. . lakhatdsi Bérlakss ) Szocialis . e
£ allomany KSriilmé . lakhatési lakhatdsi hasznéit nem lakhatasi
v riilményeket |allomény| . . lakésallomany 1 . ——
{db) biztosité lakasok (db) kériilményeket (db) koriilményeket| lakdscéld kérillményeket
(TS 4201) s2ima biztosité biztosité ingatlanok " biztositd
lakdsok szdma lakdsok szama {db) lakdsok szama
2012 917 na. na. na. na. na. na. na.
2013 918 na. na. na. na. na. na. na.
2014 919 na. na. na. na. na. na. na.
2015 919 na. na. na. na. na. na. na.
2016 919 na. na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok
i Osszes lakdsdllomany (db)
1000 e e e S e e e
, = :
800
¢ 600 ; ——
400 e .
2m | g — ...
0 L i .. T L T y .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Osszes lakas Elégtelen kariilményeket biztositd lakds

A lakohazak jelentds hanyada lakott, elvétve akad egy-két nem lakott lakds. Az ingatlanok egyike
sem iidiil6. A telepiilési ingatlanck tulajdonjellege szerint legnagyobb aranyban természetes
személyek tulajdonat képezik. Az egylakdsos hazak igy is a telepiilés leginkdbb jellemzé&bb
épiiletei. A lakoteriiletek egy részére jellemz6 a vérosiasnak tekinthetS vertikdlis tagoltsag, a
lakéhazak 10%-a emeletes. A telepiilés karakterét meghatarozo lakasépitési formak koziil
kiemelhetd a sorhdzas beépités.

a) bérlakas-allomany

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez.
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b) szocidlis lakhatas

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez
e) lakhatast segit6 tAmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcesiokkentési timogatasban részesiilok szima

Lakasfenntartdsi Adossdgesikkentési
Ev tdmogatdsban részesftett témogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 118 0
2013 103 0
2014 91 0
2015 67 0
2016 na. na.
2017 na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar

r— N —

Tamogatasban részesiilGk {f5)

' 150 e e =

100 :
t

50 I

0 e B N i v ] 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Lakdsfenntartdsi tAmogatas Addssagesdkkentési tamogatés
f) eladésodottsag

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez

) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez
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3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzéaférés lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitSltése jogszabalyban nem elGirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotdsa soran.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl {6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek ardnya, stb.)

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozd adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem elSirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozd adatok, adattdbldk kitSltése jogszabalyban nem elGirt kitelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenlGségi programjainak megalkotasa soran.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésen csak felnéttek részére 2 db, csak gyermekek részére 1 db szolgélta biztositja az
ellatast, vegyes praxis nincs a telepiilésen.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellitas

Feinéttek és gyermekek Csak felnGttek részére -
. s . . . A hazi gyermekorvosok altal
. részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi i
Ev S ellatott szolgédlatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szdma (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 0 2 1
2013 0 2 B 1

2014 0 2 1
2015 0 2 1
2016 nincs adat erre a teriiletre 2 1
2017 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kézgyogyellatasi igazolvdnnyal rendelkezék szdma
(TS 5601}
2012 184
2013 184
2014 119
2015 150
2016 100
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyelladtottak szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmadra
biztositott, az egészségiigyi ellatérendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti.

Varosunkban a szilirfvizsgalatokat méar kisgyermekkorban elkezdik. A védéndk, illetve a gyermek
haziorvosok a gyermekeknél 1, 3, 6 hdnapos korban ugynevezett status vizsgélatot végeznek, mely
mind a testi mind a szellemi fejlédésre kiterjed. A hatodik hénap utin évente torténik
szlirGvizsgalat 6 éves korig. Az iskolaérettséget vizsgalo statusfelmérés 5 éves korban esedékes. A
védéndi szolgdlat védondi a feInétt néi lakossdg részére névédelmi tanicsaddst is tartanak. Az
iskolaorvos és a védonodk az Iskola Egészségiigyi szlirés keretében a testi fejlddés mellett lats-
hallds vizsgalatot is végeznek az iskoldkban. A felndtt haziorvosok betegeik koérében a
jogszabalyokban meghatdrozott rendszeres sziir6vizsgalatokat folyamatosan végzik

A prevencios és szliréprogramck tobb éve tervszerii keretek koézt folynak, civil szervezetek, a
kozoktatasi intézmények, a szocidlis szolgaltatasok kiilonbozé teriiletein. A programok az
egészséget szolgald egyéni magatartismintdk kialakitisat célozzdk, a didkok, a speciélis, és a
magas kockazatu célcsoportokra és a lakossag kérében egyarant.

A prevencids és szliréprogramokban a lakossag részt vétele nem teljes kord, sziikséges az
egészségiigyi ellatorendszer fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése.
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c) fejleszt6 és rehabiliticids ellatashoz valé hozzaférés

Az 6voda és iskola alaptevékenységei kozott szerepel a sajatos nevelési igényti gyerekek integralt
nevelés-oktatdsa. A silyos és halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék
nevelése-oktatdsa a szakértSi bizottsdg véleménye alapjdn vehetd igénybe a sziilé igénye, a
gyermek allapota és a szakértdi bizottsdg javaslatinak figyelembevételével. Az intézmény
kapcsolatrendszere kiterjedt, egyiittmtikddik mindazokkal a szervekkel, akik a késébbiekben a
gyermekek életében jelentékeny szerepet toltenek majd be (iskoldk, kényvtirak, miivelédési
hazak, civil szervezetek, stb.). A jov6 az integralt nevelés targyi, szakmai feltéteieinek tovabbi
fejlesztése, tSbb fejlesztd jaték beszerzése, az 6vondk tovabbképzésével fejleszié dvodapedagdgusi
végzettségek megszerzése, a nemzetiségi nevelés eredményeinek t6bbszori bemutatasa a telepiilési
rendezvényeken.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkezé problémak feltdrdsa, megoldasa, a
szitkséges fejleszt6 és rehabiliticiés folyamatok megvalositasa tobb szakagazat egyiittes
tevékenységével realizalodik, az egészségiigyi-, oktatasi- és szocidlis intézmeényrendszer szerepl6i
kéz6tti kapesolati halo kiterjedtsége, a kapesolatok intenzitasa, mindsége fiiggvényében.

A Szocialis Alapszolgaltaté Kozpontként Miikéd6 Gondozasi Kozpont Bonyhad Véros
Gyermekjoléti Szolgdlati feladatokat ellato Csaladsegité Kozpontja mind a gyermekek testi-lelki-
szellemi fejlddésiikben jelentkezé problémak, mind pedig a felnbttek, csalddok életvitelében
jelentkezd — tobbek kozt - mentélis problémak feltardsért, megoldasdért rehabilitacids tandcsadast
végez és fogaddorit tart.

A Csaladsegitd Kozpont a fentieken til segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony
kezelésében és megoldasaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsésorban az
alabbi szervekkel:

a szocidlis szolgaltatast nytjté intézményekkel

a egészségligyi ellatast nyujté intézményekkel

az oktatasi-nevelési intézményekkel

a gyermekjéléti szolgalattal

az onkormanyzati illetékes bizottsaggal

a polgarmesteri hivatali irodakkal és azok munkatarsaival,

a fogyatékosokat gondozé intézményeivel

egyéb dnkorményzati intézményekkel

a renddrséggel

foglalkoztatési szolgaltatokkal

a mitkods egyhazakkal

kiilonb6zé6 - elsdsorban szocidlis célokra szervezett - civil szervezddésekkel,
alapitvanyokkal

» mas csaladsegitd intézményekkel

VVVYVVVVVVVVY

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étrendek Osszedllitdsanal alapvetd szempont, hogy az adott korcsoport sziaméra javasolt
egeészseges taplalkozési normak figyelembe vétele. Tovabbi szempont, hogy az étrend dsszeéllitéasa
soran érvényesiiljon az egészségmegdrzd és betegségmegel6zd taplalkozas, a valtozatossag, az
idényszeriiség és korszer(iség, mind a felhasznalt nyersanyagok, mind az alkalmazott
konyhatechnolégiai eljarasok esetében.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A Nagymanyoki Sport Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége mar 1928-ban
megkezdSdott. Célja a rendszeres sportolas, versenyzés, testedzés biztositasa, az ilyen igények
felkeltése, tagjainak nevelése, ontevékeny kozosségi élet kibontakoztatasa. Tevékenységiik fSleg a
labdarigés és az asztalitenisz teriiletére Gsszpontosul a kiilénb6zd korosztalyok részvételével. Az
egészséges életmdéd mellet, hangsalyt kap az egészséges kornyezet is. Fontosnak tartja
sportpalyank megfelelé karbantartasat, esztétikussagat. Mint civil szervezet felvallalja a sportpalya
illetve kdrnyezete fiives teriileteinek gondozasat. Az Snkorméanyzat tAmogatasaval a sportpalya és
lelatd korszertisitését folyamatosan végzik. Az 6ltoz6k mellett egy klubhelyiséget alakitottak ki,
ahol a fiatalok szivesen vannak egyiitt, és kiilonb6z6 programokat szerveznek. A feltjitasra és a
butorzatra 2005-2007 folyaman palydzatokon nyertek tdimogatéast. Emellett 1992-ben jelentkeztek
az elsd igények, hogy az egészséges testinozgas érdekében szakember éltal vezetett foglalkozasok
szervezddjenek. A létszam novekedésével és az igények differencidlédaséval (gydgytorna, aerobic)
most mar két csoportban tevékenykednek, és minden korosztalyt szivesen fogadnak.

f1 személyes gondoskodast nynjto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Nagyméanyok Véaros Onkorméanyzata KépviselS-testiiletének 4/2015.(0. 27.) &énkorményzati
rendelete a szocidlis igazgatds és szocidlis ellatasok helyi szabédlyozasardl meghatarozza
Nagyményok Véros Onkorményzata altal biztositott szocialis ellatdsok formadit, az ellatdsokra valé
jogosultsag feltételeit, az igénybevétel modjat és az ellenérzés szabalyait.

Nagymiényok Varos Onkorményzata a Bonyhadi Szociélis Alapszolgéltatasi Kézpontként Miikédd
Gondozasi Kozpont Fenntarté Tarsulas altal fenntartott Bonyhadi Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kézpontként Miikddé Gondozasi Kézpont (székhelye: Bonyhad, Perczel u. 29. roviditett neve:
Bonyhddi Gondozasi Kozpont) és a Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocidlis
Intézményeinek Intézményfenntartd Tarsuldsa altal fenntartott Oszikék Szocidlis Intézmény
(székhelye: 7354, Véralja Kossuth Lajos u. 129.) keretein beliil biztositja a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokat.

Alapellatésok

(1) Csaladsegités (telephelye: Bonyhad, Perczel Moér u. 27.) keretében a CSK segitséget nyuijt
a miikodési teriiletén €16 szocidlis és mentalhigiénés problémai vagy egyéb krizishelyzete
miatt segitséget igényld személynek, csaladnak az ilyen helyzethez vezet6 okok
megelSzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése
céljabol.
(2) Etkeztetés (telephelye: Nagyméanyok, Jézsef A. u. 8/c.) keretében azoknak a szocilisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérsl gondoskodik a Varaljai Oszikék
Szocialis Intézmény, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d.) szenvedélybetegségiik, vagy

e.) hajléktalansaguk miatt.
(3) Hazi segitségnyujtas (telephelye: Nagymanyok, Jozsef A. u. 8/c.) keretében gondoskodik
a Véraljai Oszikék Szocidlis Intézmény:
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a) azokrdl az iddskori személyekrél, akik otthonukban onmaguk ellatdsdra sajat
er6bdl nem képesek és réluk nem gondoskodnak,
b) azokrdl a pszichiatriai betegekrdl, fogyatékos személyekr$l, valamint
szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbdl adéddan az onalld életvitellel kapesolatos
feladataik ellatasdban segitséget igényelnek, de egyébként Snmaguk ellitdsara
kepesek, azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az
ellatasi formét igénylik,
c) azokrdl a személyekrdl, akik a rehabilitdciét kovetden a sajat lakokdryezetiikbe
torténd
visszaillesztés céljabdl tdmogatést igényelnek 6nallé életviteliik fenntartasahoz
(4) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (telephelye: Bonyhad, Szabadsag u.2.) keretében a
Bonyhadi Gondozasi Koézpont az Szt. 65. §-a szerinti napi 24 6ras készenléti szolgalat
biztositasaval gondoskodik azokrél a személyekrsl, akik otthonukban énmaguk ellatisira
sajat er6b6l nem képesek.
(5) Tamogatd szolgéltatas (telephelye: Bonyhad, Perczel u.29.) keretében — a Szt. 65/C. §-
aban meghatarozottak alapjan - biztositja a Bonyhddi Gondozési Kézpont a fogyatékos
személyek lakokornyezetben torténd ellatisat, illetve a mas szolgéltatdsokhoz vald
hozzajutast.

Az dnkormanyzat szakositott ellatasként az Idsek Otthonaban apolast, gondozast nyjt, melyet a
Véraljai Oszikék Szocialis Intézmény Gtjan biztosit. Az Idések Otthona 4polast, gondozast nytjté
intézmeény. Gondoskodik az énmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi legalabb héromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval
vald ellatdsardl, mentélis gondozasardl, egészségligyi ellatasardl, lakhatisardl. (tovabbiakban:
teljes kor( ellatas), feltéve, hogy ellatdsuk mas médon nem oldhaté meg. A szolgéltatas célja, hogy
az Idések Otthona az ellatasra jogosult személyeknek a jogszabalyban meghatarozott teljes kérii
ellatast biztositson, akiknek koruk, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt otthonukban,
illetve hozzatartozo6ik altal nem megoldhatd, gondozasi sziikségletiik meghaladja a napi 4 érat.
Azoknak az idds személyeknek az 4poldsa, gondozdsa, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, Snmaguk ellatdsara nem vagy csak folyamatos segitséggel
képesek. Felvehet6 az a 18. életévét betSltott személy is, aki betegsége miatt nem tud énmagérdl
gondoskodni. Az intézmény biztositja az ellatdshoz sziikséges személyi és targyi feltételeket: napi
huszonnégy ¢rés szolgalatot, egészségligyi ellatast, orvosi ellatdst, lakhatdst, személyi
tisztalkodasi, étkezesi lehetGséget, kornyezet, ruhazat tisztintartasat, kozosségi egyittlétre és
latogatdk fogadasara alkalmas helyet, mentalhigiénés ellatast

Nagymanyok ciklusprogramjaiban kiemelt feladatként kezeli egy jol miik6dd, korszerir szocialis
ellitérendszer miikodtetését és fenntartisat. Véleményiik szerint elengedhetetlen, hogy egy
telepiilésen a raszoruldk szamara elérhetd szocialis szolgaltatasok miikddjenek, amelyek segitséget
nytjtanak a fenndllé problémak kezelésében.

Az oOnkormanyzat szamara elsédleges feladat a szocidlis szféra zavartalan miikodésének
biztositasa, ezért a joviben jelentSs anyagi raforditdsok mellett a tovdbb kivanjuk b&viteni az
ellatasi rendszert.

A gyermekvédelem helyi rendszerérél szolo 10/2008. (IV.18.) szamt helyi rendelet megallapitja
azokat az alapvet$ szabalyokat, amelyek szerint az Snkormanyzat segitséget nytijt a gyermekek
torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zésérél és megsziintetésérdl, a hidnyzdé sziili gondoskodas
potlasarol, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi
beilleszkedésérdi. E rendelet értelmében a gyermekek védelmét a képviselG-testiilet a kovetkezd

39



pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok keretében
biztositja:
* pénzbeni és természetbeni ellatas:
- rendkiviili gyermekvédelmi timogatds
* személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:
gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkoézbeni ellatasa (6voda, iskolai napkdzis foglakozas)
- gyermekek dtmeneti gondozasa

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bénasmdd kovetelményének megsériése a
szolgaltatasok nytjtasakor

Nagymanyokon nincs olyan tapasztalat, hogy a hatrdnyos megkiiionboztetés, az egyenid
bandsmoéd kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatdsok nyujtasakor.
Az dnkormanyzattal szemben a kodzszolgaltatisok nyujtasa soran hatranyos megkiildnboztetés
miatt az egyenld banasméd kovetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatisok megallapitasakor pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
kiilénbdz6 célcsoporthoz tartozékat. (pl.: szegénységben €16k, fogyatékkal €16k, idGsek).

3.6.3. szAm tiblazat - Apolasi dijban részesitettek szdma

Arolssildiilalonyl jogon: Apolisi dij, méltinyossagi
ks . alapon: tamogatdsban -
Ev tdmogatasban részesitettek évi . Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi dtlagos szdma
{TS 5902)

2012 7 na. #ERTEK!
2013 6 na. HERTEK!
2014 5 na. HERTEK!
2015 na. na. #ERTEK!
2016 7 na. #ERTEK!
2017 na, na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatisa
a) kdzdsségi élet szintered, forumai

2000 majusatol igen kedvezd keretek k6zott valosulhat meg a telepiilési kézmiivel6dés szervezése.
Ekkor keriilt d&taddsra az 1993-as évtdl épiilS sportcsarnok, mely a helyi adottsagokat kihasznalva
folyosoval kapcsolédik a mar kordbban miik6dé miivelddési hiazhoz. A két épiilet a kozos
kozmiivel6desi feladatok megfeleld ellatisa érdekében egy kozos intézmény egyiittessé alakult.
Ekkor még Mivelédési Haz és Sportcsarnok elnevezéssel ©nallé intézményt alkotott. A
sportcsarnok tervezésekor hangstlyt kapott a szinpad és a studid kialakitasa, mely lehetdvé teszi,
hogy a sportoldson kiviil nagyszdmu kdzonséget befogadé kdozmivel6dési rendezvények is helyet

40



kapjanak (pl.: Duna Menti Folklorfesztival, Regionalis Német Nemzetiségi Tanctaldlkozo, Német
Nemzetiségi Ifjusagi Fuvészenekarok Orszégos Taldlkozdja).

Nagymaéanyok tarsadalmi életében jelentGs szerepet jatszanak a kisebbségi dnkorméanyzatok, a
kiilénbdzd alapitvanyok, egyesiiletek és klubok. Az elsd civil szervezetek 1989-ben jottek létre,
illetve alakultak tjja, azéta folyamatosan béviil a valaszték az egyesiileti egyiittmi{ikddés terén,
kiilénosen az utobbi 6t évben alakultak szép szdmmal Gjabb egyestiletek. A nagymanyoki civil
szervezetek rendkiviil pozitiv hatast gyakorolnak a helyi tarsadalmi és kozmiivel6dési szintérre,
de tevékenységiik kiterjed a telepiilés hatarain tilra is, igy kistérségi egyiittmiik5dést eredményez.
Munkajukban egyrészt tiikkrozédik a fokozddd lakossagi aktivitdas, masrészt mind fizikai, mind
anyagi értelemben — feladatok atvallalasa (kozhasznusag) — segitik a telepiilési Gnkormanyzatot.
Civil csoportosulasaink csaknem fele bejegyzett szervezet, de a bejegyzéssel nem rendelkezd
csoportok is tobb évtizedes tevékenységet tudhatnak maguk mogott.

Bejegyzett civil szervezetek

. Szervezeh Bejegyzés st
Bejegyzett szervezet neve P— Goonta Taglétszam
EHIECS Kieebecal e bbssei Német  kisebbség
Onkormanyzat, B k 1993 .. , o
Nagyményok onkormanyzat becsiilt aranya: 40%
Cigany Kisebbseégi | . . . ) . .
Onkorményzat, %lsebbse’gl 2006 C1gaf1y ’klseblzseg
Nagyményok dnkormanyzat. becsiilt aranya: 4%
Nagymanyoki Sport . 1989

let
Egyesiilet (NSE) egyestle (1928-6ta) |20
Nagymanyoki N
Onkéntes Tiizolté Egyesiilet egyestllet 1989 40
Ilj;gg}éréisgg()kl egyesiilet 1992 24
Nagymanyoki  5z6l6- és 5
Bortermel6k Barati Kore | egyesiilet 2003 e
Egyesiilete (hagyomanyorzd)
»Gliick Auf” Nagymanyoki | kézhasznu 2004 77 (4 csoportban)
Jészerencsét Egyesiilet egyesiilet (1976-6ta) | hagyoménydrzd)
Nagymanyoki . ”VO)f kézhasznt 2004
Humana” Enek-zenei N . 29
Egyesilet egyesiilet (2002-6ta)
Nagymanyoki Honismereti | kézhasznu 2005 21
Egyesiilet egyesiilet (2000-6ta)
Nagymanyok -Reichelsheim | kézhaszna 2005 08
Barati Egyesiilet egyesiilet
Elgaygz:uf';y"kl FaluvedS| o esiilet 2006 21
~Manyoki Gyerekekért” | kbzhasznt 1994
Alapitvany alapitvany
Nagymadnyoki Id&sekért | kiemelten 2002
Alapitvany | kdzhaszna
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alapitvany
Széchenyi Kor a lt<or helyi 1986 85
tagsaga
Mecseki Banyész
Szakszervezet Nyugdfjas|a .szaks’zerv. 1989 417
Tagozat helyi tagsaga
Nagymanyoki Alapszervezet

Forréas: Onkormanyzat

Bejegyzés nélkiili szervezetek

Miikédtets, ill. mukodés | Alapitds o
Szervezet neve P Re . | Taglétszam
helyszine idépontja
Nagyményoki II. Rékéczi Ferenc AMK -
Ifjasagi Altalanos és Zeneiskola 1994 48
Fivoszenekar
Német Nemzetiségi|Il. Rékéczi Ferenc AMK - — -
Gyermekénekkar Altaldnos és Zeneiskola
Irodalmi szinpad ~ |Il. R&kéczi Ferenc AMK -
Altalénos és Zeneiskola 1465 L5
Kézimunka Kor II.” Ra}fo?z‘l f"'erenc AMK - 5003 16
Miivel6dési Haz
Foltvarrok II. Rakoczi Ferenc AMK -
Miivel6dési Haz S B
Nyugdijasklub II.” Ra'lfo?z.l ];:"erenc AMK - 1976 115
Miivelodési Haz
Siketek és|Il. Rékéczi Ferenc AMK - 1998 "
nagyothallok klubja | Mivel6dési Haz
Eletmddklub II.” Ra}(O(':Z.l I"'erenc AMK - 2003 o5
Miivelodési Haz
Gyégytorna és|II. Réakéczi Ferenc AMK - 1992 45
Aerobic Klub Miivel6dési Haz
Németh-Gallusz 1994 2
Dué

Forras: Onkorményzat

A felsorolt civil csoportosulasokat nem az Onkormanyzat hivta életre, Onszervezddés
eredményeként jottek létre, mikodésiik gazdasagilag fiiggetlen az onkormanyzattél. Az
O6nkorményzat csak csekély mértékben adhat anyagi tdmogatast az egyes szervezeteknek, és ez
mindenkor Osszhangban &4ll a telepiilési, ill. térségi rendezvények szervezésében atvallalt
feladatokkal. A gyermekcsoportok miikddtetésében azonban nagy szerepet véllal a helyi AMK
(iskola és miivelédési haz).

Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkormanyzat

Az 1993-ban megjelent nemzetiségi térvény értelmében telepiilésiinkdn is megalakult 1994-ben a
német kisebbségi onkormanyzat, és tevékenysége azéta is folyamatos.

Legfontosabb feladatanak tekinti a német kulfira tdmogatasit, a német anyanyelvi
hagyomanyapolé kozosségek mfvelSdési programjainak tdmogatdsat, az identitds védelmét, a
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német anyanyelv oktatisanak tdmogatasat (6vodaban, iskoldban, szakkéri és tabori munkéban,
tovabbtanuldk és fels6fokti végzeftséget szerz6k tamogatdsdban, partnertelepiilések
egyiittmiikddésében), feladata tovdbba a targyi emlékek, a németséggel kapcsolatos orokség
felkutatdsa, azok gyfijtése és a berendezett tijhaz anyagéanak allandé bdvitése.

Nagymanyoki Onkéntes T{izolt6 Egyesiilet

A Nagyminyoki Onkéntes T(izolté Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége a
dokumentacick alapjan hetvenéves miltra tekint vissza. Az egyesiilet tagjainak ésszetétele az
iskolas gyerekektdl a nyugdijas kortt feindttekig terjed. Tevékenységiik igen széleskorti: avar- és
erdétiizek oltasa, talajviz-szivattyizdsa, kutak tisztitisa, épiilettliz esetén helyszin biztositasa ill.
oltéasi el6késziiletek. Rendkiviil j6 és szoros kapcsolatban allnak az dnkorményzattal, a miivel5dési
hdzzal és a polgarérséggel. A miivel6dési haz valamennyi nagyobb rendezvények énkéntes segftdi
az el6késziiletektSl a lebonyolitasig. 2008-ban Tolna megyében Nagymanyok adott otthont a
megyei tlizolténapi (Flérian-nap) megemlékezésnek. Az 6nkormanyzat timogatasaval két kisebb
tlizoltoautét mitkodtetnek.

Nagymanyoki Polgarorség

A Nagyminyoki Polgarérség 1992-ben alakult. F§ tevékenységiink a bilinmegel6zés,
ifjasagvédelem ¢és koérnyezetvédelem telepiilésiinkon. Ennek érdekében a rendérséggel
rendszeresen egyiittm{ikddnek, felkérésitkre tobb alkalommal részt vesznek munkajukban.
Hétvégén rendszeres szolgalatot teljesitenek, de hét kdzben is jaréroznek az éjszakai 6rakban., Az
elmilt évben, tdbb esetben sikeriilt megakadalyozniuk betdréseket, tettenérés sordn sikeriilt
korozott bilindz6t elfogni. A Mivelddési Haz és egyéb civil szervezetek felkérése alapjén,
rendszeresen részt vesznek a helyi rendezvényeken (helyszin biztositisa, atlezaras, szabadtéri
felszerelés éjszakai Orzése. Szoros kapcsolatot tartanak a tiizoltékkal, egymds munkajat segitik
(arvizvédelem, belviz elvezetés, erdétliz). JelentGs kozosségépits szerepet vallalnak (vetélkeddk,
bemutatdk, kirdndulasok). Az 6nkormanyzat timogatdsaval jarSrautét miikddtetnek.

Nagymanyoki Sz6l16- és Bortermel6k Barati Kore Egyesiilete

Az egyesiilet 2004-ben keriilt bejegyzésre, bar a létrehozas gondolata egyidés a Nagymanyokon
elinditott és megszervezett borversennyel (1991). Az egyesiilet céljai: Nagymanyokon és a
koémyez6 telepiileseken a sz616, és gyilimdlcstermesztés népszer(isitése, bortermelés
hagyomanyainak &rzése; 1j, korszerlt termesztési, ndvényvédelmi ismeretek szerzése,
szaktanfolyamok, el6adasok, borversenyek, szakmai kiranduldsok szervezése, kornyezetvédelem.

»Gliick Auf” Nagymanyoki Joszerencsét Egyesiilet

Elédje, a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Hagyomanydrzé Egyiittes 1976-ban alakult azzal a
céllal, hogy a telepiilésen és a kérnyéken még fellelheté népi hagyomanyokat (ének-zene, tanc,
szokasok) dsszegytijtse, felelevenitse, feldolgozza, szinpadra allitsa. Kezdetektdl fogva gytijtotték
és gondoztak a helyi targyi emlékeket, amelyek a helyi Tajhazban tekinthet6k meg. 2004-ben
alakult a bejegyzett egyestilet, taglétszamunk 77 6.

Nagymanyoki Vox Humana Enek-zenei Egyesiilet

Az egyesiilet 2000-ben alakult 15 taggal. Céljai: zenei kultira kozvetitése, a kornyékbeli
hagyomdényok apoldsa, a szabadid6 hasznos és kulturalt eltSltése, a kozosségi élet szervezése és
erdsitése, kulturalis rendezvények szervezése, aktiv részvétel a telepiilésiink kulturdlis és
kozéletében, belfoldi és kiilfdldi kapcsolatok kialakitdsa és apoldsa. Az elmdlt években mind
létszaméban, mind szakmai szempontbd! sokat fejlodott a kérus. Tagjai kozott a kdzépiskoldstdl a
nyugdfjas minden korosztily megtalathaté. Repertodrjukban talalhaték: népdalok, trubadiardalok,
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viragénekek, mai magyar kortars konnytizenei dalok, musical részletek. Aktivan részt vesznek a
testvértelepiilési kapcsolatok kialakitdsdban és erdsitésében, fOleg az erdélyi (zetelaki, es
magyarfenesi) kozségek koérusaival szoros a kapcsolatuk. 2007-ben otthont adott a Miivel6dési
Haz a megyei , Liszt Ferenc Kérustaldlkozo”-nak. Aktivan részt vesznek a telepiilés , tarsadaimi
munkés” életében is, a parkositas, faiiltetés, parlagffi irtas egyik kezdeményez6 kdzdssége.

Nagymanyoki Honismereti Egyesiilet

A Nagymanyoki Honismereti Egyesiilet 2005-ben keriilt bejegyzésre. Az egyesiilet céljai: a
telepiilés torténelmi és kulturalis értékeinek megérzése, konkrét kutatd, feltars, bemutatd,
archivalé feladatok, a telepiilés mindennapi életének nyomon kdvetése, archivalasa a helyi
televizié miikodtetése révén, tovabba a helyi lakossag integracidjanak eldsegitése, identitdsanak
fejlesztése, a telepiilésen €16 valamennyi nemzeti és etnikai kisebbség és népcsoport
hagyomanyainak figyelembevételével. Az egyesiilet palyazati tamogatdssal 2005-ben ,Bényasz-
emlékszobat” rendezett be. 2006-ban pedig megteremtette a helyi televizio adasok térveényességi
hatterét, és bejegyzésre keritlt az ORTT rendszerébe. Az adasok hetente 2-3 oras dsszefoglalot
adnak a lakossignak a legfontosabb eseményekrSl. 2007-ben helyi képujsagot inditott, mely
rendkiviil nagy elérelépést jelent az informéciéaramlésban. Evente Borbala-napon (dec. 4.) — a régi
bényasz hagyomanyokhoz hiven - a gyerekek az egyesiilettdl csokolddé és gyiimdles ajandékot
kapnak.

Nagymanyok -Reichelsheim Barati Egyesiilet

Az egyesiilet 2005-ben alakult. Elsédleges célja a Reichelsheim telepiiléssel mar kialakult kapcsolat
dpolésa és fejlesztése. Szorgalmazza a kulturalis, sport, szocidlis és gazdasagi egyiittmiikédést a
telepiilési 6nkormanyzatok és civil szervezetek kozott. Ez az egylitimiikddés célozza a német
nyelv, a nemzetiségi hagyomanyok 4polasat, a zenei, kulturalis, sport rendezvények szervezeéset,
lebonyolitisét. A Nagyményok — Reichelsheim Barati Egyesiilet megalakulasat kévetfen felvallalta
mas testvértelepiiléseinkkel val6 egytittmiikodés koordinalasat is. Tevékenységiiknek kdszinhets
az elsé EU talidlkozé megszervezése Nagymanyokon, melyen valamennyi partnertelepiilés
képviseltette magat, s melyhez EU - palyazat révén jelentds anyagi tamogatast kapott a telepiilés.
Az egyesiilet szoros egyiittm(ikédést épitet ki a helyi hagyomany6rzé szervezetekkel is,
tamogatdsa és tevékenysége valamennyi korosztalyra kiterjed (gyermektaboroztatas, idéskortak
szocialis helyzetének javitasa).

Nagymanyoki Faluvédd Egyesiilet

A 2006-ban alakult egyesiilet a legfiatalabb bejegyzett civil szervezet. Eletre hivésa szoros
osszefiiggésben 4ll az els6 banya nyitasi kezdeményezésekkel. Ekkor fogalmazoédott meg az a
térekvés, hogy a banya nyitdssal kapcsolatos természetvédelmi és kdrnyezetvédelmi kérdések
fogalmazddjanak meg, és az egyesiilet a lakossag képviseletében — folyamatosan egyeztetve a
bényavallalkozékkal - kielégit6 és megnyugtatd intézkedéseket érjen el. fey fogalmazédik meg az
egyesiilet feladatai kozott: Nagymanyok bel- és kiilteriiletének védelme, a tisztasag, a természeti és
épitett értékek megobvasa, tovabba a veliink hataros telepiilések vedelme. Az egészséges életmod
feltételeinek érdekében ismeretterjeszté el6adasok szervezése, a kornyék aprolékos
megismertetése, iskolai vetélkedSk szervezése is szerepel feladataik kozitt. Az egyesiilet konkrét
koérnyezet- és természetvédelmi tevékenységet is folytat: szemétszedd akciok, faiiltetés, viragositas.

~Minyoki Gyerekekért” Alapitviny

A ,Mianyoki Gyerekekért” kdzhaszni alapitvany 1994-ben a helyi altaldnos- és zeneiskola
valamint 6voda gyermekei részére a miivészeti, az oktatasi, valamint a sport és a jaték
iehetdségeinek biziositdsara és fejlesztésére jott iétre. Tamogatja a tanulményi versenyeken vald
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részvételt, a szemléltetSeszkdzok beszerzését, a miivészeti csoportok fellépését, hangszerek és
kottdk beszerzését, a sportversenyeken valé részvételt, sporteszkozok vésarlasat, tAborok —
tanulmaényi kirandulasok - szinhazi elSadasok szervezését.

Nagymanyoki Idésekért Alapitvany

A Nagymanyoki Id8sekért kiemelten kézhaszn alapitvany 2002-ben jott létre az idGs emberekkel
kapcsolatos szocidlis tevékenységekre (latogatds, torédés), az idSs emberek segitésére és
hdzigondozasra (dpolds, esélyegyenlfség), valamint az id8sek klubjanak miikddtetésére
(programszervezés, egészséges életméd). Nagy szerepet véllal a helyi Oregek Bentlakésos
Intézetének mikddtetésében, bonyolitja a palydzati tevékenységet az épiilet és eszkdzbeszerzés
érdekében.

Széchenyi Kor

Nagymanyoki Széchenyi Kor 1986-ban alakult 9 fvel, Molnir Mihalyné vezetésével. Napjainkban
az Orszagos Széchenyi Kor tagjaként tevékenykednek az orszigban a mdsodik legnagyobb
létszammal, 85 fével. Molndr Mihdlyné a helyi szervezet elndke 16 éve az orszdgos elndkség tagja.
A Széchenyi Kor alapszabalya kimondja, hogy kétévenként orszagos kizgylilést szervez és négy
évenként elndkséget valaszt. A kozgytilések minden alkalommal hdromnaposak, ezaltal a tagok
megismerhetik orszagunk kiilénbdzd tajegységeit, nevezetességeit valamint a Széchenyi 6rokséget,
munkéssdgot. Helyszinek voltak mar: Debrecen, Sopron, Budapest, Siéfok, Szeged,
Székesfehérvar. 2001-ben Szekszard és Nagyményok kozosen rendezték meg, azéta Nyiregyhaza,
Mosonmagyarovar, Sopron és Nagycenk is helyet adott a taldlkozoknak.

Mecseki Binyasz Szakszervezet Nyugdijas Tagozat Nagyminyoki Alapszervezet

A Banya- és Bdergiaipari Dolgozdk Szakszervezetének Nagymanyoki Alapszervezete 1989-ben
alakult, a tagsag jelenlegi létszama 417 f6. A telepiilés lakéin kiviil Kismanyokrél és Varaljardl is
érkeznek tagok. A banyaszszakszervezet gazdag szakmai mdlttal és szamottevd kulturdlis és
sporthagyomanyokkal rendelkezik, ezért kiemelked6 feladatanak tartja e hagyoményok dpoléasat.
A banyaszat leépiilése ellenére az intézmények keretében szamos szérakozasi, miivelSdési,
hagyomanydrzg tevékenységet tamogat (kiemelked rendezvények, hagyomany6rzés, fesztivilok,
kiadvanyok).

Nagymanyoki Ifjusigi Favészenekar

Nagymanyok hosszd évtizedes favészenekari miiltra tekint vissza. Feln6tt banyasz fiivészenekar
mar az 1930-as évektSl miikodétt. Az uténpétlas nevelés érdekében 1954-ben megalakul az
uttdrézenekar is, mely 1972-ig miikodott. A Miivelddési Haz és a Manyoki Gyerekekért
Alapitvany kézds anyagi tdmogatdsaval indult 1994-ben az a kis, 16 f8s csapat (zeneiskolai
novendékek), akikkel megalakult a Nagymanyoki Ifjusigi Fuvdszenekar. A kozos zenélés a
fiatalok zenei fejl6déséf, a nagymdanyoki flivoszenei hagyomanyok &polasit, ugyanakkor a
szabadid6é kulturdlt és hasznos eltoltését is jelenti. A zenekar szines repertodrt jatszik: a
hagyoményos induldk, polkék, kering6k mellett mai miiveket és konnytizenei feldolgozasokat is.
Az elmult évek sordn a zenekar szinvonaldban és létszdmaban is sokat fejlédott. Megalakuldsa 6ta

belfdldon és kiiltdldon is ismertté valt,

Német Nemzetiségi Gyermekénekkar

Telepiilésiinkon t6bb évtizede miikodik két felndttkérus. Az utanpétlés hosszi éveken keresziiil
nehézségekbe {itkdzott, ennek érdekében 1989-ben megalakult a gyermekkérus, melynek egyik
fontos feladata a felndttkérusok részére az dllandé utanpétlas nevelése. Tagjaik kdzott az altalanos
iskoldstol a kozépiskolés fiatal is megtaldlhatd. A zenei kisérettel szinesitik mfisorukat: gitarral,
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citeraval, furulyaval, fuvoldval, klarinéttal. Az linnepi misorok allandé résztvevdi (marc. 15, okt.
23, karacsony), fontos hagyomanydrz$ tevékenységet (régi német gyermekdalok) is végeznek.
Sikeresen szerepeltek a Tolna Megyei ,Cinege Madar” versenyen, 2005-ben orszigos arany
mindsitést is szereztek.

Irodalmi szinpad

A Miivelédési Haz altal szervezett tevékenységek kozill az egyik legrégibb (1985 évtdl) és
legkedveltebb foglalkozas az irodalmi szinpad. A délutini idépontban Gnként jShetnek a
szerepelni vigy6 fiatalok, ezért a csoport Ssszetétele mind kor, mind nem tekintetében rendkiviil
heterogén. A legfontosabb iinnepeket a szinpad tagjai teszik emlékezetessé. A gyermekénekkarral
kozosen készitik el a megemlékezéseket, amelyek féleg verses és prozai szovegekre épiilnek, de
mindemellett gazdag a szinpadi mozgas, a koreografia is.

Kézimunka Kor

Az alkotocsoport 2003-ban alakult a Miivelédési Hazban. Hamar hire ment jé hangulati
dsszejoveteleiknek, igy egyre nagyobb létszamut kdzdssegge alakult. FS foglalatossaguk a himzés,
kotés, horgolds és gyongyfilizés, de készitenek csuhébabat, dntenek gipszet, megprobalkoznak a
kosarfonassal is. Hetente kétszer taldlkoznak alkalmanként mas-mas dolgot készitenek, mindig
tijabb otletekkel gazdagodnak. Evente két kiallitast szerveznek a mével6dési hazban, melyet igen
sokan latogatnak.

Foltvarrék

Ez az alkotdcsoport is a kézimunka kor tarsasagéban indult 2003-ban. Id6kézben olyan népes
tabor gyiilt 6ssze, hogy a foltvarrdk Gjabb kozosséget alkottak, de természetesen a kiallitasok
kozos er6vel szervezddnek. Aczélosné Solymar Magdolna céhmester segitségével tanfolyam
keretein beliil sajatitottdk el a foltvarras fortélyait. Mindkét csoport sok felajanlast tesz az 6vodas
és iskolas korosztily felé, ajandékaiknak oriilnek a gyerekek (ballagd tarisznyak, tombolatargyak,
vetélkedd ajandékok).

Nyugdijasklub

A Kklub 1976-ban alakult a telepiilésen él6 nyugdijasok Osszefogasara, testi-szellemi felkarolasara,
az id8sek szabadidejének aktiv eltSltésére kulturdlis és szabadidls programok altal. A heti
klubfoglalkozasokon  egészséges  életmdddal  kapcsolatban  orvosi  eldaddsok  és
természetgyGgyaszati bemutatok keriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek a
telepiilés szépitésében, a Miivel6dési Haz rendezvényeinek lebonyolitasaban (jatszohaz, kiallitas,
...). Koz6s kirandulasokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a telepiilésbeli, de a
kistérségi nyugdijasok is szivesen latott vendégek.

Siketek és nagyothallék klubja

A SINOSZ helyi tagozata 1998-ban alakult, jelenleg 44 tagja van Nagymanyokrdl, ill. a kdrnyez6
telepiilésekrl. Helyi vezetSjiilk segitségével Osszejoveteleiken fbleg egészségmeglrzes,
betegségmegel6zés, szocidlis tevékenység folyik. Fontos téma tovabba emberi és allampolgari
jogaik védelme, valamint a munkaerépiacon foglalkoztatasuk elGsegitése.

Németh-Gallusz Du6

A dud 1994-ben alakult, Az utébbi 14 évben a német nemzetiségi hagyomanyok és kultura apolésa,
valamint Nagymanyok hirnevének oregbitése terén hatalmas munkassagot tudhat maga mogétt.
Németh Tibor citera-tanitvany és partner-énekese Gallusz Aniké az orszagos hirti Kretzer-Mozer
Dud 18bb évtizedes hagyomanyat kivanta megdrizni és tovabbépiteni.
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b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek Nagyményokon. Abban az esetben, ha adddik a falusi élet
hétkéznapjaiban a lakossag szintjén, azokrdl is csak a bejelentések alapjan lehet tudomast szerezni.
Amennyiben a telepiilésen el6fordulna etnikai indittatdsi konfliktus, 4gy az Onkorméanyzat a
renddrséggel kdzosen 1ép fel az ilyen konfliktusok és jogsértések megakaddlyozasa érdekében.,

¢) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Egy életképes tarsadalom nem mondhat le az 6ngondoskodasrol, ugyanakkor szerepldi nemcsak
onmagukért, hanem nehezebb helyzetben 1évS embertarsaikért is felel§sek.

Nagymdnyokon is, mint az orszagban altaldban, karacsony kérnyékén er8sédik fel a szolidaritas és
felel6sség érzete az emberekben, amikor alapitvanyok, egyhazak az emberek tudatat ravildgitjdk e
teriiletre.

Az adoményozasnak mar hagyomanyai vannak a Nagymanyokon, a Nyugdijasklub minden
évben hozzdjarul dnkeéntes munkajaval a telepiilés szépitésében, azaz részt vesznek Nagyméanyok
szépitésében, a Miivelddési Haz rendezvényeinek lebonyolitasaban (jatszohaz, kidllits, ...). K6zos
kiranduldsokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a telepiilésbeli, de a kistérségi
nyugdijasok is szfvesen latott vendégek.

A Foltvarrdk csoport is sok felajanlast tesz az évodas és iskolds korosztily felé, ajandékaiknak
oriilnek a gyerekek (ballagé tarisznydk, tombolatargyak, vetélkedé ajandékok). A Mecseki Banyasz
Szakszervezet Nyugdijas Tagozat Nagymanyoki Alapszervezet kiemelkedd feladatinak tartja a
hagyoményok é4poldsat. A banyaszat leépiilése ellenére az intézmények keretében szamos
szorakozasi, mtivel6dési, hagyomanySrzé tevékenységet tdmogat (kiemelked$ rendezvények,
hagyomanyorzes, fesztivalok, kiadvanyok). Bévebben az adoményozédsrdl és az o6nkéntes
munkarél a 3.7. fejezet a) pontjaban olvashatnak.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, parinersége a telepiilési onkormanyzattal

A Nagyminyoki Roma Nemzetiségi Onkorményzat 2006-ban alakult. Feladatdnak tekinti a
tarsadalomba valé integraciét a cigdnysag hagyoményaink megérzésével. Tovabbi célja, hogy
gyermekei, fiataljai a megfelel6 tudashoz jutva motivaltak legyenek a tanuldsra, tovabbtanulasra.
Célja tovabb4, hogy minél t6bb munkahely létesiilion, amely befogadja a helyi romékat, ezért
minden olyan kezdeményezést tamogat, amely munkahelyteremtésre iranyul. Kiemelten kezeli
gyermekei biztonsagat, drogellenes lépéseket tesz e cél megvaldsitisahoz. Emellett nagy hangsilyt
fektet a blinmegeldzésre, vagyonbiztonsdgra. Segiteni kivanja a helyi 6nkormanyzat mindazon
kezdeményezését, amely telepiilésiink élhetobbé tételét célozzak meg.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkiiliség és a foglalkoztatottsag- | A Munkaligyi K6zponttal valé szorosabb
béli hitranyok gondot okoznak 2 romak és egyiittmitkddés (pl. lakoss3g Osztdnzése a

47




melyszegénységhen él6k kérében.

munkaliigyi Kozpont dltal szervezett képzéseken
vald részvételre és/vagy szocialis szévetkezet
létrehozédsanak tamogatésa, stb.}

A prevencios és szlirdprogramokban a lakossag
részvétele nem teljes kdrdi.

Osztonzés az egészségiigyi napokon a
sziirvizsgdlatokon valé részvételre,
egészségfejlesztési és egdszségmegdrzési
programok szervezése, a témahoz ill§ palyazati
forrésokon kihaszndldsa, a telepiilésen jelen lévs
orvosi ellatasok infrastruktirdjanak és eszktz-
infrastruktiGrajanak fejlesztése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzet@
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,

lakhatasi helyzete

Az alabbi tablazatbdl jol 1athatd, hogy a lakossag tobb, mint 10 %-a a 0-14 éves korcsoportbdl keriil

ki, 3 %-a pedig a 15-17 éves korcsoportbol.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év

adatai)
Az dllandé népességhél a
Fo megfelel§ korcsoportt
Korcsoport nék és férfiak ardnya (%)
. o Osszesen Férfiak Né&k
. Férfiak Nok (TS0301) | (150303} |(TS0304)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 0300,
nék TS 0302) 1134 1228 2 362 48,01% 51,99%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 0305, ardnya
TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa

57%

®'0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-39 évesek
60-54 évesek

B 65 év fe ettiek’
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlisa

m '0-14 évesek

m 15-17 vasek
18-59 évesek
60-6£ dvesek

= 65 év felettiek'

4.1.1, szamn tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek szdma

Ev Védelembe vett kiskori gyermekek szdma | Veszélyeztetett kiskora gyermekek-
december 31-én (TS 3001) szama december 31-én (TS 3101)
2012 18 0
2013 na. na.
2014 na. na.
2015 na. na.
2016 3 na.
2017 na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru {f8)
20
18
16 i
14
12 — —
10 | —
8 |
6 - -
a4
2
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Védeiembe vett kiskorn Veszélyeztetett kiskori

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szdmat a telepiilés jegyzdje tartja nyilvan. A
jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy tdrvényes képvisel§ az alapellatisok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel
a gyermek fejlédése, nevelése a csaladdban biztosithatd. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt
olyan - magatartas, mulasztis vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot €rt a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz6lé 10/2008. (IV.18.) szamt helyi rendelet megallapitja
azokat az alapvet$ szabalyokat, amelyek szerint az 6nkormanyzat segitséget nyujt a gyermekek
torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a gyermekek
veszélyeztetettségének megelGzésérél és megsziintetésérdl, a hidnyz6 sziiléi gondoskodas
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potlasard], valamint a gyermekvédelmi gondoskodésbdl kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi
beilleszkedésérdl. E rendelet értelmében a gyermekek védelmét a képvisel6-testiilet a kovetkezd
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyajté gyermekjéléti alapellatisok keretében
biztositja:

pénzbeni és természetbeni ellatis:

rendkiviili gyermekvédelmi timogatds

személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:

gyermekjoléti szolgaltatss,

gyermekek napkodzbeni ellatasa (6voda, iskolai napkézis fogiakozas)

gyermekek dtmeneti gondozasa.

VVYVVYVY

Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgéltato feladatot is ellaté Csaladsegité Kozpont (CSK)

A Volgységi Tobbeélu Kistérségi Tarsuldsban résztvevé 21 telepiilés altal létrehozott gyermekjoléti
és szocialis szolgaltatds ellatasdra létrej6tt tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Viaros
Gyermekjoléti Szolgdltatd feladatot is ellaté Csaladsegité Kozpont (CSK - székhelye: 7150
Bonyhad, Fay lakételep 34.). A kozos fenntartasi tirsulas kezdete: 2003, szeptember 1.

A gyermeljoléti szolgaltatds és a csaladsegitd szolgaltats feladatat a CSK latja el, a kdzdsségi
ellatds és tamogaté szolgalat, valamint a jelzdrendszeres hazi segitségnytijtas feladatat a Szocidlis
Alapszolgaltato Kézpontként miikédS Gondozasi Kézpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei
latjak el a tarsulasi megallapodasban részt vevs énkormanyzatok lakossagara kiterjedGen.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas térségi ellstasaban jelentSs szerepe volt a Nagymanyoki
Német Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelz6késziileket palyazott és nyert meg a Német
Szovetseg1 Koztarsasdg Belligyminisztériumatol a Magyarorszdgi Németek Orszagos
Onkorményzatan keresztiil. Kiilon megallapodas alapjén a késziilékeket dtadta a Bonyhad Varos
Gyermekjoléti Szolgaltatd feladatot is ellaté Csalddsegité Kozpontnak (CSK). A bonyhadi
intézmény a fenntartasara létrejott tarsuldsi megallapodas alapjan a Gondozasi Kézponttal latja el
a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas feladatat.

A Gondozasi Kézpont feladaténak ellatiséhoz a Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkorméanyzat
a tulajdondban &ll6 70 db személyi riaszté berendezést, kozpontot, készenlét taskékat,
mobiltelefonokat és kiegészitd felszerelést dtadta miikodtetésre a Gondozasi Kézpontnak oly
modon, hogy az atadott késziilékek koziil 60 db késziilék Nagyményok, Kismanyok, Varalja,
Gydre, Izmény kozségek teriiletén miikodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tobbi
telepiilésén.

A csaladgondozok naponta jérjdk az ellatdsi teriilethez tartozé telepiiléseket és allandé
kapcsolatban allnak az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a raszoruldk segitése és a
kildtastalanak t(ind allapotok (munkahely hianybdl szdrmazé hatrényok, iskolazottsag hidnya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitdsa, orvoslasa. Ennek megolddsa érdekében, a lehet8ségekhez
mérten adomanyokat gyljtenek, kapcsolatot tartanak madas civil szervezddésekkel. A
tevékenységiik ezen kiviil harom {6 egységre kiiloniil el. A gyermekjéléti szolgéltatss hozz4jarul a
raszoruld ¢s hatranyos helyzet(i gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csaladban
torténd nevelés megvaldsithatésagdhoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszobdlni a csaldd
intézményében fellépd miikddeési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az atlagosnal nagyobb
terhekkel kiiszk6dd csoportok A4ltaldnos szocidlis és mentédlhigiénés ellatasat. A harmadik
tevékenységi kor a kozosségi ellatds. Az ellatdsokat a tirsulds gondozéi minden esetben a
személyes igenyeknek megfeleléen végzik.
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Az Onkorményzat a gyermekek &tmeneti gondozésanak ellatésat a teveli Arvacskdk Csalddok
Atmeneti Otthona 1tjan biztositja megéllapodas alapjan.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4,1.2. szama tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama

T 1
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhen
részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)
2012 127
2013 120
2014 111
2015 100
2016 100
2017 na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédeimi kedvezményben részesitettek
szama

2013 2014 2015 2016 2017

c) gyermek jogdn jaré helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya
Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez.

d) kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya
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4.1.3. szamu tabldzat - Kedvezményes dvodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szama

Ingyenes Ingy('enes 50 sz'é za'lé‘If . Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
) étkezésben mértéki e R .
étkezésben | , : tankdnyv- tdmogatasban | étkeztetésben
Ev . résztvevik szdma kedvezményes vl e
résztvevlk ) . . ellatisban részesiil6k részesiilék
szama 6voda LT étkezésre jogosultak részes(ilk szdma szama szama
évfolyam szama 1-13. évfolyam
2012 62 81 28 109 5 0]
2013 58 85 23 108 9 0
2014 65 73 17 90 7 0
2015 59 76 20 118 3 0
2016 67 58 22 135 0 6
2017 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez gyermekek szdma, ardnya

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablik kitoltése jogszabalyban nem eldirt kételezettség az
onkorméanyzatok helyi esélyegyenlSségi programjainak megalkotdsa soran,

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €18 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 416 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablik kitoltése jogszabdlyban nem elSirt kotelezettség az
dnkorményzatok helyi esélyegyenlSségi programjainak megalkotasa soran.

43 A hitrinyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védonéi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

A helyi 6nkormanyzat feladata az egészségiigyi alapelldtas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgéltatasok és ellatdsok biztositasa, melynek dnkormanyzatunk eleget is tesz.
Jelenleg védondi szolgalat mitkoédik a véarosban, két véddndvel. A védéndi tanacsaddsokon a
véarandds kisnamak, a 0-1 év kozotti csecsemdk és az 1-16 éves gyermekek gondozésa torténik. Az
emlitett ellatasok kiegésziilnek az 6vodai és az iskolai-egészségligyi feladatokkal, valamint az

egészségneveléssel.
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A gyogyszertar kozponti helyen (taldlhaté j épiiletben modern, j6l felszerelt gydgyszertar és az
emeletén lakas talalhat6, Korzete a mikrotérség telepiilései. A gyogyszerésznek jo a kapcsolata az
orvosokkal, a szocidlis intézményekkel. A korzetben hézhoz szllitast is vallalnak a lakossag
szamara, igy a tdvolabbi telepiiléseken is mar aznap megkapja a beteg a sziikséges gydgyszert.

4.3.1. szam1 tdblazat — Védéndi allashelyek szama

B Betoltott véddnbi allashelyek szama | Egy védbBnébre jutd gyermekek
Ev -
(TS 3201) SZdima
2012 2 30
2013 2 36
2014 2 37
2015 2 39
2016 2 a4
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgydjtés
Véd8ndi allashelyek {db)

2,5 R — E =
2 H

1,5 |
1 : . -

i
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vald hozzaférés, bettltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz

4.3.2, szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betditetlen felndtt Haziorvos altal G;/Ier:m::;t:rvtttss Felngtt hazi orvos H:n K
Ev haziorvosi ellstott személyek tal elato Sital ellétott gyermekorvosa
praxis/ok szdma szama (eset) L L gyerekek szima ey
{eset) (TS 4601)
2012 0 31840 4910 na. 1
2013 0 33213 4289 na. 1
2014 0 32294 4312 na. 1
2015 0 33527 4346 na. 1
2016 0 33148 3796 na. 1
2017 ha. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozoé adatok

c) 0-7 éves koraak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

A telepiilésen €16 és nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyekrSl a Kézenfogva
Alapitvany Tolna Megyei Onkorméanyzat Integralt Szocidlis Intézménye, az Arpad-hazi Szent
Erzsébet Otthon gondoskodik, amely Bonyhddon talalhatd. A térségben ez az egyediili olyan
otthon, amely széleskor( szolgaltatdsokat nyujt nem csak értelmi fogyatékosok szamara.

A foglalkozasok kore:

VYV VVVVVVVVVVVYVVVYVVYYVY

egészséges életmodra nevelés
mentalhigiénés foglalkozas
apolas-gondozas

ének, zene

irodalom

rajz, festés
ajandéktargy-készités
barkacsolas

kerdmia, Uivegfestés
szOnyegszovés

asztalitenisz

atlétika

futas

labdartugas

fodrasz

kertészet

ndvénytermesziés

hitoktatas

munkara felkészités
szabadid0s programok szervezése

A telepiilésen bélcsGde nem talalhato.
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4.3.3, szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbél
Onkorményzati bélcsédék BélcsGdébe beirt fvete gyerel:e k sz“éma Nem dnkormanyzati
. . . {munkanéikili sziil6, v
Ev szama gyermekek szama veszélyeztetett gyermek, bolcsGdék szama
(TS 4801) (TS 4701) nappalitagozatonitaniis {munkahelyi, magdn stb.)
sziil&)

2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a tertletre
2017 na. na. na. ha.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcsddében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szdma

Miikodé (Bsszes) Mikads, snkorményzati |  Cevébrnmem - | Csalddi napkéziben
Ev bolcsGdel férGhelyek bélcsGdei férbhelyek onkormanyzati bélcsddei | engedélyezett féréhelyek
szama szama {munkahelyi, magdn sth.) | szdma (december 31-én)
E férbhelyek szama (TS 4901) -
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.4.1, szdm1 tiblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szama
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Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szdma 80
Ovodai gyermekcsoportok szdma 3
(eyégypedagégiai neveléssel egyiitt)
Az évoda nyitvatartdsi ideje {...h-t6l ...h-ig}): 6:30-17:00
A nyéri 6voda-bezéras id6tartama: () 0
Személyi feltételek Fo Hianyzd Iétszam
Ovodapedagdgusok szdma 7 0
Ebbél diplomés évodapedagogusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 3 0
Kisegitd személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
4.4.2. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
. . Ovodai
] Ol feladatellitdsi | Ovodéba beirt Gvodai
B . | eyermekcsoportok | fér8helyek széma . . ey
3-6 éves kori . . . .| helyekszama |gyermekek szima | gyégypedagdgiai
, : szama - (gyogypedagogiai ) G - . . .
Ev gyermekek P - | (gydgypedagogiai | {gyégypedagégiai | gyermekcsoportok
i gyobgypedagdgiai neveléssel - .
szama neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel egyiitt) szama
egyiitt) (TS 2601) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701)
2012 65 3 0 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 nincs adat erre a
teriiletre
2017 na. na. ha. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatgydijtés

A varos 6vodija minden beiratkozé 3-7 év kozotti gyermeket fogad, ami segiti a korai k6zosségi
nevelést. A csaldadok nagyon eltérd szocidlis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadésra és
egytittmlkddésre nevelés. Az 6vodaban lehetfség van a sajatos nevelési igényli gyermekek
fogaddsira. Egyiitt nevelésben torténik az 6 elladtisuk, mellette a gydégypedagdgus egyéni
fejlesztést is tart szamukra, de lehet8ség van kis csoportban foglalkoztatisra is. A logopédiai

ellatas

része a nevelésnek, ami sziikség esetén korai

Ovodapedagégusok és fejlesztd szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodéasokat.

d) gyermekjoléti alapelidtas

idoben segiti a gyermeket.
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A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatast a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltatd feladatot is
ellaté Csaladsegitdé Kozpont (CSK) végzi.

A Volgységi Tobbcéla Kistérségi Tarsulasban résztvevo 21 telepiilés altal létrehozott gyermekjoléti
és szocidlis szolgaltats ellatdsdra létrejott tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Varos
Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellatd Csaladsegité Kozpont (CSK - székhelye: 7150
Bonyhad, Fay lakételep 34.). A kozos fenntartdst tarsulas kezdete: 2003. szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegitd szolgéltatds feladatit a CSK latja el, a kozosségi
ellatas és tamogato szolgalat, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocidlis
Alapszolgéltaté Kézpontként miikodé Gondozédsi Kozpont (a tovdbbiakban: GK) szakemberei
latjék el a tarsuldsi megallapodasban részt vevé 6nkormanyzatok lakossagara kiterjedden.

A jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas térségi ellatasaban jelentds szerepe volt a Nagymanyoki
Német Kisebbségi Onkorményzatnak, mivel 70 db jelz8késziiléket palyazott és nyert meg a Német
Szovetségi Koztarsasdg Beliigyminisztériumatél a Magyarorszdgi Németek Orszagos
Onkorményzatdn keresztiil. Kiilon megéllapodés alapjan a késziilékeket 4tadta a Bonyhad Varos
Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté Csalddsegité Kozpontnak (CSK). A bonyhadi
intézmény a fenntartasara Iétrejott tarsulasi megallapodas alapjan a Gondozasi K6zponttal latja el
a jelz6rendszeres hazi segitségnytijtas feladatat.

A Gondozasi Kozpont feladatanak ellatasahoz a Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkorméanyzat
a tulajdondban allé 70 db személyi riasztd berendezést, kodzpontot, készenléti taskakat,
mobiltelefonokat és kiegészité felszerelést atadta miikddtetésre a Gondozasi Kozpontnak oly
mddon, hogy az atadott késziilékek koziil 60 db késziilék Nagymanyok, Kismanyok, Varalja,
Gydre, Izmény kozségek teriiletén milkodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tobbi
telepiilésén.,

A csalddgondozék naponta jarjdk az ellatasi teriilethez tartozé telepiiléseket és allandé
kapcsolatban Allnak az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a rdszoruldk segitése és a
kilatastalanak tiiné allapotok (munkahely hianybdl szarmazd hatranyok, iskolazottsag hianya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitasa, orvosidsa. Ennek megoldasa érdekében, a lehetSségekhez
mérten adomanyokat gyljtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezédésekkel. A
tevékenységiik ezen kiviil harom 5 egységre kiiloniil el. A gyermekjoléti szolgaltatds hozzajarul a
raszorulé és hitranyos helyzet(t gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csaladban
torténd nevelés megvalosithatosagahoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszobdlni a csalad
intézményében fellépé miikddési zavarokat, tovabba lehet6vé teszik az atlagosnal nagyobb
terhekkel kiiszk6d6 csoportok é&ltaldnos szocidlis és mentalhigiénés ellatasat. A harmadik
tevékenységi kor a kozosségi ellatds. Az ellatasokat a tarsulas gondozdéi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelGen végzik.

e) gyermekvédelem
A telepiilésen a csaladokat és gyermekeket szdmos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocialis koriilményeik javitdsidban, amely a Csaladsegitd Szolgalat esetében

informacionyujtasbol, hivatalos {igyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tanacsadasbol,
kozvetitésbll, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valé részvételb§l, szocidlis
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valsaghelyzetben 1év6 varandds anyak gondozasibdl, csalddok Atmeneti otthonabdl, 4tmeneti
nevelésbdl és eseti gondozasbél all.
Informacié nyujtasara évrél-évre mindig nagy kereslet mutatkozik, csaktigy, mint a hivatalos
ligyekben valo kozremikddés, tandcsadas, kozvetités, targyaldsokon vald részvétel, szocidlis
valsaghelyzetben 1év4 varand6s anyik gondozdsa, atmeneti otthon és nevelés, valamint eseti
gondozas szolgéltatisok esetében.

-

P krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehetS szolgaltatisok a gyermekek
dtmeneti otthona, az anyaotthon, szocidlis valsdghelyzetbe keriilt varandés anyak gondozésa,
rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasok, kedvezményes iskolai étkeztetés, egyszeri
gyogyszertamogatas, segély tiizifa forméjiban.

Anyaotthonok a telepiilés kérmyékén:
> Kapaszkodé Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgaltaté Kozpont — Csalddok Atmeneti
Otthon (Dombévar) — 33,0 km-re Nagymanyoktdl
> BolesS Alapitvany és Egyesiilet (Szekszéard) — 30,7 km-re Nagymanyoktdl
» CSSK Csalddok Atmeneti Otthona (Szekszard) — 30,7 km-re Nagymanyoktél
» Arvécska Csaladok Atmeneti Otthona (Tevel) - 22,0 km-re Nagyményoktdl

Az anyaotthonok altalaban 12 hénapra biztositanak szélldst, egyeseknél ez 6 hdnappal
hosszabbithatd meg. Az elldtds forméja mindegyiknél Onellatas. Az otthonok f6zési, mosasi,
tisztdlkoddsi lehetéséget és szilkség esetén gyermekfeliigyeletet is biztositanak. Jogész,
pszicholégus és orvos is rendelkezésre 4ll, napi 24 6rdban pedig egy-egy szakgondozé és gondozd
tart {igyeletet.

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok

8nkorméanyzati dnkormdanyzati Nem 6|3korm':inyza_t-i Nem 6|Tkormfinyzat-i
&v anyaotthon a an!af)tthon a (egyhdzi, alapitvanyi) (egyhdazi, alapltvf:nyl)
telepiilésen telep:nles 50 km-es anyaoEtl'wn a anyaotthon ? telepiilés 50
korzetében telepiilésen km-es kérzetében

2008 0 3 0 1
2009 0 3 0 1
2010 0 3 0 1
2011 0 3 0 1
2012 0 3 0 1
2013 0 3 0 1

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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Anyaotthon szolgéltatdsok
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g) egészségflejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A Nagymanyoki Sport Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége mar 1928-ban
megkezdddott. Célja a rendszeres sportolas, versenyzés, testedzés biztositasa, az ilyen igények
felkeltése, tagjainak nevelése, ontevékeny kozosségi élet kibontakoztatasa. Tevékenységiik féleg a
labdartgas és az asztalitenisz teriiletére dsszpontosul a kiilénb6zd korosztalyok részvételével. Az
egészséges életmdd mellet, hangsilyt kap az egészséges kornyezet is. 1992-ben jelentkeztek az
els6 igények, hogy az egészséges testmozgas érdekében szakember altal vezetett foglalkozasok
szervezddjenek. A létszam novekedésével és az igények differencidlédasaval (gyogytorna, aerobic)
most mar két csoportban tevékenykednek, és minden korosztalyt szivesen fogadnak.

A gyermekek sportoldsara egyébként az dvodaban és iskolaban is kiemelt figyelmet forditanak a
nevelSk. Az iskoldban délel6tti és a délutani sportfoglalkozasok biztositjak a mindennapi testedzés
lehet8ségét: labdartigas, kézilabda, gyégytestnevelés, asztalitenisz, nemzetiségi néptanc is a kinalat
része. A nyari sziinetben Bonyhddon igény szerint (szasoktatast szerveznek. Emellett a
sportegyesiilet €s a Manyoki Gyerekekért Alapitvany biztosit tovabbi alternativakat.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 41l adatai az elemzéshez.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsériése a
szolgéltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Hiétrdnyos megkiilonboztetésrdl nincsenek informacioink, az ovoda és iskolai intézmények,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csalddsegité szolgaltatisok és juttatasok
segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkdriilményeinek mielébbi
javulasét és a gyermekek egészséges fejlédését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenléségét tartva
szem eldtt.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatoérendszerek
keretein beliil
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A gyermekjoléti és csalddsegité szolgalat esetében a hatranykompenz4lé szolgaltatdsok nagyban
hozzéjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének
javulasdhoz, ami informaciényujtasbol, hivatalos iigyek intézésében valé kozremiiksdésbél,
tanacsaddsbdl, kozvetitésbdl, elhelyezési és feliilvizsgdlati tirgyaldsokon valé részvételbdl,
szocidlis valsdghelyzetben lévé varand6s anydk gondozasabél, csaladok atmeneti otthonabdl,
atmeneti nevelésbdl és eseti gondozasbdl 4ll.

Ezek a hatrdnykompenzald juttatdsok tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis
statuszara és az oktatdsi intézményekben torténé részvétel céljabél minden jogosult szaméara
egyenld feltételek mellett elérhetd, a torvény altal szabdlyozott keretek kozott.

Az 6nkormanyzat a kezdetektdl részt vesz a Bursa Hungarica 6szténdijpalyazatban, igy évente
tobb gyerek fdiskolai, egyetemi tanulmanyait tAmogatja az énkorményzat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartési nehézséggel kiizdS gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa
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4.4.1. szama tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
, . 1
Az dvoda telephelyeinek szdma
Héany telepiilésrdl jarnak he a2 gyermekek 3
Ovodai fér6helyek szama 80
Ovodai gyermekcsoportok szama
: - i " 3
{gyogypedagégiai neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6:30-17:00
A nyéri 6voda-bezarés idgtartama: () 0
Személyi feltételek F6 ' Hidnyz6 létszam
Ovodapedagdgusok szdma 7 0
Ebbé! diplomas évodapedagogusok széma 6 0
Gyb6gypedagdgusok létszéma 0 0
Dajka/gondozdéné 3 0
Kisegité személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.2. szimu tiblazat - Ovodai nevelés adatai
A ] Gvodai
Ovodal  Ovodai | datellstési | Ovodaba beirt Ovodai
. | gyermekcsoportok | féréhelyek szama . ; . .
3-6 éves korli szima - (ey6gypedagoglal helyek szama | gyermekek szima | gydgypedagégiai
Ev gyermekek : . e (gyogypedagogiai | (gyogypedagégiai | gyermekcsoportok
. gyogypedagogiai neveléssel >
szama neveléssel egyiltt egyiitt) neveléssel neveléssel egyiitt) szama
egylitt) (TS 2601) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701}
2012 65 3 90 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 nincs agat erre a
teriletre
2017 na. na. ha. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgyiijtés

A véros 6vodéaja minden beiratkozo 3-7 év kozotti gyermeket fogad, ami segiti a korai kézdsségi
nevelést. A csaladok nagyon eltérd szocidlis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadasra és
egyiittm{ikédésre nevelés. Az Ovodédban lehetdség van a sajdtos nevelési igényl gyermekek

62



fogadasdra. Egyiitt nevelésben torténik az & ellatdsuk, mellette a gyégypedagdgus egyéni
fejlesztést is tart szamukra, de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A logopédiai
ellitas része a nevelésnek, ami szilkség esetén korai id6ben segiti a gyermeket.

Ovodapedag6gusok és fejlesztd szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

Az 6voda gyermekképe
A cél olyan gyermekek nevelése, akik érzelmileg gazdaggs, telepiilésiikkhoz kotddS8kké, nyitotts,
érdekl6dSkké, dnértékelésre képessé, egylittm(ikodékké valnak a jovében. Az 6véndk neveld
munkajukkal segitik, hogy kornyezetét és hagyomanyait ismer§ és tisztel8, embertarsait szeretd
felnéttekke véljanak. Az egyik legfébb cél, hogy a gyermekek szocidlis magatartisa alkalmassa
tegye Gket az iskolai élet megkezdésére.
Alapelveik kdz6tt szerepel:
» A lakohelyhez, nemzetiséghez tartozas tudatosftdsa, a hagyomanyok és a kisebbségi nyelv
dpolasa, értékeink megdrzése és megbecsiilése.
> A problémas és hatranyos helyzetli gyermekek szocializécios elmaradasainak lekiizdése, a
massag elfogaddsara valé nevelés és annak tiszteletben tartdsa, tovabba a gyermeki jaték
elsGdleges hangsalyozasa.
» Nyugodt, csaladias légkor megteremtése, amelyben els6dlegessé vélik a gyermeki jaték.
Az 6vodai nevelés alapvets feladatai a kdvetkezok:
az érzelmi nevelés és szocializacié biztositasa,
esztétikai nevelés, izlésformalas,
értelmi és anyanyelvi nevelés megvalositasa,
a nemzetiségi nyelv dpolasahoz, hasznalatahoz sziikséges feltételek megteremtése,
nyelvi kérnyezet biztositasa a gyermekek szamara,
a kisebbségi kulttirahoz kotédé hagyomanyok és szokasok dpolasa.
Az 6vodai élet tevékenységformai:
a jatek,
a mozgas, a mozgdasfejlesztés,
a munka jellegii tevékenységek, abrazolas, kézimunka,
a mese-vers, ének-zene, a kdrnyezet tevékeny megismerése.
Szeretetteljes légkdrben, tevékenységeken keresztiil valésul meg az egyéni képességek szerinti
nevelés és a gyermekek fejlesztése. Tudatos, tervszerd munkaval, komplex médon segitik a

"

gyermekek személyiségfejlddését az 6vodai tevékenységrendszer sajatos egészében.

¥V V VY VVVVYVVYY

Hagyomanyrendszer az 6vodaban, az iinnepek

A gyermekek életének ritmusat a kozosség jeles napjai hatarozzak meg: sziiletésnapok, Sziireti
felvonulads, Marton-nap, Mikulas iinnep, Nemzetiségi nap, Kardcsony, Farsang, Husvét, Anydk
napja, Ballagas, Gyermeknap, nemzeti imnepek.

Az ¢voda munkajaban fontos a sziil6kkel val6 napi kapcsolattartas, a kialakult jo egyiittmiikédés
fenntartisa. Rendszeres a kodzos, udvart szépit6, onkéntes segitd munka elvégzése a felnsvekvd
nemzedék javara.

Az intézmény kapcsolatrendszere kiterjedt, egyiittmiikddnek mindazokkal a szervekkel, akik a
késébbiekben a gyermekek életében jelentékeny szerepet toltenek majd be (iskoldk, kényvtarak,
miivel6dési hazak, civil szervezetek, stb.). A j6v6 az integralt nevelés targyi, szakmai feltételeinek
tovabbi fejlesztése, tobb fejlesztd jaték beszerzése, az o6vondk tovabbképzésével fejlesztd
6vodapedagégusi végzettségek megszerzése, a nemzetiségi nevelés eredményeinek tobbszori
bemutatasa a telepiilési rendezvényeken.

63



4.4.7. szdma tablazat - Altalanos iskoldban tanulék szama, altalinos iskolai napkozis tanulok

szama
Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. = e . .
. . . Napkdzis altalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanul6k szdma | Altaldnos .
szama (gyogypedagdgiai (gyégypedagdgiai iskoldsok SzamEa NSRRI CEGSHAD
Tanév N . N : (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szdma (T$ 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 6 6§ 6 %
2011/2012 103 102 205 120 58,5%
2012/2013 98 103 201 118 58,7%
2013/2014 99 101 200 125 62,5%
2014/2015 88 97 185 109 58,9%
2015/2016 83 93 176 106 60,2%
2016/2017 75 77 152 82 53,9%
Forras: TeiR, KSH Tstar
Altaldnos iskolai tanulék és napkibzisek szima (f6)
250
200
150
100
50
0 i s = T -
2011/2012 2012/2013 2013/2014 201472015 2015/2016 2016/2017

Altsldnos iskoldsok Napkdzis 4 taldnos is<oldsok

44.8. szAmt tiblizat - Altalinos iskolik adatai: osztilyok, gyogypedagogiai osztilyok,
feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai osztalyok szama a Az iltaldnos iskolai osztilyok | Altaldnos iskolai feladat-ellatasi
gydgypedagégiai oktatisban (a nappali szadma (a gyogypedagdgiai helyek szdma {gyégypedagégiai
Tanév oktatasban) (TS 2101) oktatdssal egyiitt) (TS 2201) oktatassal egyitt) (TS 2001)
1-8 évfolyamon &sszesen 1-8 évfolyamon dsszesen db

2011/2012 0 8 1
201272013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Gydgypedagogiai osztalyok szima
» Altalanos iskolai osztslyok {gydgypedagdgiaival egylitt)
Feladatellitisi helyek szdma [gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012. 24
2012/2013 22
2013/2014 26
2014/2015 19
2015/2016 20
2016/2017 24

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

| 8. évfolyamot eredményesen befejezdk szdma a nappali

oktatasban
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A telepitilés és az oktatasi intézmény a mult évszazad masodik felétdl a térség fontos tarsadalmi és
kulturalis kézpontjava valt. Az iskola térségi szerepe egyre nagyobb hangstlyt kap napjainkban is,
mert a kérmyez6 kisebb telepiilések megsziintették iskolaikat, igy lehetség van onnan is tanuldkat
fogadni. A nagymanyoki iskola ma a Volgységi kistérség legnagyobb kozségi oktatasi intézménye,
mikrotérségi kozpontként miikodik.

Az iskola alaptevékenységei:
» nappali rendszerdi, dltaldnos mfiveltséget megalapozd oktatds, ennek keretében német
nemzetiségi kéinyelvii és német nemzetiségi nyelvoktatas,
sajatos nevelési igényti tanuldk integralt altalanos iskolai nevelése, oktatasa,
napkozi otthoni és tanulészobai foglalkozas,
alapfokd miivészetoktatas: zenemtivészet,
diaksport.

YV VY

Az iskoldban ma mar egy helyen mikodik az 1-8. évfolyamos altalanos iskola, a zeneiskola és a
konyvtar. Sokirdnyti tevékenységekkel, rendezvényekkel, kiilsé kapcsolatrendszer segitségével
arra torekszenek, hogy fontos tényezdként kapcsclodhassanak be a Volgységi Kistérség
pedagogiai, kulturalis, miivészeti életébe, a civil szervezetek miikddésének segitésébe.

A munkat meghatarozé pedagogiai alapelvek és értékek:
» életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vétele,

bizalom,

kovetkezetesség,

kozdsséghez tartozas,

kommunikéacio,

kérnyezeti nevelés,

VV VYV VY

egyéni banasmod.

Az iltaldnos iskola tanuléi mindkét irdnyban szélsGséges csalddi és szociokulturdlis hattérrel
rendelkeznek. A tanulok kb. 20%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi tdimogatasban, kb. 15%-a
szarmazik nagycsaladbdl, a gyermekek kb. 10%-at neveli egyediildlld sziil6. A sziilok tobbsége a
kor kovetelményeihez igazodd, sokféle, szinvonalas és eredményes nevelési-oktatdsi programot
igényel. Az iskolai nevelésben nagy jelentdsége van a német nemzetiségi hagyomanyd&rzésnek,
mivel a lakossag koézel fele német nemzetiségi szarmazasi. A roma tanuldk arénya kb. 12%. A
nagyon eltéré koriilmények kozott él6 didksag mindennapjait hivatott szervezni az iskola
tantestillete, kozossége és annak vezetése. Ennek a nem mindennapi feladatnak a folyamatos
szervezésében és az igényes, személyre sz016 munkaban kiils6 segit6k is aktivan részt vesznek: a
sziil6k, a fenntartd, szakmai szervezetek, tarsadalmi szervezetek, maganszemélyek, az alapitvany,
a kisebbségi onkormanyzatok. Az intézmény vezetdsége olyan Pedagégiai és Miivel6dési
Programot dolgozott ki, amely a leghatékonyabban segiti a tanuldk testi, lelki és szellemi épiilését.

A hiatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekre az intézményben kiemelt
figyelmet forditanak. Az emlitett tanuldk sorsanak nyomon kévetését, hatranyaik megsziintetését,
enyhitését minden pedagégus fontos feladatdnak tekinti. A fokozott odafigyelést igénylé munka
pontos, hatékony elvégzése érdekében az iskolaban gyermekvédelmi felelés van, aki
egyuttmfikodik az osztilyfénokokkel és a gyermek- és ifjusagvédelmi szolgalat felelGsével.
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Segitségével az osztalyfénokok és a nevelStestiilet tagjai folyamatosan figyelemmel kisérhetik
tanuléik életét, és azonnal felvehetik a kapcsolatot a sziilokkel és a megfelel csaladsegitd
szervekkel.

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/évodéra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A varos nemzetiségi 6vodajanak, és a 2011-2012-es tanévtdl a kiscsoport ovoda-bdlcs6déjének,
nevel6i, oktatdi folyamatosan képzik magukat, hogy a tarsadalmi valtozasokhoz igazodva
nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkak, logopédus, gyégypedagdgus,
gyogytestneveld, fejlesztépedagogus, pszichologus, jaték pedagdgus, szurdopedagdgus . allnak
rendelkezésre. Lehetdség van a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek fogadasara. Egyiitt
nevelésben torténik az 6 ellatdsuk, mellette a gydgypedagodgus egyéni fejlesztést is tart szamukra,
de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A logopédiai ellatis része a nevelésnek, ami
sziikség esetén korai idGben segiti a gyermeket. Ovodapedagégusok és fejlesztS szakemberek
egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés tertiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkiilonitésérdl nincsenek
informaciéink, az intézmények, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi, tovabbd a
csalddsegité szolgaltatdsok és juttatdsok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek,
gyermekes csaladok életkoriilményeinek mielSbbi javuldsat és a gyermekek egészséges fejlédését,
a gyermekek érdekeit és esélyegyenlGségét tartva szem el6tt.

Amennyiben a jovoben hdtrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités torténne, a
gyermekek és tanuldk kivétel nélkiil meg fogjak kapni a sziikséges szakmai tamogatast.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban
mutatkozo eltérések

Az altalanos iskolai intézményben végzett pedagdgiai munka hatékonysagat mér§ orszagos
vizsgalatok eredményeinek teriiletén hianyossagok mutatkoznak.

Az oOnkorményzatndl nem Iétezik olyan adatbazis, amely a telepiilésen barmely
kompetenciamérési adatokat tartalmaznanak, ezért az intézmények kozétti, a tanulok iskolai
eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozé eltéréseket telefonos megkeresés
soran kértiik ki nagymanyoki iskola egyik munkatarsatol.

Altaldnossigban megallapithatd, hogy az iskoldba jaré gyerekek szivesen jarnak az iskolajukba, a
hidnyzdsok majdnem 100 %-a igazolt, a tanulék jOI teljesitsenek, és altalanos iskolai
tanulmanyaikat dsszességében jo-kézepes eredménnyel fejezik be.

Az iskolai nyéri sziinetre valé tekintettel konkrét adatokat jelen pillanatban a HEP 2013.
augusztusi készitésekor nem tudtak prezentalni szamunkra, igy a HEP feliilvizsgalatakor fogjuk
ezeket a hidnyossagokat (pl. a tanulék kognitiv fejlédésének nyomon kévetése, tudasszintmérd
tesztek eredménye, osztalyismétlési és lemorzsolodasi statisztikak, felvételi statisztikdk, stb...)
potolni.
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e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatasok)

A gyermekjoléti és csaladsegitd Szolgalat esetében a hatranykompenzdlé szolgaltatasok nagyban
hozzéjarulnak a fogyatékos, raszorulé és/vagy hatranyos helyzetben lév6 gyermekek és sziileik
szocialis helyzetének javulasdhoz, ami informacionyujtasbdl, hivatalos iigyek intézésében vald
kozrem(ikodésbol, tanacsadasbdl, kozvetitésbll és eseti gondozasbdl all, ami a fogyatékos,
raszorulo és/vagy hatranyos helyzetben lévé gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és
fejlodését szolgaljak.

Hatrdnykompenzalod juttatasok tekintettel a fogyatékos, hatrdnyos helyzeti gyermekek és
gyermekes csaladok szocidlis statuszara és az oktatasi intézményekben torténé részvétel céljabol
minden jogosult szamara egyenl6 feltételek mellett elérhetbek, a térvény altal szabalyozott keretek
kozott.

Az oktatd-nevel6 munkdban kiemelt szerepet kap az egyiittmiikddésre nevelés, a gyermekek
tarsadalomba valo beilleszkedésének eldsegitése, a kornyezetben egyre gyakrabban eléforduld
kiilsé, karos tényezdk kikiiszobdlése, a tehetséggondozas, a felzarkoztatas, valamint az egészségre
és kulturalt életmddra valé nevelés. A célok eléréséhez a kotelezd érakereten kiviil az iskola a
tovabbi lehetdségeket szervezi tanuldinak:

> német kétnyelvii- és nemzetiségi oktatast kinal,
informatikai képzést biztosit,
integralt oktatasrol gondoskodik,
szakkoroket, sportfoglalkozasokat hirdet meg,
erdei iskolat, osztalykirandulasokat szervez,
egészségnevelési programrol gondoskodik,
kulturdlis intézményekbe szervez latogatasokat.

VVVVVY

A sajatos nevelési igényt tanulok egyiitinevelésben részesiilnek. Az § nevelésiik, oktatasuk a tSbbi
gyermekkel azonos alapelvek alapjan torténik, az egyén specidlis adottsdgai, helyzete figyelembe
vételével. Az egyéni megsegitést gydgypedagogus végzi. Kistérségi kdzpontként biztositjdk a
logopédiai ellatést és a gybgytestnevelést.

A nagyobb létszémid évfolyamokon a matematika és a magyar érakon képességek szerinti
csoportbontdsban tanulnak a gyerekek, ilyen formdéban tehetséggondozasra, egyéni
képességfejlesztésre is lehetdség van. A délelstti és a délutani sportfoglalkozasok biztositjidk a
mindennapi testedzés lehetGségét: labdartigds, kézilabda, gydgytestnevelés, asztalitenisz,
nemzetiségi néptanc is a kinalat része. A nyari sziinetben Bonyhddon igény szerint uszasoktatast
szerveznek.

A tanulok az igényiiknek, érdekl6dési koriiknek megfeleléen felzarkoztatoé foglalkozdsokon
(korrepetalasok, egyéni fejleszt6orak) és szakkorokon (nyelvvizsgara felkészits, kézmfives,
irodalmi szinpad, matematika, énekkar, néptanc, felvételi el6készité foglalkozasokon) vehetnek
részt.

Az osztdlytermeken kiviil szaktantermek, fejleszté terem, tornaszoba, klubszoba, ebédlS,
zeneoktatasi termek, tagas udvar, sportpalya, valamint a konyvtar all rendelkezésiikre, A
tantermek berendezését a kdzelmiltban korszerisitették, az iskola szakmai eszkozidkkel vald
ellatottsdga megfeleld.

Az iskola részt vett a szakmailag legkorszer(ibbnek itélt kompetencia-fejlesztési program
megvaldsitisaban, HEFOP 3.1.2. intézkedés részeként arra véllalkoztak, hogy befogadjik,
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adaptaljak és elterjesztik a kompetencia-alapt nevelés, oktatds és képzés 1j tartalmait, médszereit,
eszkozeit. Az egész életen at tarté tanulashoz nélkiilozhetetlen képességeknek, készségeknek és
kompetencidknak a fejlesziését. Ebben a fels6 tagozatosok voltak az élenjardk.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatirozisa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A munkaerd-piacon torténd boldogulds, az
életpAly4an valé hasznosulés feltétele az a maéd,
ahogyan a fiatalok az oktatdshél atlépnek a munka
vilagaba. A gyerekek legtobbszir nincsenek
tisztaban ezekkel a |épésekkel és a képességeiknek
megfeleld palyaval.

Palyaorientacids tevékenység elfsegitése akar az
iskolai oktatason feliil {pl.: m{ivel6dési kozpontban
szakkdr keretében)

Az oktatdsi intézményeket elhagyé tanulék
jelentds hanyaddnak alapkészségei alacsony
szintliek, a tovabbtanulasra és 6nmaguk
fejlesztésére motivélatlanok.

Iskolarendszeren kiviili oktatasok {pl: kézm(ives,
miivészeti sth. szakkdr, szdmitégépes tanfolyam...}
megtartasa a lehet§ségekhez mérten a miivelddési
kdzpontban pélyédzati forrasbol

Az gvoddban altalaban csak a gyerekek
személyiségfejlodésével, foglalkoznak, az
egészséges életmddra neveléssel alig.

Sportolasi lehet§ségek biztositdsa, sport- és
egészségnapok megtartasa (palyazati forrasbél)

A kornyezettudatos viselkedés nem terjedt el a
gyermekek kérében, aminek oka az ismerethidny
és a pozitiv minta hidnya.

Szemétgydjtési akciok és ,tartsuk lakhelyiinket
tisztan” programok megtartésa, szemlétformaldsi
programok szervezése, a témahoz ill§ palyazati
forrasokon kihasznaldsa
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5. A nGk helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A nemek kozotti hatrdnyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja (Alaptorvény,
Munkatérvénykdnyv), de a mar meglév$ esélyegyenlétlenségek okainak feltarasat és
felszamolasat nem irja el6 egyetlen jogszabaly sem. A nemek koz5tti egyenlGség tekintetében a jogi
szabalyozas megfelel az EU elGirasainak, azonban a jogérvényesités teriiletén tapasztalhatok

problémak.

A lenti tablazatbdl joI lathatd, hogy a népesség tobb, mint felét a nék teszik ki (igaz ez a
munkavallalasi kort (18-59 éves) korosztdlyra is), igy gazdasdgi szerepiik a telepiilésen kiiléndsen

fontos lehet.

2,1, szdmf tablazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-08 év

adatai)

Az dlland6 népességbdl a

Fé megfeleld korcsoporti nik és
Korcsoport férfiak aranya (%)
] Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 1c0301) | (Ts0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nik TS 0302) 1134 1228 2362 48,01% 51,99%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n8k TS 0309) 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nSk életkori megoszidsa

53%

®m '0-14 évesek

W 15-17 évesek
18-59 dvesek
60-64 évesek

® 55 év felettiek'
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Nagymanyok Véaros Onkorményzata kiemelten fontosnak tartia a nék és férfiak
esélyegyenldségének érvényesitését, a csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a munka és a
maganélet Osszeegyeztetését. Munkaltatoként eleget tesz az egyenlé munkaért, egyenld bér
kovetelményének.

A telepiilésen a néi elhelyezkedéséket tekintve valtozo az esély. Alapesetben egyenld, azonban
idérél-idére valtozik, ahogy a munkalehet6ségek jellege is valtozik. Van, amikor a nék keriilnek
elénybe.
Altaldnossdgban elmondhat, hogy a ndk atlagos iskolai végzettsége magasabb, minek
kovetkeztében nagyobb aranyban foglalkoztatjak ket a szellemi, fels6foku végzettséget igényld
munkakorékben, mint a férfiakat. A férfiak korében magasabb a munkanélkiiliség, a nék viszont
héitranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon, és hatranyaikat erdsitheti egy esetleges
gyermekvallalas.
A ndk foglalkoztatasat (foglalkoztathatosagat) gatlo f6bb akadalyok kozt meghatarozo szerepet
jatszik a munkaerd-piaci kereslet — kindlat alakulasa, de szamos akadaly létezik még, melyet nem a
munkaeré-piac determinal. Ezek helyi szinten térténd feltdrasa ohatatlanul sziikséges, hiszen az
akadalyok egy részének elharitisa az &nkormdnyzat, a helyi tarsadalom kozremiikddésével
megoldhatd.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel, anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjidk felmutatni a
nyugdfjjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaid6t.
A nék kozott kiemelten hatrényos helyzetben 1évd tarsadalmi csoportok:

> a 45 feletti ndk,

» a palyakezdok,

» a gyesen lévd, illetve kisgyermekes anyukak a munkdba visszatérni vagyok.

Az alabbi tablazat és diagramok jol mutatjdk: a nék foglalkoztatési szintje az utébbi idében kezdett
elmaradni a férfiak foglalkoztatasi szintjét6l, mely negativ tendenciat sziikséges egyensiilyba

hozni.

5.1.1. szam tablizat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavillalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak NGk . NGk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 809 816 746 777 63 39
2013 791 802 752 773 39 29
2014 775 796 737 770 38 26
2015 737 703 712 679 25 24
2016 727 708 700 682 27 26
2017 na. na. na. na. 16 20

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Foglalkoztatottak (f6)
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b) nék részvétele foglalkoztatést segitd és képzési programokban

A nik reszvétele a foglalkoztatast segitd és képzési programokban els6sorban helyi adatgytijtésen
és a Munkaiigyi Kézpont altal szolgaltatott adatokon alapszik.

Nagymanyokrol atlagosan évi 6-7 n6 vesz részt a munkatigyi kozpont altal szervezett képzéseken.
A Munkaiigyi Kozpont adatai szerint a képzésen résztvevék 98-100 %-a zérja sikeresen a
képzéseket.

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetOségei
A munkaerdpiacon az alacsony végzettségli nék szaméra a kézmunkaprogramon kiviil a

betanitott munka és a civil szervezeti és/vagy alapitvanyi munka adhat lehetséget, ugyanakkor
megemlitend$, hogy annak ellenére, hogy nétt az alacsonyan iskolazott népesség arédnya a
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telepiilésen, a néi lakossag még mindig alacsonyabb aranyt képvisel az alacsonyan iskoldzott
népessegbdl.

3.2.5, szam tdblizat - Alacsonyan iskolizott népesség

Legalédbb az dltalanos iskola 8. évfolyamat elvégzett Iskolai végzettséggel
15 éves és idGsebb népesség, a megfelel§ kordak nem rendelkezd 15 éves és idésebb népesség, a
Ev szazalékdban megfelel§ korGak szdzalékdban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 26,6% 34,3% 73,4% 65,7%
2011 23,6% 33,6% 76,4% 66,4%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

d) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkormanyzatunk célja, hogy a telepiilésen ne valésuljon meg a hatrényos megkiilonbdztetés, és a
férfiak és a ndk atlagos keresete kézel megegyezzen. Az Onkorményzat ennek a torekvésének
minden évben eleget is tesz, hiszen hatranyos megkiilonboztetésrél a foglalkoztatas teriiletén az
onkormanyzathoz, vagy az dnkormanyzattal szemben bejelentés az elmtilt évek alatt nem érkezett.
A kozfoglalkoztatdsban a nehéz fizikai munkék elvégzésére inkabb férfiakat, mint néket alkalmaz
az Oonkormanyzat. A szellemi munkdk teriiletén (6nkormanyzatnal a gazdasdgi és pénziigyi
iroddban, az dvodédban, a konyvtarban) a nék vannak talstlyban, a fizikai munkak (pl. a
falugondnoki szolgalat és a téli varosiizemeltetési feladatok, hélapatolas) a férfiak sajatja.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl.
bolcsdei, csalddi napkozi, dvodai fér6helyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését neheziti, hogy a telepiilésen bolcsGdei
ellatas nincs, de ugyanakkor féréhely hidny sem jellemz6é az évodai féréhelyek tekintetében.
Csaladbarat munkahelyi megoldasokat az Onkorméanyzat nem gyfijt, erre vonatkozé felmérés nem
késziilt.

4.3.3. szamu tiblazat - Bélcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
Onkorminyzati bélcsddék BilcsGdébe beirt felvett gyerelie k sz“ama Nem &nkorményzati
. (munkanélkiili sziil5, N
Ev széma gyermekek szdma veszélyeztetett gyermek bolcsGdék szdma
(TS 4801) {TS 4701) apRalIEagozaton BRTIS (munkahelyi, magdn stb.)
sziil§)

2012 0 0 0 0
2013 o o 0 0
2014 0 0 0 0
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2015 0 0 0 0
2016 nincs adat erre a terliletre | nincs adai erre a teriiletre | nincs adat erre a terliletre | nincs adat erre a teruletre
2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csalddi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

MOkBd6 (Bsszes) Miik&dé, Bnkormanyzati Egyébnem |  Csalédi napkdziben
- Y e dnkormanyzati bélcsGdei | engedélyezett férShelyek
Ev bolesddei férbhelyek bolcsddei fér8helyek .
szima szima {munkahelyi, magén sth.}) | szdma (december 31-én)
férdhelyek szdma (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a terilletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az Gvoda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3 B
Ovodai féréhelyek szdma 80
Ovodai gyermekcsoportok szdma 3
(gydgypedagdbgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
0

A nyéri évoda-bezards idGtartama: ()

Szamélyi feltdtelek F§ Hidnyzé l&tszdm
Ovodapedagégusok szama 7 0
Ebbél diplomas dvodapedagogusok szama 6 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozdnd 3 0
Kisegitl személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.2, szamd tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
Gvodai Gvodai . .
‘ . | gyermekesoportok | férshelyek széma feladatella-ntaﬂ Ovodaba bel’rt ' Ovodai o
3-6 éves kort szAma - (ey6gypedagdgial helyek szama | gyermekek szdma | gydgypedagégiai
Ev gyermekek gyégypedagogial neveléssel (gyogypedagégiai | {(gydgypedagdgiai | gyermekcsoportok
szama neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel egyiitt) szdma
egyiitt) {TS 2601) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (15 2701)
2012 65 3 S0 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 nincs adat erre a
teriiletre
2017 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

A véros 6voddja minden beiratkozo 3-7 év kozotti gyermeket fogad, ami segiti a korai kozbsségi
nevelést. A csalddok nagyon eltérd szocidlis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadésra és
egyiittmfikodésre nevelés. Az 6voddban lehetség van a sajatos nevelési igényii gyermekek
fogadasara. Egyiitt nevelésben torténik az 6 ellatdsuk, mellette a gydgypedagbgus egyéni
fejlesztést is tart szamukra, de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatisra is. A logopédiai
ellitais része a nevelésnek, ami sziikség esetén korai idSben segiti a gyermeket.
Ovodapedagégusok és fejleszt3 szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas a véddndi halézat szakmai munkdjéban jelenik meg.
E teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocialisan nehéz helyzetben él6 varanddsokra
és a gyermekiiket egyediil nevel$ anyakra. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat
a leend6 sziildk szdmédra mar varandés korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések,
csaladlatogatasok keretében. A védondOk segitséget nyujtanak a csalddi-, szocidlis juttatisok
megismerésében és a hozzatartozé nyomtatvanyok beszerzésében, kitsltésében.

Az alabbi adatok a véddéndk, a 0-3 év kozotti gyermekek szamanak valtozast és az egy védéndre
juté atlagos gyermekszdmot mutatja. Kordbbi, gyermekekre vonatkozé adatokhoz hasonléan,
stabil, szélsOGségeket nem mutaté adatokkal rendelkezik a varos. Egy védondre atlagosan 34
gyermek jut. A védondi tanacsadasokon a varandoés kismamak, a 0-1 év kozotti csecsemdk és az 1-
16 éves gyermekek gondozasa torténik. Az emlitett ellatasok kiegésziilnek az dvodai és az iskolai-
egészségiigyi feladatokkal, valamint az egészségneveléssel.
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4.3.1. szamu tablazat — Védono6i allashelyek szama

Ev Betiltttt védondi Sllashelyek szdma | Egy véd&ndre juté gyermekek
(TS 3201) szama
2012 2 30
2013 2 36
2014 -2 37
2015 2 39
2016 2 44
2017 ha. na.
Forrds: TeIR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(jtés
Véd&ndi allashelyek {db)
25
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5.3. szdma tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ey Védéndk szama 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszdm
(TS 3201) gyermekek szdma véd&ndnként
2012 2 60 30
2013 2 71 36
2014 2 73 37
2015 2 78 39
2016 2 87 44
2017 na. na. #ERTEK!

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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Egy véddndre jutd gyeremekek szima (f6)
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5.4 A nGket érd erdszak, csalddon beliili erdszak

A néket éré erdszak, csaladon beliili erészak az esetek tobbségéeben a csaladon belitl marad, hiszen
a ndket, illetve a csalddokat érd erGszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
jelzérendszer miikodtetésével (véddnéi hdldézat, gyermek és ifjusagi felelGsék, orvosok,
gyermekvédelmi és szocialis intézmények), illetve az egyre hathatosabb rendéri tevékenység
eredményekeént névekszik az ilyen tipusa iigyek szadma. Varosunkban nem jellemzé a csalddon
beliili vagy néket éré erészak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok &tmeneti
otthona)

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehetd szolgaltatisok a gyermekek
atmeneti otthona, az anyaotthon, szocidlis valsaghelyzetbe keriilt vdranddés anydk gondozasa,
rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi timogatdsok, kedvezményes iskolai étkeztetés, egyszeri
gyodgyszertamogatas, segély tlizifa formajaban.

Anyaotthonok a telepiilés kdrnyékén:
» Kapaszkodé Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Kozpont — Csalddok Atmeneti
Otthon (Dombdvar) — 33,0 km-re Nagymanyoktél
> Bolcsd Alapitvany és Egyesiilet (Szekszard) — 30,7 km-re Nagymanyoktdl
» CSSK Csaladdok Atmeneti Otthona (Szekszard) — 30,7 km-re Nagyményoktél
» Arvéacska Csaladok Atmeneti Otthona (Tevel) — 22,0 km-re Nagyményoktél

Az anyaotthonok d&ltalaban 12 hénapra biztositanak szallist, egyeseknél ez 6 hdnappal
hosszabbithato meg. Az ellatds formaja mindegyiknél onellatas. Az otthonok f6zési, mosasi,
tisztalkodasi lehetGséget és sziikség esetén gyermekfeliigyeletet is biztositanak. Jogész,
pszicholdgus és orvos is rendelkezésre all, napi 24 6rdban pedig egy-egy szakgondozé és gondozd
tart iigyeletet.
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5.5. szama tabldzat - Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok

" \ dnkormanyzati Nem dnkormanyzati Nem onkormanyzati
Onkormanyzati . . . . :
anyaotthon a {egyhizi, alapitvanyi) {egyhézi, alapitvanyi)
év anyaotthon a . =
teleniilésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
P kérzetében telepiilésen km-es korzetében
2008 0 3 0 1
2009 (o] 3 0 1
2010 0 3 0 1
2011 0 3 0 1
2012 0 3 0 1
2013 0 3 0 1

Forras: Helyi adatgydjtés

Anvao:thon szolgdltatdsok

1

2008 2010 2Ci1 iz 2013 2l 2015 2018 2Ly

B frkprmanyeati enyactthon W Snkprm@nyzati an-zahhon 30 %m-n beldi

= e Snkgrmdnyead anyacmihon W nem Bnkarmdnyzan avyactehon S0 kmi-en belll

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A helyi kézéletben a néi és férfi alkalmazottak aranya kiegyentulyozott. Bet6ltstt allasuknal fogva
kozponti szerepet jatszanak a helyi kozszemlélet formalasaban, a helyi tirsadalom alakitasaban. A
nék szerepérol bévebben a HEP 3.7. fejezetében olvashatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémadk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A roma, cigany, beas ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
nevelé anyak, valamint a 45 év feletti nék kitléndsen, t6bbszordsen is hatranyos helyzetben vannak
a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresend6, még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csalddban
van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ
sztereotipiak. A munkanélkiiliség arédnya koriikben magasabb, ez Ossztirsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.
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A gyermek sziiletését kdvetfen altalaban az otthon marado sziilé maganyosnak érzi magat.
Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
»mas”-tol. Ezért a kozmiivelodés, a sport, a szabadidd elt6ltésének terén olyan csaladbarat
kérnyezetet indokolt teremteni, amely koz6sségi teret nyujt szamukra is.

A csalddon beliili erészak nem magéniigy. Szamos nemzetkézi egyezmény és javaslat kimondja,
hogy a csalddon beliili nék és gyerekek elleni erdszak a nokkel szembeni diszkriminacié egyik
formdja, és ezért ennek megsziintetése allami feladat. Egy ilyen mértékd tarsadalmi problémat
egyetlen civil szervezet sem tud egymaga megoldani. A N6k a Nokért Egylitt az Erdszak Ellen
Egyesiilet (tovabbiakban: NANE Egyesiilet) segiteni tud, a meghallgatis és az itéletmentes
megértés, valamint a csalddon beliili erdszak tarsadalmi jelenségérdl sz616 ismertetek terjesztése
akar publikaciok, akar képzések vagy kampanyok formajaban.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Klubok szervezése, helyi egyesiileti munkak

A helyi kozbsségi élethen tevékenykedsd nék szama tadmogatasa, szocilis segitd csoportok létrehozésa,

kevés. Bnsegélyezé karok ltrehozsa

A ndk, kiillénbsen a mélyszegénységben él6k és Helyi szocidlis szdvetkezet létrehozdsanak
gyermeket neveldk szimdira nehéz a munkapiaci- | tdmogatdsa (pdlyazati forrdsbol, 5nkormanyzati
integracio. : tdmogatdssal)

Szamitégépes tanfolyam (a tdvmunka
lehetfségének megteremtésére) és dnfenntartast
segité képzések tartasa

Az alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedése
nehéz, helyzetiiket oktatassal javitani szlikséges.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenl@sége

6.1 Az iddskorit népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, arinya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. térvény 6. § (1)-(2) alapjan
A nyugdijrendszer keretében jard sajat jogi nyugellatasok:

az oregségi nyugdij,

rehabilitacids jaradék.”

A nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatasok:

o6zvegyi nyugdij,

arvaellatds,

sziiléi nyugdij,

baleseti hozzatartozoi nyugellatasok,

Ozvegyi jaradék.”

VVVYVVVY

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellitisban, jiradékban és egyéb jirandésigban részesiilék
Szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellstisban,
Ev ' jé'radékban és eEyéb N jaradékban ('?s eg\f_éb Dsszes nyugdijas
jarandésdgban részesiils férfiak jarandésdgban részesiilé nék
szédma (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 371 ' 531 902
2013 356 522 878
2014 346 512 858
2015 335 495 830
2016 329 491 820
2017 na. na. #ERTEK!

Forras: TeiR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma {f8)
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A fenti adatok alapjan a nyugdijasok szdménak cskkenése figyelheté meg a varosban.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Mint a telepiilés minden lakosa szamara, ugy az id6sek szamara is az alabbi foglalkoztatasi formak
allnak nyitva:
» fizikai foglalkoztatés (ez altalaban kozmunkaprogramként nyilvanul meg)
» szellemi, kulturdlis foglalkoztatas (kozintézményekben, alapitvanyoknal torténé
munkavégzés)
» szérakoztatdé foglalkoztatas (civil szervezeteknél torténé munkavégzés, vdarosnapi
rendezvényekben val6 kozremiikddés, rendezvényeken torténd szereplés, stb...)

A kézmunkaprogram keretein beliil minden évben biztosit az idések szamara munkalehetdséget
az onkorményzat, de a nehéz, megterhel$ fizikai munkak, és a sokszor szélsGséges idGjaras
mivoltabol az utdébbi években nem allt alkalmazisban az énkormanyzatnal iddskoru személy.

Az id8sek nagy szamban képviseltetik magukat a civil szervezeteknél, illetve a telepiilés
kézintézményeiben {tajhaz, egyhaz, iskola és 6voda) is sok idos ember dolgozik.

3.2.2. szdmii tiblizat - Regiszirdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék szima
korcsoportok szerint

" Regisztralt munkanélkiiliek/ FS 2012 |- 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott lldskeresdk szdma Gsszesen
dsszesen 95 67 63 a5 33 36
20 év alatti (TS 1002) Fe 2 > 2 2 : ;
év alatti % 2,1% 4,5% 3,2% 4,4% 10,9% 2,8%
20-24 év (TS 1003) i ! = = . : ;
== % 17,9% 19,4% 15,9% 15,6% 16,4% 11,1%
F& 13 10 1 2 6 3
F8 12 9 7 2 4 3
] Fé 13 8 10 6 9 3
35-39 év (TS 1006) % 13.7% 11,9% 15,9% 13,3% 16,4% 8,3%
F& 14 6 7 5 3 3
40-44 év (TS 1007) % 14,7% 9,0% 11,1% 11,1% 5,5% 8,3%
] Fé 10 8 11 5 6 6
45-49 év (TS 1008) % 10,5% 11,9% 17,5% 11,1% 10,9% 16,7%
F5 7 5 5 6 6 4
X 100
50-54 év (TS 1009) % 7.4% 7,5% 7,9% 13,3% 10,9% 11,1%
55-59 év (TS 1010) i ° - - - : ;
v % 6,3% 6,0% 9,5% 11,1% 5,5% 11,1%
] F& 1 1 4 5 3 5
59 év feletti (TS 1011} % 1,1% 1,5% 6,3% 11,1% 5,5% 13,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetbségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A munkaltatok kész munkaerSt akarnak, és nagyon keveset kivannak tor6dés és anyagi
értelemben forditani az alkalmazottaikra. A munkavallaloknak ez &ltal sem motivacidja sem
lehetdsége nincs szervezett fejlesztésbe bekapcsolddni. Kiilondsen a kozép és iddsebb
korosztalynal probléma ez, mert a fiataloknak az iskola elvégzése utan még jé néhany évig
versenyképes lehet a tuddsa. Mivel a tudast nem igazan jutalmazzak a munkahelyeken (a
térségben kevés az innovativ munkahely) ezért nincs is elég motivacié a tanulashoz.

Ennek ellenére egy réteg ad a sajat fejlesztésére, de csak akkor, ha anyagilag is meg tudja ezt
teremteni, mert ez nagyon idé és pénzigényes. Nem perspektiva a nyugdijas/minimalbéres
alkalmazotti lét, hiszen ez a puszta megélhetésre sem elég, éppen ezért az idések, nyugdijasok
szivesen végeznek/végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet, bar ennek az esélye a
munkaerdpiacon egyre kisebb, kivéve akkor, ha specidlis szaktudassal rendelkeznek. Nehéz
helyzetben vannak azok az iddsebb munkavéllalék is (jellemzden 55 év felettiek) akiknek
megromlik az egészségi allapota, megvaltozik a munkakdre, vagy akit érint az atszervezés, hiszen
aki ebben a korban munkanélkiilivé valik, annak az elhelyezkedési esélye nagyon kicsi, illetve
sokkal kiszolgéltatottabb a munkaerdpiacon.

6.2.2. szam tablazat - Tevékeny iddskor (lehetdségek a telepiilésen

Munkadigyi g
£y Onkormanyzati Kti'zporit altal Civil Egyéb Osszesen
tdmogatott
db db db db db
2013 1 0 2 1 4
2014 2 0 2 1 5
2015 1 0 2 1 4
2016 2 0 2 1 5
2017 2 0 2 1 5
Forras: Helyi adatgy(ijtés
Tevékeny id8skor

2 Z 0 2 o 't
1 Q 2 (13 2 3
1 1
0
2013 2014 2015 2016 2017
Onkormanyzati Munkaligyl Kdzpont dltal tAmogatott Civil Egyéb
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c) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az elmult évek alatt nem érkezett sem az onkorményzathoz, sem az Snkormaényzat ellen olyan
teriiletén  kialakult

bejelentés, amely az idéseknek a foglalkoztatas
megkiilonboztetésérdl szolt volna.

6.2.3, szamii tablazat - Hitrinyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén

hatranyos

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos . , .
, munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiliek ms:;‘;::z‘l"'e‘::‘;:n .
tv szdma (TS 1010 és TS 1011) széma
Fé Fé % Fé F6 %
2012 102 7 7% 45 na. #ERTEK!
2013 68 5 7% 30 na. #ERTEK!
2014 64 10 16% 21 na. #ERTEK!
2015 49 10 20% 13 na. #ERTEK!
2016 53 6 11% 22 na. #ERTEK!
2017 36 9 25% 0 na. #ERTEK!
Forras: Helyi adatgyd(ijtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f5)
120
1CQ
a0
80
40
20
8]
a1z 20232 2012 2UlS m7
Tartds munkanélkilliek szdma (f8)
50
45
40
35
30
25
20
1t
10
[
2012 2013 2014 2010 2017
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6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Az egészségiigyi, szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgéltatasok a telepiilés minden lakosa
részére biztositott, ezek egy része életkor alapjan az idések részére van biztositva.
Az dnkormanyzat biztositja az id6sek szamara a szocidlis alapszolgaltatasokat (étkeztetés, hazi
segitségnyijtas, jelzrendszeres hézi segitségnyijtds, idéskortiak nappali ellatisa, kdzdsségi
alapellatas), melyek igénybevételérdl az alabbi adatok allnak rendelkezésre.

6.3.1. szamu tiblazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali elldtisban részesiil idGskordak

szama
Ev B2EN fele(:_t; I;:g;;ég s Nappali ellatdsban részesiils idéskordak szdma (TS 5101)
F6 Fo %

2012 470 0 0,00%
2013 482 0 0,00%
2014 496 0 0,00%
2015 502 0 0,00%
2016 509 nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

65 évnél iddsebbek (f6)
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o
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400 | —
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M 65 év felettiek Nappali elldtdsban részesiiltek

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoraak jaradékdban részesitettek atlagos szima

Ev Idéskoruak jaradékaban részesitettek {évi) atlagos szama
(f&) (TS 5701)
2012 0
2013 1
2014 1
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2015

2016

2017 na.
Forras: TelR, KSH Tstar

[ ——

i idéskordak jaradékdban részesiilfk {f6)

Y
' I I I I
|

0 e

2012 2013 2014 2015 2016 2017

-

Nagymanyok Véaros Onkorményzata KépviselS-testiiletének 4/2015.(II. 27.) onkormanyzat
rendelete a szocidlis igazgatas és szocidlis elldtasok helyi szabalyozasardl meghatdrozza
Nagymaényok Varos Onkorményzata altal biztositott szocidlis ellatdsok formait, az ellatasokra valé
jogosultsag feltételeit, az igénybevétel mddjat és az ellen6rzés szabalyait.

Nagymaényok Viros Onkorményzata a Bonyh4di Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kézpontként Miiksdé
Gondozasi Kozpont Fenntartéo Téarsulas altal fenntartott Bonyhaddi Szocidlis Alapszolgaltatdsi
Kozpontként Mikod6é Gondozasi Kézpont (székhelye: Bonyhad, Perczel u. 29. réviditett neve:
Bonyhadi Gondozéasi Koézpont) és a Viéralja Kozség és Nagymanyok Véaros Szocidlis
Intézményeinek Intézményfenntarté Tarsulasa altal fenntartott Oszikék Szocidlis Intézmény
(székhelye: 7354, Varalja Kossuth Lajos u. 129.) keretein beliil biztositja a személyes gondoskodast
nyjto ellatasokat.

Alapellatisok

(1) Csaladsegités (telephelye: Bonyhad, Perczel Mor u. 27.) keretében a CSK segitséget nyujt
a mikodési teriiletén €16 szocidlis és mentdlhigiénés problémai vagy egyéb krizishelyzete
miatt segitséget igényl6 személynek, csalddnak az ilyen helyzethez vezet6 okok
megel&zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol.
(2) Etkeztetés (telephelye: Nagymanyok, Jézsef A. u. 8/c.) keretében azoknak a szocilisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik a Véraljai Oszikék
Szocidlis Intézmény, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d.) szenvedélybetegségiik, vagy

e.) hajléktalansaguk miatt.

86



(3) Hazi segitsegnyijtas (telephelye: Nagymanyok, Jézsef A. u. 8/c.) keretében gondoskodik
a Varaljai Oszikék Szocialis Intézmény:
a) azokrdl az idéskord személyekrdl, akik otthonukban énmaguk-ellitasara sajat
er6bdl nem képesek és réluk nem gondoskodnak,
b) azokrél a pszichiatriai betegekrdl, fogyatékos személyekrSl, valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbdl adéddan az 6nalld életvitellel kapcsolatos
feladataik elldtasaban segitséget igényelnek, de egyébként dnmaguk ellitisara
képesek, azokrdl az egészségi allapotuk miatt rdszoruld személyekrdl, akik ezt az
ellatasi format igénylik,
c) azokrol a személyekrdl, akik a rehabilitaciot kovetden a sajat lakékdrnyezetiikbe
torténd
visszaillesztés céljabdl tamogatast igényelnek 6néllo életviteliik fenntartasahoz
(4) Jelzérendszeres hazi segitségnytijtas (telephelye: Bonyhdd, Szabadsag u.2.) keretében a
Bonyhadi Gondozasi Kézpont az Szt. 65. §-a szerinti napi 24 6ras készenléti szolgalat
biztositdsdval gondoskodik azokrol a személyekrdl, akik otthonukban énmaguk ellétdsira
sajat er6bdl nem képesek.
(5) Tamogato szolgaltatas (telephelye: Bonyhad, Perczel u.29.) keretében — a Szt. 65/C. §-
aban meghatdrozottak alapjan - biztositja a Bonyhadi Gondozasi Kézpont a fogyatékos
személyek lakokornyezetben torténd ellatdsat, illetve a maés szolgéltatasokhoz valo
hozzajutast.

Az énkormanyzat szakositott ellatasként az Idések Otthonaban apolast, gondozast nyajt, melyet a
Viéraljai Oszikék Szocidlis Intézmény utjan biztosit. Az Idések Otthona dpoldst, gondozést nyijté
intézmény. Gondoskodik az onmaguk ellatdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi legalabb haromszori étkeztetésér§l, szitkség szerint ruhdzattal, illetve textilidval
valé ellatasarol, mentdlis gondozasardl, egészségiligyi ellatdsardl, lakhatdsardl. (tovabbiakban:
teljes kori ellatas), feltéve, hogy ellatasuk mas moédon nem oldhaté meg. A szolgaltatas célja, hogy
az Idések Otthona az elldtasra jogosult személyeknek a jogszabalyban meghatarozott teljes kéri
ellatast biztositson, akiknek koruk, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt otthonukban,
illetve hozzatartozoik altal nem megoldhatd, gondozasi sziikségletiik meghaladja a napi 4 orat.
Azoknak az idds személyeknek az 4poldsa, gondozasa, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, Snmaguk ellatdsira nem vagy csak folyamatos segitséggel
képesek. Felvehet6 az a 18. életévét betoltott személy is, aki betegsége miatt nem tud nmagarol
gondoskodni. Az intézmény biztositja az ellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket: napi
huszonnégy o¢ras szolgalatot, egészségiigyi ellatdst, orvosi ellatdst, lakhatast, személyi
tisztalkodasi, étkezesi lehetGséget, kérnyezet, ruhdzat tisztantartdsat, kozosségi egyiittlétre és
latogatok fogadéasara alkalmas helyet, mentélhigiénés ellatast

Nagymanyok ciklusprogramjaiban kiemelt feladatként kezeli egy jol miikédd, korszerii szocidlis
ellatérendszer miikodtetését és fenntartisit. Véleményiik szerint elengedhetetlen, hogy egy
teleptilésen a raszorulok szamdra elérheté szocialis szolgaltatdsok miikddjenek, amelyek segitséget
nyujtanak a fennallo problémak kezelésében.

Az oOnkorméanyzat szamdra elsédleges feladat a szocidlis szféra zavartalan miikédésének

biztositdsa, ezért a jovoben jelentGs anyagi raforditdsok mellett a tovabb kivanjuk béviteni az
ellatasi rendszert.
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzéaférés

Nagyményok vezetése kiemelten kezeli e korcsoportot, s intézményein keresztiil biztositja
szamukra a kulturalis kézéletbe aktiv bekapcsolédasukat.

A kulturalis, kdézmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést Nagymanyokon a konyviar,
telehaz biztositja. Az dnkormanyzat tevékenységének fontos szegmense az idéskortiak szdmara a
kézmiivel6dési szolgaltatasok nyjtasa, melyekkel igyekeznek bevonni e korcsoportot aktivan az
intézmény tevékenységébe és a civil szereplésbe, melyben nagy sikereket értek el.

A 1976-ban alakult Nyugdijasklub a telepiilésen él6 nyugdijasok Osszefogéséara, testi-szellemi
felkarolasara, az idGsek szabadidejének aktiv eltoltésére kulturlis és szabadidds programok altal.
A heti Kklubfoglalkozdsokon egészséges életmdddal kapcsolatban orvosi elSadasok és
természetgydgyaszati bemutatdk keriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek
Nagyméanyok szépitésében, a Miivel6dési Héz rendezvényeinek lebonyolitdsaban (jatszohaz,
kiallitds, stb...). Kozos kirandulasokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a
telepiilésbeli, de a kistérségi nyugdijasck is szivesen latott vendégek.

6.3.3. szam1 tablazat - Kulturilis, kozmivel3dési szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Miizeumi Kozmiivel§dési
Moziel6adas | Szinhazel6adds Kisllitss Kényvtar intézmény Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
Ev litogatasa latogatdsa ldtogatdsa rendezvényén templomban részvétel
megtekintése
részvétel

alkalom alkalom alkatom alkalom alkalom' alkalom alkalom
2013 0 1 1 52 10 52 52
2014 0 1 1 52 9 52 52
2015 0 1 1 52 10 52 52
2016 0 -1 1 52 8 52 52
2017 0 2 1 52 10 52 52

Forras: Helyi adatgytijtés

c) idések informatikai jartassaga

6.3.4. szam1 tablazat - Iddsek informatikai jirtassaga

, ﬁs'szes Szamitégépet hasznalni tuddk szdma Internetet hasznélni tuddk szdma
Ev megkérdezett
Fé Fé % Fé %

2013 112 54 48,2% 54 48,2%
2014 119 61 51,3% 61 51,3%
2015 120 65 54,2% 65 54,2%
2016 118 70 59,3% 70 59,3%
2017 119 76 63,9% 76 63,9%

Forrds: Helyi adatgy(ijtés
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Iddsek infromatikai jartassaga (f6)
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Nagymanyok Varos Onkorményzata fontosnak tartja az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet
és tudatossag erdsitését. Hangstilyt kell fektetni az alkalomszer(i sziirések, szervezett, célzott
népegészségligyi szflirfvizsgéalatok biztositdsira, a népbetegségnek szamité betegségek
kisziirésére, véddoltdsok beadéasara, hiszen az idSben felfedezett stilyos betegségek (pl. rak és
autoimmun betegségek) miel6bbi kezelésével megné a korai stidiumban 1év6 beteg tlélési esélye.
A fentiek érdekében a telepiilésen tovabbra is sziikség van életméd tanicsadasok tartasara,
egészségfejlesztd kozOsségi programok szervezésére, melyek lehet6séget biztositanak az
egészséges életm6d megismerésére, valamint nagyban hozzéjérulnak az elsddleges és mésodlagos
megel&zéshez, tovébba a testi és lelki egészség megdrzéséhez. Az Onkormanyzat célja, hogy minél
tobb idés élhessen mindségi, aktiv, illetve biztonsdgot nyujté, gondtalan nyugdijas éveket.

Az idSskoruak, kiiléndsen az egyediil él6k, egyre gyakrabban valnak bfincselekmény aldozatava.
Hogy ez ne torténhessen meg, Onkormanyzatunk t5bb alkalommal is kozzéteszi a Tolnai Megyei
Renddr Fdkapitanysig blinmegelSzési célt szolgdlod tdjékoztaté anyagait a Nyugdijas klubban, a
civil szervezeteknél, az idGsek altal latogatott intézményekben (kdnyvtarak, mtzeum, tajhaz stb.)
és az Snkormanyzat hirdet6tabljan is, igy tobb alkalommal figyelmeztetjiik Sket a rajuk leselkedd
veszélyre. A biinmegelézésben nagy segitséget kapunk a telepiilésen miikédd PolgarSrségétdl,
akik figyel6 szolgalataikkal a telepiilés kozbiztonsdgat kivanjdk névelni, f6bb feladataik a
bilinmegeldzés, biindzés elleni fellépés, komyezetvédelem, tdjvédelem, a tulajdon védelme, és a
lakossag tajékoztatasa.

Nagymanyokon tébb (13 db), az iddseket tomoritd civil szervezet is miikédik (mint példaul
Nagymaényoki 5z516- és Bortermel8k Barati Kdre Egyesiilete, Nagymanyoki Faluvédd Egyesiilet,
Nagyményoki Iddsekért Alapitvany, Mecseki Banyasz Szakszervezet Nyugdfias Tagozat
Nagymanyoki Alapszervezet, Irodalmi szinpad, Kézimunka Kor, Nyugdijasklub, stb.), akik
aktivan részt vesznek az iddsebb korosztily szamadra szervezett programok elSkészitésében,
lebonyolitasaban. Ezek a szervezetek altaldban segitik egymadst, illetve probléma esetén felveszik a
kapesolatot a teriilet Snkormanyzati képviselGjével. Elmondhaté, hogy az évek soran j6 kapesolat
alakult ki a (nyugdijas) szervezetek és az Snkormanyzat k6zott.
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Ezek a szervezetek altalaban kirandulnak, mizeumokat, miiemlékeket, varakat latogatnak, zenés
és irodalmi Osszejoveteleket szerveznek és minden nyugdijast szeretettel hivnak és vérnak.
Emellett részt vesznek hangversenyen, kiallitisokon is és Osszejoveteleket, talalkozasokat tartanak
a kapcsolatok erésitése érdekében. A legtobb szervezet f6 feladatai: hagyomdnyépolds, a
torténelmi kutatasok elGsegitése és publikilasa, oktatas, tudomanyos Gsszejovetelek szervezése,
adomanyok és segélyek gyfijtése, szérakozas, kozos éneklések, kézimunkdk készitése, stb.

6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen

Ev Az id8sebb célcsoport igényeit célzé programok széma
2013 6
2014 6
2015 6
2016 6
2017 6

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Id&sprogramok szama {db)

2013

i S—
i
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i
|

+ o
a
,
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6.4.1, szam1 - Mivel6dési kézintézmények adatai

A nyllvinos/telepiilési A nyilvénos/telepii!ési _ Muzealis K_iizmﬁvelﬁdési
Ev kényvtérak szdma kdrlyvtérak‘e-gységemek intézmények intézmények
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 26 047 1 1
2013 1 26 008 1 1
2014 1 25793 1 1
2015 1 24080 1 1
2016 1 21361 1 2
2017 na. na. na na.
Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Egyre ndnek a korosztalyok (gyermekek — iddsek)
kdzotti tavolsagok

Nyugdijas segité klub létrehozasa (pl: az aktiv
nyugdijasok gyerek feliigyeletet vallaihatnak a
gyermekét egyediil neveld néknél, cserébe a
szilkséges bevasarldsokat, ligyintézéseket sth.
megoldjdk)

A nyugdijasok ,feleslegesnek” érzik magukat

Az aktivak bevondsa a telepiilésérzésbe {egyfajta
~human-radar-ernyg” iétrehozasa)

Az iddsek szamdra nincsenek olyan programok,
melyek segitenének a szellemi frissesség
megdrzésében, fejlesztésében.

Id8sek oktatdsa szakkdrék szervezésével [pl:
informatika)

A prevencios és sz(irGprogramokban a lakossig
részvétele nem teljes kérii.

Osztbnzés az egészségiigyi napokon a
szlir6vizsgalatokon valé részvételre,
egészségfejlesztési és egészségmegbrzési
programok szervezése, a témahoz ill6 péalyazati
forrasokon kihasznéldsa, a telepiilésen jelen 1évé
orvosi ellatasok infrastruktirdjanak és eszkoz-
infrastruktirajanak fejlesztése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen fogyatékkal élékre vonatkozdéan nem Aallnak rendelkezésre értékelhets statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérél. Az adatok gyljtése az elsddleges jovObeni cél. A 2001. évi
népszamlalasi adatok szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember volt Magyarorszagon, amely a
lakossag 5,7 %-a.

A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa 2001. évben az aldbbiak szerint alakult:

Mozgaskorlatozott 43,6 %

Latassériilt 14,4 %
Ertelmi fogyatékos 9,9 %
Hallassériilt 10,5 %
Egyéb 21,6 %

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 457 ezer f6 vallotta magat fogyatékkal élének, mely a
népesség 4,6 %-a. Népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa 2011. évben:

Mozgaskorlatozott 44,8 %

Latassértilt 15,8 %
Ertelmi fogyatékos 8,19 %
Hallassériilt 13,73 %

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek £f6bb jellemz6i, sajatos problémadi

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatss,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal €l6 emberek és csalddtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Annak ellenére, hogy a telepiilésen nem élnek megvaltozott munkaképességii személyek és/vagy
egészségkarosodott személyek, az Onkormanyzatnak alapvetd feladata, hogy olyan kérnyezetet
teremtsen és miikodtessen, melyben egyenlé esélyek érvényesiilnek a mindennapi életiink soran; a
lakhatas és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehet6ségek, a kulturalis és tirsadalmi élet, valamint a sport és szérakoztatas teriiletén is.
Amennyiben telepiilésiinkén a jovében lesznek fogyatékkal él6k, Onkorméanyzatunk gondoskodni
fog olyan kérnyezet kialakitisirdl, mely megteremii egyenld esélyeiket a foglalkoztatashoz, hiszen
a fogyatékossaggal él6 személyek hatranyos helyzetiikb6l adédoan:

» napi életviteliiket nehezen tudjék onalléan megoldani,
célpontjai a betéréknek,
sziikségiik van személyi segitségre,
tobbségiik szerényen é€l,
aki rokkantként ment nyugdijba, annak még nehezebb az élete.

YV VVYVY
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A fentiekbdl egyenesen kovetkezik: élelemre keveset koltenek, nem tudjdk megvenni a mindségi
alapanyagokat ételeikhez, gyogyszerkivaltasndl szelektalnak, hidba kellene mindet kivaltani, de

akkor nem jut élelemre.

7.11 szama tiblizat - Megviltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban

részesiilék szdma nemenként

Megvaltozott munkaképességll személyek Megviltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiilék szima - szocialis elldt4saiban részesiilok szama - N6k | Osszesen
Férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2012 130 155 285
2013 121 147 268
2014 108 135 243
2015 103 121 224
2016 93 119 212
2017 na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

180
1€2
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40
20
0 ==
2012 2013 2014
W Férfiak

Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilék szama nemenkent

2015 2016 2017

Nok

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az Onkorményzatnak, nincs arrél tudomésa, hogy fogyatékkal él6 személyt hatranyos
megkiilonboztetés érte volna barmikor is a foglalkoztatds teriiletén. Sem az Onkormanyzathoz,
sem az Onkormaényzattal szemben nem érkezett ilyen jellegli bejelentés az elmiilt évek soréan.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Természetesen az 6nallé életvitelt tAmogatd intézmények kozt kiemelkedd szerepet a kistérségi
Szocialis Alapszolgaltaté Kézpontként Mitkédd Gondozési Kézpont Bonyhad Varos Gyermekjéléti
Szolgilati feladatokat ellatd Csalddsegité Kozpontja, aki mind a gyermekek testi-lelki-szellemi
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fejlédésiikben jelentkezd problémdk, mind pedig a felnéttek, csaladok életvitelében jelentkezd —
tobbek kozt - mentalis problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitacids tandcsaddst végez és
fogadoorat tart.

A Csaladsegité Kozpont a fentieken til segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony
kezelésében és megoldésaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsésorban és
tobbek kozott az alabbi szervekkel:

a szocialis szolgaltatast nyujto intézményekkel

a egészségiigyi ellatast nyujtd intézményekkel

az oktatasi-nevelési intézményekkel

a gyermekjoléti szolgalattal

a fogyatékosokat gondoz6 intézményeivel

foglalkoztatasi szolgaltatokkal

VVVYVYVY

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

C')nkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitSltése jogszabédlyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenlSségi programjainak megalkotasa soran.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz val6é hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési énkormdanyzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Onkorményzatunlmak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdltése jogszabélyban nem elGirt kételezettség az
dnkorményzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotdsa soran.

Varosunkban a kdzszolgaltatast nyajté intézmények akadalymentesitése folyamatos.

Az Onkormanyzat tisztaban van azzal, hogy a jovében a kozépiiletekbe valé akadilymentes
bejutas biztositasa mellett fontos az épiileten beliili kézlekedés feltételeinek megteremtése minden
kézintézményben.

A telepiilés fokozatosan és folyamatosan igyekszik tovabblépni a kommunikaciés
akadalymentesités megvalositsa terén, valamennyi fogyatékossaggal rendelkez6 személy szamara
biztositva a tajékozddas lehetdségét az alabbi intézkedések megvalositasaval:

» A gyengénlatok, szintéveszt6k szamara érzékelhet6 nagysagban, formaban, szinben kell
elkésziteni a tajékoztatast szolgdld latvanyelemeket.

» A vakok szamdra hanggal, tapinthatd, letapogathat6, megfoghaté elemekkel kell kiépiteni
az informacios elemeket.

» A hallassériiltek szdméara a hangos informacicékat szoveggel, képekkel, fénnyel kell
kiegésziteni. Az egészségligyi ellatisban résztvevéknek figyelemmel kell lenni a
fogyatekkal él6k érzékenységére, torekedni kell a rehabilitcid, a tarsadalmi beilleszkedés
elSsegitésére, és arra, hogy ne erésftsék a betegségtudatot abbdl kiindulva, hogy a
fogyatékossag nem betegség, hanem allapot.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségei, fizikai,
informaciés €s kommunikdciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem elSirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

Napjainkra az azonban eimondhato, hogy az egészségiigyi, szocidlis szolgaitatisokhoz, a
kozszolgaltatasokhoz és a kulturalis programokhoz tdrténé hozzaférés részben biztositott.
Elsfordul, hogy az egészségiigyi prevencis szolgaltatdsokat, a szlirGvizsgalatokat a mozgésukban
erdsen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe, igy szilkséges a tdmogatasuk a
sziirprogramokra torténd eljutdsuk (eljuttatasuk) terén. Megoldas a szocidlis ellatérendszerrel,
tamogaté szolgalatokkal vald egyiittmiikodés, igy a fogyatékkal él6k is részt tudnak venni az
egészségligyi szlirGvizsgalatokon. A kozosségi forumokat, kozmeghallgatasokat eddig és ezutan is
akadalymentes helyszinen rendezte meg a telepiilés.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel

arra, hogy a vonatkozd adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkormdnyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

Annak ellenére, hogy ma mar kételez8en, jogszabalyban elgirt az akadalymentesitettség, amelynek
betartatiasa nehéz feladat a hatésigok eldtt, azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra palyaznak, a
nyertes projekt keretében az akadalymentesitést kotelez6 tevékenységként elvégzik a telepiilésen
is. Ez a tény azt vetiti el6re, hogy az el6ttiink 4ll6 évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de
eleget fognak tudni tenni e kotelezetiségiiknek. A cél a telies kord akadalymentesitést
megvalositasa,

Uj beruhéz4s, feltjitas a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden csak akadalymentesitett komyezet
biztositasaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas teleptilésfejlesztési
dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyti hozzaférés
szempontrendszere.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
6nkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

A tomegkozlekedési rendszerek akadalymentességét az 6nkorményzat a fenntartokkal kézosen
mérni fel és az egyenld esély(i hozzaférés kivetelményeinek nem megfeleld eszkdzoket, épiileteket
és szolgdltatasokat — amennyiben arra forrds, méd és lehet6ség addodik - akadalymentesiti.

Nagymanyok jé tton halad a teljes koérii akadalymentesitést megvaldsitasa felé, hiszen egy uj
beruhdzas, felujitds a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen csak akaddlymentesitett kornyezet
biztosftasaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesziési
dokumentacickban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélylt hozzaférés
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szempontrendszere, igy mind a fizikai, mind az info-kommunikaciés akadalymentesség
kvetelményeinek megprobal a jovében is eleget tenni az Onkormanyzat.

A kozuti koziekedést befolyasold katyuk, egyenetlen jardak, a jardaknal Gtpadkék jellemzik, amik
nehezitik a kerékparosok, motorosok, autésok és a lakosok kozlekedését. Az Onkormanyzat a
jovében ezeken a teriileteken is szeretne eleget tenni a teljes korti akadalymentesitésnek,
elsésorban palyazati forrasbél.

e} fogyvatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézmeénye, stb.)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatisban részesiild fogyatékos személyek szama

> Nappali elltasban részestlo | oo o) o nntartdsd Civil fenntartasd
v fogyatékos személyek szdma . e . .
(TS 5001) intézményben intézményben
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kﬁzpdnti adatokat célszerii bontani a helyi adatszoigaltatdk segitsééével

A varos nem rendelkezik a testi, lelki és szellemi fogyatékos személyek szamara alkalmas, nappali
ellatasra, timogatd szolgaltatisra és a szakositott ellatisok keretében rehabilitaciés miikddésre

szakosodott intézménnyel.

A gyermekek részér6l: Lehetdség van a sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek fogadasira.
Egyiitt nevelésben térténik az & ellatasuk, mellette a gyogypedagogus egyéni fejlesztést is tart
szamukra, de lehet§ség van kis csoportban foglalkoztatasra is.

A telepiiléstdl 6,5 km-re 1évé Bonyhadon, a 31 km-re 1év8 Szekszérdon és a 33 km-re lévd
Dombévaron talalhaté olyan intézmény, amely a testi, lelki és szellemi fogyatékos személyek

szdmara nappali ellatést tud biztositani.

A Kézenfogva Alapitvany Tolna Megyei Onkormanyzat Integralt Szociélis Intézménye, az Arpad-
hazi Szent Erzsébet Otthon Bonyhadon talalhato.

A térségben ez az egyediili olyan otthon, amely széleskorti szolgaltatasokat nydjt nem csak értelmi
fogyatékosok szdmara.

Az érintettek kdre:

» enyhe értelmi fogyatékos
kozépsulyos értelmi fogyatékos
sulyosan értelmi fogyatékos
gyengén laté
vak
nagyothallé

¥V VVVY
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siket

enyhe mozgéaskorlatozott
kozepesen mozgaskorlatozott
stlyosan mozgaskorlatozott
Down-szindréma

autista

CP (cerebralis-parézis}
pszichiétriai beteg

skizofrén beteg
pszichoorganikus szindroma
beszédfogyatékos

VVVVVVVVVVYY

A foglalkozasok kore:

egészséges életmaddra nevelés
mentalhigiénés foglalkozas
apolas-gondozas

ének, zene

irodalom

rajz, festés
ajandéktargy-készités
barkacsolas

keramia, iivegfestés
szdnyegszoveés
asztalitenisz

atlétika

futas

labdarugas

fodrasz

kertészet
névénytermesziés
hitoktatas

munkara felkészités
szabadid6s programok szervezése

Y
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A terapidk kore:

bézis terapia (bazalis stimulacio)
fizikoterapia

munkaterdpia

mozgasfejlesztés
Snoezenlen-terapia

VVVYY

Az alébbi érintetteknek, mint az enyhe értelmi fogyatékos, a kozépsulyos értelmi fogyatékos, a
sulyosan értelmi fogyatékos, a gyengén ldt6, a vak, a nagyothalld, a siket, az enyhe
mozgaskorlatozott, a kozepesen mozgaskorlatozott, a stlyosan mozgaskorlatozott, a Down-
szindréma, az autista, a CP (cerebralis-parézis), a pszichiatriai beteg, a skizofrén beteg, a
pszichoorganikus szindréma, a beszédfogyatékos betegek szamdra intézményen beliili szocialis
foglalkoztatdst is nytjtanak, ami a fejlesztd felkészitésben és a munka rehabilitacidban valosul
meg.
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£ pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Nagymanyok Varos Onkormanyzata erén feliil prébal segiteni, timogat minden olyan civil
szervezetet, alapitvanyt, amelyek hatranykompenzalé szolgéltatdsokat nydjtanak, vagy kivannak
bevezetni. Onkormanyzatunk tisztiban van azzal, hogy a fogyatékos személynek joga van a
szamara akadalymentes, tovdbba érzékelhetd és biztonsdgos épitett kornyezetre, igy az
Onkormanyzat a jovében is ki fogja hasznédni az adédé palyazati lehetéségeket. A fizikai
akadalymentesités mellett Nagymanyokon folyamatban van a kommunikaciés akadalymentesités
is, ugymint a telepiilés webes feliiletének, honlapjanak akadalymentesitése, forditasa.

Terveink kozott szerepel, hogy a telepiilésre érkez6 vakokat és gyengén latokat braille irdsos
térképpel segitsiik, hogy onalléan is eligazodhassanak a telepiilésen.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fel kell késziilniink fogyatékkal élék fogadasara, igy
sziikséges az intézmények teljes kor(
akadalymentesitése, palyazati forrdsbol.

A telepiilés intézményeinek teljes ki
akadalymentesitése még nem megoldott

Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k fogadasdra, igy
a weblapok, webes feliiletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan sziikségszeri, mint
az intézmények akadalymentesitése.

A fogyatékkal él6k szamara nincsenek
akaddlymentes szolgaltatasok és tartalmak, igy
azok létrehozdsa sziikséges.
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszerve_zt’)’dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tirsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma kozfeladatonként
bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az dnkormdnyzati tirsulasok és szivetségek

Violgysegi Tobbcéla Kistérségi Tarsulas
Nagymanyok Varos Onkormanyzata tagja a Vélgységi Tobbeéli Kistérségi Tarsuldsnak. A
tébbeél Onkorményzati Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. jiinius 23-
an, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk 5 feladata a 21
telepiilésen a kozszolgaltatas megszervezése, a hatékonysag novelése, az esélyegyeniGség
biztositasa.
A Téarsulas az alabbi feladat- és hataskoérok ellatasa érdekében jon Iétre:
> Kozoktatdsi feladatok szervezése és ellatdsa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellitisa
> Az egészségiigyi alapellatas egytittes szervezése, ezen beliil:
»  hétkdzi és hétvégi haziorvosi tigyelet.
> Személyes gondoskodas korébe tartozé gyermekjéléti alapellatasok:
= gyermekjoléti szolgaltatas,
* gyermekek napkodzbeni ellatdsa,
» gyermekek atmeneti gondozasa.
» A szocialis ellatasok:
= csaladsegités
*  kozosségi ellatas
*  tamogatd szolgalat
= jelz6érendszeres hazi segitségnytjtas
= fogyatékosok nappali ellatasa
» Belsé ellendrzési feladatok ellatdsa
» Nyilvanos kényvtari feladatok
» Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesziési projektek megvalésitasa

A tobbcélu kistérségi tarsulds teriiletfejlesztési feladatkorében Gsszehangolja a Tarsulas tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a Kkistérség teriiletén miikodé gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsuldsi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el.

A gyermekjoléti és szocidlis szolgaltatas ellatasira 1étrejott tarsulds

A Volgységi Tobbcélu Kistérségi Téarsulasban résztvevd 21 telepiilés altal létrehozott
intézményfenntart6 tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Véros Gyermekjoléti Szolgéltatd
feladatot is ellaté Csalddsegité Kozpont (CSK) (székhelye: 7150 Bonyhad, Fay lakotelep 34.) A
kézos fenntartasa tarsulas kezdete: 2003.szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgaltatas és a csalddsegitd szolgéltatas feladatat a CSK latja el, a kozosségi
ellatas és tAmogaté szolgélat, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocialis
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Alapszolgaltaté Kdzpontként miikédé Gondozasi Kozpont ( a tovabbiakban: GK )szakemberei
latjék el a tarsuldsi megallapodasban részt vevé 6nkormanyzatok lakossagara kiterjedSen

Az alapfoka kozoktatasbél és 6vodai nevelésbél adddo feladatokat ellatd intézményi tirsulds

A nagyményoki II. Rékéczi Ferenc Altaldnos- Zeneiskolat és Kényvtart Fenntarté Tarsulds 2003.
szeptember 1-jén jott létre Nagymanyok Nagykozség, Kismanyok Kozség és Viaralja Kozség
Onkorményzata tarsuldsaval.

Nagymdanyok és Varalja Szocidlis Intézményfenntarto tarsulas

A Varalja és Nagymanyok Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas 2008. december 1-jén
hatarozatlan idére jott létre Nagymanyok és Varalja telepiilések tarsulasaval, intézményfenntartd
tarsulds az Oszikék Szocié]js Intézményt tartja fenn, az intézmény a nagymanyoki Id8sek
A tarsulds miikddési teriilete: az étkeztetés, hazi segitségnyﬁjtés tekintetében Varalja kozség és
Nagymanyok nagykozség kozigazgatasi teriilete, tartés és Aatmeneti elhelyezést biztosito
intézmény-egységek esetében Bonyhad kistérség dnkorméanyzatainak kozigazgatasi teriilete
(melyhez tartozé telepiilések a kovetkez6k: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciké,
Grabdc, Gyore, Izmeény, Kakasd, Kisdorog, Kisméanyok, Kisvejke, Lengyel, Mdragy, Mdcsény,
Mucsfa, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod) — az intézményi férGhelyek szabad
kapacitasanak fiiggvényében — a kistérségen kiviili telepiilések teriilete.

Onkorményzati szévetségek

Nagymanyok Varos Onkorméanyzata régéta tagja a Telepu1e51 Onkormanyzatok Orszagos
Szdvetségének (TOOSZ), majd 2008. januédr 1-t51 a Magyar Onkorményzatok szovetségének is
tagja lett. Az Onkormanyzat rendszeresen képviseltei magét a szévetségek rendezvényein,
konferencidin.

A kisebbségi dnkorminyzatok

A német kisebbségi 6nkormanyzat

Nagymanyok Varos Német Kisebbségi Onkorményzata tekintettel a torténelmi multra és a
népesség Osszetételére 1995. november 28-4n alakult meg, tehat mar tekintélyes 6nkorméanyzati
multta] rendelkezik. Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gyorgy utca 28. Tel: 06/74/558-040, Fax:
06/74/558-043. Email:polghiv@nagymanyok.hu. Az énkormanyzat kdzvetlen valasztassal alakult és
onallé jogi személy formajaban miikodik. Jelenlegi miikodésiik megfelel a Nemzeti, etnikai
kisebbségek jogairol sz616, modositott 1993, évi LXXVIL torvény elvarasainak.

A lakosok Gsszetétele sokszintinek mondhaté: délvidéki svabok, karpataljai németek, cipszerek és
bulénerek. A 2006-os vélasztasokon 294 f6 regisztralta magat, 210-en szavaztak, leadott szavazatok
szama 950. A kisebbségi 6nkormanyzatot alkotd 6t képviseldt két jel6lo szervezet adta: Tolna
Megyei Német Kisebbségi Onkormanyzatok Szévetsége és Gliick Auf Nagyményok ,Jészerencsét”
Egyesiilet.

Az o6nkormanyzat megalakulasat kévetden (torvényi feladataiknak eleget téve) vallalta a német
kultra apolasat (kiilonds figyelmet forditva az é4ltaldnos iskoldra és 6vodara), tajhazat tart fenn,
szocialis feladatot is felvallalva jelzérendszeres hazi segitségnytijtashoz jelzOkésziilékekre
palyazott. A kisebbségi Onkorményzat j6 kapcsolatot tart fenn a masik kisebbségi
onkormanyzattal, szamos kozds programot szerveznek, illetve segitik egymas munkajat.
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A roma nemzetiségi dnkormanyzat

Meg kell emliteni Nagyményokon a roma kisebbség jelenlétét is. Szamukat nehéz pontosan
megbecsiilni, a népszamlalasi adatok vagy a 2006-os vélasztdsi regiszirdcié (78 regisztralt
szavazOpolgar, 38-an vettek részt a szavazason, 149 leadott voks) altal jelzett szamoknal
feltehetéen tobben vannak a cigdny kisebbség kulturdlis hagyomanyaihoz kétédék. Ebbél
adédoan a cigany kisebbségi tnkormanyzatnak is jelentds szerepe van Nagymanyok életében. A
legfontosabb tevékenységi teriiletitk a kulturalis hagyomanyok 4poldsa, a szocialis problémak
megoldasaban valé kdzremiikodés.

Térvényben foglalt feladataiknak megfeleléen kotelesek a telepiilésen a szdmszertien kisebbségben
€l6k nemzeti, etnikai jogait biztositani. Hataskoriiknél és illetékességiiknél fogva a kisebbség
helyzetét érint6 minden kérdésben (tdjékoztataskérés, intézkedési kezdeményezés, javaslattétel) a
megfeleld kozigazgatasi szerv vezetSjéhez fordulhatnak. Az 6nkorményzatnak tovabba sajat
hatdskérében jogaban all a rendelkezésre 4116 forrasok keretei kizott intézményt alapitani, illetve
azt fenntartani (pl.: kdzoktatas, ismeretterjesztés és hagyoményapolas céljabal).

Az dnkorményzatnak kiemelt szerepe van a nagykozségi Snkorményzattal kdzos Ssszefogéasban a
kozhaszni munka-programban valé részvételben is.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhazi és civil szektor kozdtti partnerség
bemutatdsa

Nagyményok Véaros Onkorményzata régéta tagja a Telepu1e31 Onkormanyzatok Orszigos
Szovetségének (TOOSZ), majd 2008. janudr 1-t6l a Magyar Onkorményzatok szdvetségének is
tagja lett. Az onkormanyzat rendszeresen képviselteti magat a szbvetségek rendezvényein,
konferenciain.

A Német Kisebbségi Onkormanyzat megalakuldsat kovetSen (t6rvényi feladataiknak eleget téve)
vallalta a német kultira dpolasat (kiilonds figyelmet forditva az 4ltaldnos iskolara és ¢vodéra),
tajhazat tart fenn, szocidlis feladatot is felvallalva jelzGrendszeres hézi segitségnytjtashoz
jelzOkésziilékekre pélyazott. A kisebbségi onkorményzat j6 kapcsolatot tart fenn a masik
kisebbségi Onkormanyzattal, szdmos kozos programot szerveznek, illetve segitik egymas
munkajat. A Roma Nemzetiségi Onkorményzatnak kiemelt szerepe van az énkormanyzattal kézos
Osszefogasban a kozhaszmi munka-programban valé részvételben, mely a Dél-dunantili
Regionalis Munkaiigyi Kézpont pélyazataban vald részvételt jelenti.

¢) onkormanyzatok koztti, illetve térségi, teriileti tArsulasokkal valo partnerség

Nagyményok Varos Onkormanyzata tagja a Volgységi Tobbeélt Kistérségi Térsuldsnak. A
t5bbcéli Onkorményzati Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés Gsszefogasaval jott létre 2004, junius 23-
an, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsuldsunk 6 feladata a 21
telepiilésen a kdozszolgaltatis megszervezése, a hatékonysdg novelése, az esélyegyenldség
biztositasa.
A Tarsulds az alabbi feladat- és hataskorok ellitasa érdekében jon létre:
» Kozoktatdsi feladatok szervezése és elldtAsa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatisa
» Az egészségiigyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil:
» hétkozi és hétvégi haziorvosi ligyelet.
» Személyes gondoskodés korébe tartozé gyermekjoléti alapellatisok:
» gyermekjoléti szolgaltatas,
= gyermekek napkozbeni ellatasa,
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= gyermekek dtmeneti gondozasa.
» A szocidlis ellatasok:
= csaladsegités
a  kozosségi ellatas
* tamogatd szolgalat
= jelzérendszeres hazi segitségnyuitds
* fogyatékosok nappali ellatésa
» Belsé ellendrzési feladatok elldtasa
» Nyilvanos konyvtari feladatok
» Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvalositasa

A tobbcélu kistérségi tarsulds teriiletfejlesztési feladatkdrében 6sszehangolja a Térsulas tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulésai és a kistérség teriiletén milikodS gazdasagi szervezetek fejlesziési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Térsuldsi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célecsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nagyményok Véros Onkorméanyzata régéta tagja a Telepiilési Onkorméanyzatok Orszagos
Szovetségének (TOOSZ), majd 2008. janudr 1-t81 a Magyar Onkorményzatok szdvetségének is
tagja lett. Az Onkormdanyzat rendszeresen képviselteti magét a szdvetségek rendezvényein,
konferenciain.

A Német Kisebbségi Onkorményzat megalakulésat kovetSen (térvényi feladataiknak eleget téve)
vallalta a német kultira apolasat (kiilonds figyelmet forditva az altalanos iskolara és évodéra),
tajhazat tart fenn, szocialis feladatot is felvallalva jelzGrendszeres hazi segitségnyujtashoz
jelzékésziilékekre pdlydzott. A kisebbségi onkormanyzat j6 kapcsolatot tart fenm a masik
kisebbségi Onkormanyzattal, szamos kozds programot szerveznek, illetve segitik egymas
munkajat. A Roma Nemzetiségi Onkorményzatnak kiemelt szerepe van az énkorméanyzattal kozds
Osszefogasban a koézhaszni munka-programban valé részvételben, mely a Dél-dunantili
Regionalis Munkatigyi Kézpont palyazataban valo részvételt jelenti.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A SINOSZ helyi tagozata, a Siketek és nagyothallok klubja 1998-ban alakult. Helyi vezetdjiik
segitségével Osszejéveteleiken flleg egészségmegorzés, betegségmegelbzeés, szocialis tevékenység
folyik. Fontos tevékenységiik még az érintettek munkaerdpiacon valé foglalkoztatasuk elGsegitése.
A Foltvarrok alkotocsoport elsdsorban a gyermekekre koncentral, sok felajanlést tesz az dvodas és
iskolas korosztaly felé, ajandékaiknak oOriilnek a gyerekek (ballagé tarisznyak, tombolatargyak,
vetélkedd ajandékok).

A Nyugdijasklub a telepiilésen él6 nyugdijasok dsszefogasara, testi-szellemi felkarolasara, az
idések szabadidejének aktiv eltdltésére kulturalis és szabadidés programok altal. A heti
klubfoglalkozdsokon  egészséges  életmoddal  kapcsolatban  orvosi  eladésok  és
természetgydgyaszati bemutatdk keriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek
Nagymanyok szépitésében, a Miivelddési Haz rendezvényeinek lebonyolitasaban (jatszéhéz,
kiallitds, ...). Kozos kirandulasokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a telepiilésbeli,
de a kistérségi nyugdijasok is szivesen latott vendégek.
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A Nagymanyoki Iddsekért kiemelten kozhasznu alapitvany 2002-ben jott létre az id6s emberekkel
kapcsolatos szocialis tevékenységekre (latogatas, torodés), az idds emberek segitésére és
hazigondozasra (4polds, esélyegyenldség), valamint az iddsek klubjanak miikodtetésére
(programszervezés, egészséges életméd). Nagy szerepet véllal a helyi Oregek Bentlakdsos
Intézetének miikddtetésében, bonyolitja a palyazati tevékenységet az épiilet és eszkdzbeszerzés
érdekében.

A ,Manyoki Gyerekekért” kozhasznit alapitvany 1994-ben a helyi altaldnos- és zeneiskola
valamint 6voda gyermekei részére a miivészeti, az oktatasi, valamint a sport és a jaték
lehetSségeinek biztositdsara és fejlesztésére jott létre. Tamogatja a tanulmanyi versenyeken vald
részvételt, a szemléltetGeszkozbk beszerzését, a miivészeti csoportok fellépését, hangszerek és
kottdk beszerzését, a sportversenyeken. valé részvételt, sporteszkiizﬁk vasarlasat, taborok -
tanulmanyi kirdnduldsok — szinhézi eléadédsok szervezését.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenységérdl bvebben a HEP
3.7. pontjdban olvashatnak.

f} for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban.
A for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban jelenleg nem
jelentds, kizarolag a telepiilési rendezvények tAmogatasara korlatozodik.

Jelen gazdasagi helyzetben a for-profit szereplk esélyegyenldségi targyu palyazatokon valéd
részvétele tAmogathatja a feladatok ellatdsat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
dnkorméanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljdrdsai a helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének folyamatéba

A helyzetelemzés elbkészitésében és az egyes esélyegyenlfségi célcsoportok jellemzdinek
feltarasdban résztvevSk a varosban dolgozé szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti, kdéznevelési,
kézmiivel6dési szakemberek, nemzetiségi 6nkormanyzatok elndkei, valamint a civil szervezetek
képviseldi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatésa.

A HEP tervezete a Polgarmesteri Hivatalban, a telepiilés honlapjan kézzétételre keriil, igy az
elkésziilt anyagrol barki elmondhatja véleményét, javaslatait.

A képviselb-testiilet dltal elfogadott dokumentum a telepiilés honlapjan hozzéférhetS lesz, mely
alapjan biztosithaté lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - —
problémak beazonositasa fejflesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A Munkaiigyi Kézponttal valé
A tartés munkanélkiiliség és a szorosabb egytittmiikodés (pl. lakossig
foglalkoztatottsag-béli hatranyok Osztonzése a munkatigyi Kozpont altal
gondot okoznak a romak és szervezett képzéseken valo részvételre
melyszegénységben él6k kirében. és/vagy szocidlis szivetkezet
] Iétrehozdsanak tamogatasa, stb.)
Romak - PR
. Osztonzés az egészségligyi napokon a
és/vagy PR C o
, , szlirdvizsgalatokon val6 részvételre,
mélyszegény- R -
) o egészségfejlesztési és
ségben élok . . X g e
cr egészsegmegOrzesi programok
A prevencios és szlrdprogramokban a ; . A
lakossag részvétele nem teljes kord szervezese, a témahaz {16 palydzati
& ] ’ forrasokon kihasznalasa, a telepiilésen
jelen 1évé orvosi ellatasok
infrastruktaréjanak és eszktz-
infrastruktirajanak fejlesztése
A munkaerd-piacon torténé boldogulas,
Sletpalya 5 las feltétel
aze et[?a yan valo has.znosu 4 feltétele Pélyaorientacids tevékenység
az a méd, ahogyan a fiatalok az My ; . . .
L s L, elosegitése akar az iskolai oktatdson
oktatasbol atlépnek a munka vilagaba. .. o tmar s
N . feliil (pl.: miivel6dési kbzpontban
A gyerekek legtobbszor nincsenek s7akko keretében)
tisztadban ezekkel a lépésekkel és a
képességeiknek megfelel$ palyaval.
Az oktatasi intézményeket elhagyé Iskolarendszeren kiviili oktatasok (pl:
tanulok jelentds hanyadanak kézmiives, miivészeti stb. szakkor,
alapkészségei alacsony szintiek, a szadmitogépes tanfolyam...) megtarts
Gyermekek pxeszsegel y SZ &ep iy ) megtartasa

tovabbtanuldsra és nmaguk
fejlesztésére motivalatlanok.

a lehet6ségekhez mérten a miivelédési
kdzpontban pélyazati forrasbol

Az dvodéban altaldban csak a gyerekek
személyiségfejlédésével, foglalkoznak,
az egészséges életmddra neveléssel alig,

Sportolasi lehetéségek biztositasa,
sport- és egészségnapok megtartisa
(palyazati forrasbdl)

A kérnyezettudatos viselkedés nem
terjedt el a gyermekek korében, aminek
oka az ismerethiany és a pozitiv minta
hidnya.

Szemétgytijtési akcidk és , tartsuk
lakhelyiinket tisztan” programok
megtartasa, szemlétformalasi
programok szervezése, a témahoz illé
palydzati forrasokon kihasznéldsa
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Egyre nének a korosztalyok (gyermekek
— id&sek) kozotti tavolsagok.

Nyugdjijas segité klub létrehozasa (pl:
az aktiv nyugdijasok gyerek
feliigyeletet vallalhatnak a gyermekét
egyediil neveld noknél, cserébe a
sziikséges bevasarlasokat,
ligyintézéseket stb. megoldjak)

A nyugdijasok , feleslegesnek” érzik
magukat.

Az aktivak bevonasa a telepiilésdrzésbe

oy

(egyfajta ,human-radar-ernyd
létrehozéasa)

Az iddsek szamara nincsenek olyan
programok, melyek segitenének a

Iddsek oktatisa szakkordk

1d6sek szellemi frissesség megdrzésében, szervezésével (pl: informatika)
fejlesztésében.
QOsztonzés az egészségligyi napokon a
szlrdvizsgalatokon val6 részvételre,
egészségfejlesztési és
A prevencids és sziir6programokban a egeszsegmegorzest p ro'gr”am’ok’ )
lakossag részvétele nem teljes korit. szerverssend fmatior (D pelydeat
forrasokon kihasznalasa, a telepiilésen
jelen Iévé orvosi ellatasok
infrastruktarajanak és eszkoz-
infrastruktarajanak fejlesztése
Klubok szervezése, helyi egyestileti
A helyi kozosségi életben tevékenykedd | munkak tAmogatasa, szocidlis segitd
nok szama kevés. csoportok létrehozasa, nsegélyezé
korok létrehozésa
NGk A nék, kiiléndsen a mélyszegénységben | Helyi szocidlis szévetkezet
él6k és gyermeket nevelGk szamara létrehozaséanak tamogatasa (palyazati
nehéz a munkapiaci-integracio. forrasbdl, onkormanyzati tAmogatassal)
Az alacsony iskolai végzettségli nék Szamitogépes tanfolyam (a tavmunka
elhelyezkedése nehéz, helyzetiiket lehet6ségének megteremtésére) és
oktatassal javitani sziikséges. onfenntartast segitd képzések tartasa
A telepiilés intézményeinek teljes korti . ke%l Ifesztﬂnun-l.c fo’gyatekkal S0k
akadélymentesitése még nem ?og’adas’ara, '8Y .szukfeges az
megoldott. mtem’nenyek te}]c?s kor}1 o o
akadalymentesitése, palyazati forrdsbol.
Fogyatékkal Fel kell késziilniink fogyatékkal élék
élék A fogyatékkal élok szamara nincsenek | fogadasara, igy a weblapok, webes

akadalymentes szolgaltatasok és
tartalmak, igy azok létrehozésa
sziikséges.

feliiletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan
sziikségszerii, mint az intézmények
akadalymentesitése.

106




A beavatkozasok megvalositoi

Ké&vetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romék 1) A munkaerd-piaci beilleszkedés Polgarmester; Onkormanyzat Képvisels
és/va tamogatasa testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Civil
mélyfgegény- 2) A preventiv médszerek szervezetek; egyéb partnerek, mint példaul
ségben él6k elterjesztésére, és a szlirdprogramokban a Murkatigyi Kézpont és annak
vald részvétel dsztbnzése kirendeltségei; Haziorvos és Védénd;
1) A munka vilagaba torténé bevezetés
2) Egész életen ét tarto tanulas Polgirmester; Onkorméanyzat Képvisels
Gvermekek biztositdsa testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar;
y L ) , , ) Ovoda és annak neveldi; Civil szervezetek;
2) Egészséges életmoddra val6 nevelés egyéb partnerek, mint péld4ul az Egyh4z;
4) Komyezettudatossagra val6 nevelés
1) Az id6sek és gyermekek kézotti
értelmi és érzelmi tavolsag csokkentése
2) Az idések miivel6dése és bevonasa i
szervezeti tevékenységekbe Polgérmester; Onkorményzat KéleSEl6
Idések 3) Elethosszig tartd tanulés biztositésa testiilete; Miivelddési haz; Konyvtar;
az idések szamdra. kiemelt teriilet: Ovoda és annak neveldi; Civil szervezetek;
szamitastechnika Haziorvos és Véd6n6;
4) A preventiv modszerek
elterjesziésére, és a szliréprogramokban
vald részvétel dsztonzése
1) Egyediilalld n6k visszavezetése a Polgarmester; Onkormanyzat Képvisel$
helyi kozosségi életbe testiilete; Miivel6dési hdz; Konyvtar;
. o .. — Ovoda és annak 161; SziilSk, kiilénd
2) Munkaerd-piaci integracié . a:m” ne_vc.e 03; Sziilok kulon?s
N8k timogatésa a nék részére tekintettel a nék; Civil szervezetek; egyéb
partnerek, mint példaul a Munkaiigyi
3) Az életen 4t tart6 tanulésba valé Kézpont és annak kirendeltségei; az
integréci6 timogatésa a ndk részére Egyhaz ésfvagy a Varazskapu Bolcséde és
Ovoda Intézményegység;
1) A telepiilés intézményeinek teljes Polgarmester; Onkorményzat Képviseld
korii akadilymentesitése. testiilete; Mdvel6dési haz; Konyvtar;
, Ovoda és annak nevel6i; Civil szervezetek;
Fogyatékkal . o NTAE A .
18K 2) A fogyatékkal é16k szamara Haziorvos és Védond; Fogyatékos

akadalymentes szolgéltatasok és tartalmak
Iétrehozésa

személyeket ellat6 bentlakasos
intézmények és ott dolgozd szakemberek,
apolok;
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Jovéképiink

Olyan telepiilésen kividnunk élni, ahol a romdk fel tudnak zirkézni a kozosséghez,
valamint életmindségiik és 6nallo életitk fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €él6k életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlédését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasainak
biztositasara, illetve a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén a sziiléi és munkahelyi feladatok
Osszeegyeztetését, az egyenl esélyek érvényesiilését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k integracijara, az egyenld esélyf(i
hozzaférés biztositasara és az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése:

1. intézkedés - Romdk és/vagy mélyszegénységben é16k

Intézkedés cime

A munkaerd-piaci beilleszkedés tamogatdsa

A tartos munkanélkiiliség és a foglalkoztatottsdg-béli hatranyok gondot okoznak a

Reliext problcma romdk és melyszegénységben él6k korében.
- Kdzfoglalkoztatas kiterjesztése (célunk, hogy hosszu tavon ki tudjuk terjeszteni a
Célok - kozfoglalkoztatast, mind a tevékenységeinkre, mind pedig a résztvevdk szamara
L nézve)
Altaldnos

megfogalmazais és
révid-, kozép- és

- Munkaiigyi Kézpont képzésein vald részvétel dsztonzése (kozéptivon szeretnénk, ha
elérnénk azt, hogy a mélyszegénységben él6k minél t6bben részt vegyenek ezeken a
képzéseken)

!103 s v - Szervezetek, partnerek bevonasa a foglalkoztatottsig ndvelése érdekében (révidtivon
idGegységekre T 1e N
bontisban ennek megvalésuldsat tervezziik)
- Szocialis szdvetkezetek létrehozasinak tAmogatasa (révidtavon ennek
megvaldsuldsat tervezziik)
- Kézfoglalkoztatas kiterjesztése és szocidlis szovetkezetek létrehozasa vagy annak
tamogatasa (t6bb program létrehozasa, tobb személy bevondsa a programokba)
Tevékenységek - Munkaiigyi Kézpont képzésein valé részvétel 6szténzése (ha van ra igény, akkor
(a beavatkozds segitlink a képzésekre vald eljutdsban, sikeres képzés elvégzését kivetSen az
tartalma) pontokba | nkormdnyzat kiemeli a személyt a kézmunkaprogrambdl, és segit szdméra az’
szedve elhelyezkedésben)
- Szervezetek, partnerek bevonasa a foglalkoztatottsag novelése érdekében (pélyazati
lehet8ség kihasznalésdval segitjiik a plusz munkaerd felvételét szamukra)
Résztvevik és Résztvevik: mélyszegénységben é16k és romak
felelds Felel8s: polgarmester
Onkorméanyzat Képvisel§ testiilete; Miiveldési hiz; Kényvtar; Civil szervezetek;
Partnerek . . o ren . . o
egyéb partnerek, mint példéul a Munkaiigyi Kézpont és annak kirendeltségei;
2019.12.31. - palyazatfigyelés és pélyazati lehet8ségek kihaszndildsa
Hataridé 2020.12.31. — kézmunkaprogram kiterjesztése, képzések lezérasa
‘ 2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program gjrainditdsa
Eredményességi
mutatok és annak Eredményességi mutat¢: JelentkezOk vs. a képzést sikeresen elvégzdk vs. a
dokumentaltsiga, kézmunkaprogrambél kiemeltek és elhelyezkedni tudék szdma
forrasa Dokumentalas: jelenléti ivekkel és a Munkaiigyi Kézpont altal irt jelentésekkel
{rbvid, kozép és Rovid- €s kdzéptavon: a program népszerfisitése, tijékoztatas, képzések tartdsa a
hosszativon), feladat
valamint Hosszi tdvon: az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthaté
fenntarthatésdga
Kockdzatok Kockazatok: Jeientkezdk hidnya, érdekteienség, partnerek és oktatok hajlandésiga nem
és csokkentésiik lesz meg az egytittm{ikddésre.
eszkdzei Megoldas: j6 kommunikécié (optimista elSrejelzések és pozitiv példdk hangstilyozasa)
Szlikséges Palyézati forrdsok, szakképzett oktatdk, tnkéntes oktatdk, képzésre alkalmas helyek,
erforrasok képzésen hasznélatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek, {részerek, interaktiv

(tan)anyagok, stb...
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2. intézkedés - Romdk és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime A pr!VEElth modszerek elterjesztésére, és a szlirdprogramokban valé részvétel
0sztonzeése
Feltirt probléma i i f g g e
(kiindulé értékelkel) A prevencios €s sztirprogramokban a lakosség részvétele nem teljes korii.
Célok - Célunk, az atlagéletkor nivelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altaldnos modszerek elterjesztése és azok napi szint(i alkalmazasa a lakossag korében.,
megfogalmazis és Rovidtavon: program és a preventiv modszerek népszertsitése
rivid-, kivzép- és Kozéptivon: a szilirGvizsgalatokon vals részvétel erdsddése
hosszu tiva Hossztavon: az atlagéletkor ndvekedése, a szlirfvizsgdlatoknak kdszonhetéen
idGegységekre az id6ben felfedezett stlyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun
bontasban betegségek) mdr a kezdetektdl kezelhet6 valnak, ami noveli a tilélés esélyét.
; i - Preventiv médszerek elterjesztése falunapokon és az évodaban.
Tevékenységek o P i g
- Sztir6programokban valé részvétel Gszténzése, és a sz{ir6programokra valé
(a beavatkozis .
eljuttatds segitése
tartalma) pontokba e e i . oo g et s
- Egészségfejlesziési és egészségmegbrzési programok szervezése palyazati
szedve
forrdsbél
Résztvevék és Résztvevék: mélyszegénységben él6k és roméak
felelds Felel6s: polgarmester
On korméanyzat Képvisel§ testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Civil szervezetek;
Partnerek . . y xrr A , o . i
Haziorvos és Védond; Fogdszat; Sziir6buszok lizemeltetdi;
. 2019.12.31. — preventiv mddszerek Osszegyiijtése, elSadassorozat megtervezése
:;Zt::edﬁ(k) pontokba 2020.12.31. - el6adasok lebonyolitasa, lezirdsa, dokumentéldsa )
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program ujrainditdsa
Eredményességi mutato: jelentkezdk szama
B . Dokumentalds: jelenléti ivekkel és az el6adasokrdl készitett fotédokumentacidval
Eredményességi e : o ; A
mutatok és 1 R&vid- és kdzéptavon: a program és a preventiv médszerek népszeriisitésével
nagyobb hangsilyt kap az egészséges életmadd és a betegségmegel6zés,
dokumentilisiga, R e n ! Coat o
forrasa kézéptavon érzékelhet6 lesz, hogy az embereknek fontos sajét egészségiik, igy
(rdivid, kdzép és tobben vesznek részt a szlirGvizsgalatokon
' L4 Hosszi tadvon: az egészséges életmdd kévetkeztében né az atlagéletkor, kevesebb
hossztavon), . A . . A
valamint lesz a beteg(ség), a sz(ir6vizsgalatoknak koszénheten az id6ben felfedezett
fenntarthatésiea stlyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mar a
B kezdetekt6] kezelhet$ vilnak, ami ndveli a talélés esélyét.
Az intézmény szakmai programjdba beépiilve fenntarthat6.
Kockazatok: Orvosok, szakemberek és jelentkez6k hidnya, érdektelenség,
Kockazatok szlir6buszok kis kapacitasa, vagy a sz{ir6buszok hidnya.
és csokkentésiik Megoldas: orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek toborzésa az egyetemekrdl,
eszkdzei j6 kommunikécié (az egészséges életmod és a megel6zések fontossaganak
hirdetése)
Sziikséees Palyézati forrasok, orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek, el§addsokra
b alkalmas helyek, eladasokon hasznalatos kellékek: kivetit6k, szamitégépek,
erdforrasok ) ) .
interaktiv anyagok, hangszerelés, stb...
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3. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime

A munka vilagéba tdrténd bevezetés

A munkaer6-piacon torténé boldogulas, az életpalyan vald hasznosuls feltétele

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma az a mod, ahogyan a fiatalok az oktatasbél 4tlépnek a munka vilagdba. A
(kiindul6 értékekkel) | gyerekek legtobbszor nincsenek tisztiban ezekkel a lépésekkel és a
képességeiknek megfelels palyaval.
Altaldnos célunk a szellemi munkak mellett a kiemelten gyakorlatigényes
N fizikai” szakmak tarsadalmi presztizsének és vonzerejének novelése, a
Célok - f o e noe g
Altalinos szakmunkas palyamodell bemutatasa és népszeriisitése.

Révid- és kdzéptavon: célunk, hogy a fiatalok megfelels tudéas birtokaban,
szakmailag felkésziilten lépjenek ki a munkaerd-piacra, hiszen ez gazdasagi
és szocidlis szempontbdl egyaréant fontos.

?;g:;;st:gv:kre Hosszitavon: célunk az allastalanul t6ltott id6 lerdviditése és a kis tarsadalmi
it presztizzsel rendelkezd szakmadknal 1év6 dllashelyek maradéktalan betdliése,
bontisban . B ; . e . I
amivel cs6kken az dtmeneti és hosszl tavon a tartés munkanélkiiliség a
teleptilésen.
, - Iskolarendszeren kiviili oktatasok (pl: kézmiives, miivészeti stb. szakkar,
Tevékenységek , .
(a beavatkozds sz?mitégtipes tanfolyan:}...).’ N o
- Eletszerfi, gyakorlatorientdlt, kompetencidkat mérg szituaciok tartésa.
tartalma) pontokba . NN . VIR
szedve - Pélyaorientdcios tevékenység eldsegitése.
- Didkmunkdk kiterjesztése a telepiilésen és a szomszédos telepiiléseken.
Résztvevik és Résztvevik: gyermekek
felel6s Felelds: polgdrmester
Onkormanyzat Képvisel§ testiilete; Mfivel6dési haz; Kényvtar; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és nevel6ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint
példaul az Egyhdz;
2019.12.31. - el6adassorozat és szakkorok megtervezése, helyszinek kivélasztasa
Hataridd(k) pontokba |2020.12.31. - el8adésok, programok, szitudciés feladatok, szakkérék
szedve lebonyclitdsa, lezardsa, dokumentilasa
2021.12.31. - elért eredmények vizsgalata, majd a program djrainditasa
Eredményességi mutato: a programba bevont gyermekek szdma, a megvaldsitott
Eredményességi programok szama,
mutat6k és annak Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adédsokrol, szakkorokrsl készitett
dokumentaltsiga, fotédokumentacioval
forrdsa Révid- €s kozéptavon: a tanulmdnyok ideje alatt szerzett munkatapasztalatnak
(rovid, kozép és készonhetden a munkdval nem rendelkezd fiatalok szdma csdkken, az el8addsok
hosszitavon), felkészitik Gket a munkaerd-piacra val6 belépésre,
valamint Hosszi tavon: a munkanélkiiliség és tartds munkanélkiiliség csokkenése, a
fenntarthatésiga telepiilés gazdasagi és szocialis helyzetének javuldsa.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok Kockazatok: Jelentkezdk, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és cstikkentésiik Megoldas: szakemberek, oktatok toborzasa az egyetemekrdl és j6 kommunikacié
eszkizel (az életen 4t tartd tanulds pozitivumainak hirdetése)

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, szakemberek, eladdsokra és szakkorokre alkalmas helyek,
eléadasokon és szakkérokon hasznélatos kellékek: kivetitSk, szamitégépek,
interaktiv anyagok, stb...
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4, intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime

Egész életen 4t tart6 tanulds biztositdsa

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

Az oktatési intézmeényeket elhagyd tanuldék jelentds hanyadanak alapkészségei
alacsony szintliek, a tovabbtanulasra és Snmaguk fejlesztésére motivalatlanok.

Célunk, hogy a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek minden
résztvevonél kialakulhassanak, hiszen az egész életen at tart6 tanulds kézponti

Célok - szerepet tolt be a versenyképesség, a foglalkoztathatésag, a tarsadalmi
Altaldnos befogadds, az aktiv dllampolgarsag és a személyes fejlédés fejlesztésének
megfogalmazds és tekintetében.
rovid-, kizép- és Roévid- és kozéptavon: célunk a tanuldshoz valé hozziférés szélesitése minden
hossza tavi korosztaly és tdrsadalmi csoport szdmadra, kiilénds tekintettel a telepiilésen €16, a
iddegységekre tanulds szempontjabdl hatranyos helyzetli és a munkaeré-piaci szempontbol
bontdsban veszélyeztetett csoportokra.
Hosszutidvon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatdsdg, a tdrsadalmi
befogadas ndvelése a telepiilésen él6k kirében.
. - Iskolarendszeren kiviili oktatasok (pl: kézmiives, miivészeti stb. szakkér,
Tevékenységek (o
szamitégépes tanfolyam...)
(a beavatkozds . (g - N
- Az alapkészségek (olvasas, irds, matematikai kompetenciak) és
tartalma) pontokba . . . . . . e
kulcskompetencidk fejlesztése (beleértve idegen-nyelvi ismeretek, szimitégépes
szedve . P ‘ L L deorcdd
ismeretek, dllampolgari ismeretek, vallalkozbi készségek, stb.)
Résztvevik és Résztvevik: gyermekek
felelds Felelds: polgarmester
Onkorményzat Képviseld testiilete; M{ivel8dési haz; Kényvtar; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és nevelndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint
példédul az Egyhaz;
2019.12.31. — eléadassorozat megtervezése, helyszinek kivalasztésa
Hatarid6(k) pontokba |2020.12.31. - el6adésok, programok, szakkérok lebonyolitasa, lezarasa,
szedve dokumentalasa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgélata, majd a program djraindftisa
Eredményességi mutatd: a programba bevont gyermekek szama, a megvaldsitott
Eredményességi programok szdma,
¥ 8! Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6addsokrol, szakkdrdkrd] készitett
mutatdk és annak s
fotédokumentécidval
dokumentiltsdga, ot o L Aoik (1 e ai g
Rovid- és kézéptavon: a kulturdlis tudatossag és kifejez6készség mellett
forrasa . Loy
(t6vid, kbzép és kialakulnak a kulcskompetenciak és alapkészségek.
i P Hosszi tavon: az élethosszig tartd tanuldsnak kdészonhet6en né a telepiilésen él6
hossziitivon), . . . : 4ok
. és a programban részt vevé lakosok versenyképessége és foglalkoztathatdsdga,
valamint e et il - «
. amely pozitiv példaként, 6sztonzokent allithaté majd be a kdvetkezd generdcié
fenntarthatdsaga .
szamadra.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthaté.
Kockazatok Kockazatok: Jelentkez8k, oktatok, szakemberek hidanya, érdektelenség
és csokkentésiik Megoldds: szakemberek, oktatok toborzasa az egyetemekrdl és jo kommunikacio
eszkozei {az életen at tartd tanulds pozitivumainak hirdetése)
Palyazati forrasok, szakemberek, el6adasokra €s szakkordkre alkalmas helyek,
Sziikséges erbforrasok | eldadasokon és szakkorékon hasznalatos kellékek: kivetitGk, szamitogépek,

interaktiv anyagok, stb...
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5. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime Egészséges életmodra vald nevelés
Feltért probléma Az ovodaban dltalaban csak a gyerekek személyiségfejlodésével, foglalkoznak,
(kiindulé értékekkel) |az egészséges életmddra neveléssel alig.
Celok - Célunk, az atlagéletkor ndvelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altalénos médszerek elterjesztése és azok napi szint(i alkalmazisa a gyermekek korében,
megfogalmazds és sziili kézremiikddéssel.
rovid-, kozép- és Rovid- és kozéptavon: program és a preventiv médszerek népszertisitése
hossz1 tdva életmod tandcsadasokkal, €s a sporttevékenységek Gzése, népszertsitése.
idéegységekre Hosszttavon: célunk, hogy az egészséges életmébdra vald atallassal néjon a
bontisban gyermekek atlagéletkora, kevesebb legyen a beteg(ség).
Tevékenységek - A telepiilésen életmdd tanidcsaddsok, egészségfejlesztd kozosségi programok
(a beavatkozais szervezése a gyermekek aktiv bevondsaval.
tartalma) pontokba - Sportolasi lehetéségek biztositdsa, sport- és egészségnapok tartisa félévente
szedve egyszer a gyermekek szamara az Ovodaban.
Résztvevlk és Résztvevlk: gyermekek
felelGs Felelds: polgarmester
Partnerek Onkorményzat Képvisels testiilete; Mitvel6dési haz; Konyvtar; Civil
szervezetek; Haziorvos és Védond; Fogaszat; Sportklub
2019.12.31. — preventiv és egészséges életmodot tamogaté modszerek
Osszegylijtése, eldadassorozat megtervezése, betegségmegelSzésre vald
Hatarid6(k) pontokba | felkészités, sportversenyek megszervezése
szedve 2020.12.31. — el6adasok és sportversenyek lebonyolitasa, lezarisa,
dokumentalasa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program tjrainditisa
Eredményességi Eredményességi mutaté: Jelentkezdk szama
mutatdk és annak Dokumentalas: jelenléti fvekkel és az el6addsokrdl és sportversenyekrdl készitett
dokumentaltsaga, fotddokumentdacioval
forrasa Rovid- és kdzéptavon: a program népszerlisitésével nagyobb hangstlyt kap az
(rovid, kozép és egészséges életmdd és a sport szeretete
hosszitivon), Hossz1i tavon: az egészséges életméd kovetkeztében néni fog a gyermekek
valamint atlagéletkora, kevesebb lesz a beteg(ség).
fenntarthat6sdga Az intézmeény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
B Kockazatok: Szakemberek, szakoktatok és jelentkez6k hidnya, érdektelenség
Kockazatok . . a5z =
&5 cspkkentésiik Megoldas: szakembe’rek toborzasa az egyetemekrdl, jo kommunikéacié (az
eszkizei egészséges €letmod és a megelSzések fontossaganak €s a sport pozitivumainak
hirdetése, sportversenyek szervezése)
Sziikséges eréforrisok Palyazati forrasok, szakemberek, el6adasokra alkalmas helyek, eladasokon
hasznélatos kellékek: kivetitfk, szamitogépek, interaktiv anyagok, stb...
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6. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime Kdrnyezettudatossagra val6 nevelés

Feltart probléma A kormnyezettudatos viselkedés nem terjedt el a gyermekek korében, aminek oka
(kiindul6 értékekkel) |azismerethidny és a pozitiv minta hidnya.

Célunk, hogy erdsitsiik a tarsadalmi tudatossdgot, s alapot teremtsiink az
egyének szamara egy felvildgosult magatartas kialakitaséara, a természeti

Célok - erfforrasok ésszerti és eldrelatd felhaszndidsaban.

Altaldnos Rovid- és kdzéptavon: célunk a kdrnyezettudatossag neépszertisitése (hangsuly a
megfogalmazas és szelektiv hulladékgytijtésen " és talajvédelmen), valamint olyan termelési
rovid-, kdzép- és modszerek és fogyasztasi szokasok elterjesztése, amelyek a tarsadalom jolétét
hosszi tdva szolgdljak, egyattal megvaldsitva az erbforrasokkal valé fenntarthatd
iddegységekre gazdalkodast, elkeriilve a kérnyezeti értékek pusztulasat.

bontisban Hosszitédvon: célunk, hogy a természeti eréforrasok ésszer( és el6relaté

felhaszndlasaval cs6kkenjen a hulladék és ndjon az Gjrahasznosithaté hulladékok
szama, valamint tisztabb kdrnyezetben nevelkedjen a kévetkez6 generacid.

- A telepiilésen a kérnyezettudatossagra valé nevelés elkezdése a gyermekek
aktiv bevondsaval és a ,,biocldgiai ldbnyom™ kiszamitdsa.

Tevékenységek - Szemétgyijtési akciok és , tartsuk lakhelyiinket tisztan” programok rendezése.
(a beavatkozds - A szelektiv hulladékgytijtés és az Gjrahasznositas lényegének megismertetése a
tartalma) pontokba gyerekeknél.
szedve - Az 6vodaban szelektiv hulladékgytijték elhelyezése és a hulladékok szelektiv
gyljtésének bevezetése.
- Szemléletformald programok, programsorozatok rendezése palyazati forrasbol.
Résztvevik és RésztvevOk: gyermekek
felel8s Felel6s: polgarmester
Onkorményzat Képvisel6 testiilete; Miivel5dési hiz; Kényvtar; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és nevel6n8k; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint
példaul az Egyhaz;

2019.12.31. - kémyezettudatossdgra valé médszerek dsszegyfijtése,
Hatdrid6(k) pontokba | eléaddssorozat megtervezése, szemétgy(ijtd akcidk megszervezése

szedve 2020.12.31. - eléaddsok, programok lecbonyclitdsa, lezarasa, dokumentildsa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgélata, majd a program ujrainditasa
Eredményességi mutato: a programba bevont didkok szama, tisztabb parkok és

Eredményességi kozteriiletek szdmanak ndvekedése, tébb szelektiven gytijtott és
mutatok és annak ujrahasznosithaté hulladék
dokumentaltsaga, Dokumentaias: jelenléti ivekkel és az eladdsokrol és szemétgytijtd akeidkrol
forrdsa készitett fotédokumentaciéval
(rdvid, kozép és Rovid- és kdzéptavon: tisztabb kérnyezet, szelektiv hulladékgytijtésre val6 teljes
hosszitivon), atallas
valamint Hossz1i tdvon: a természeti eréforrasok ésszerti és elSrelatd felhasznalasdval
fenntarthatésaga cstkken a biolégiai ldbnyomunk

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok Kockazatok: jelentkez8k hidnya, érdektelenség
és cstkkentésiik Megoldas: j6 kommunikécié (a kérnyezettudatos életméd és a szelektiv
eszkbzei hulladékgyijtés és kérnyezetmegdvas pozitivumainak hirdetése)

Palyazati forrasok, szelektiv hulladékgytijt6 edények és egyéb kellékek
{szemeteszsdkok, szemétszedd palcak, stb...), eléadasokra alkalmas helyek,
el6adasokon haszndlatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek, interaktiv anyagok,
stb...

Sziikséges eréforrasok
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7. intézkedés - N6k

Intézkedés cime

Egyediiiailé n6k visszavezetése a helyi k6zosségi életbe

Feltrt probléma
(kiindul6 értékekkel)

A helyi k6zosségi életben tevékenykedd nék szama kevés.

Célok -

Altalnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

Altalénos célunk, hogy dszténdzziik a nék (vallalkozasi) Stleteinek
megval6suldsat, mellyel a helyi kdzosségi életben kiemelkedd szerepet toltenek
be, és a tébbi nétarsaikat is aktiv kdzosségi életre dsztdnzik.

Révid- és kézéptavon: célunk olyan programok megvalGsitisa vagy dszténzése,
melyek er6sitik a n6k szerepét a munka vilagéaban, kézéletben, helyi

hossza tiva kozosségi életben és természetesen a csaladokban.
idGegységekre Hosszutavon: célunk a megval6sult programok kiterjesztése, a megvaldsult
bontdsban programok megerdsitését célzd intézkedések megtétele és a nék folyamatos
bevonasa a helyi kzosségi életbe
Tevékenységek - Klubok szervezése a n6k vezetésével/bevondsaval.
(a beavatkozas - Helyi egyesiileti munkdk tdmogatisa a n6k bevonasaval.
tartalma) pontokba - Szociélis segit6 csoportok létrehozasa a nbk vezetésével/bevonasaval.
szedve - Onsegélyez6 kordk létrehozésa a nék vezetésével/bevonésaval.
Résztvevik és Résztvevk: nék
felel6s Felels: polgarmester
Onkorményzat Képvisels testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és annak
Partnerek neveldi; 5ziilSk, kiilonds tekintettel a ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek,

mint példéul a Munkatigyi Kézpont és annak kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy
a Varazskapu Bolcséde és Ovoda Intézményegység;

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31. — igények és Stletek felmérése, lehetséges partnerek kivalasztasa
2020.12.31. — klubok, csoportok létrehozésa, tagok kivalasztasa, tevékenységiik
megkezdése, a helyi kzosségi életbe valé beilleszkedés segitése

2021.12.31. — elért eredmények vizsgélata, majd a megval6sult programok
népszeriisitése, bvitése

Eredményességi mutaté: a programba bevont n6k szama, a megvalésitott

Eredményességi programok szama, a létrejétt csoportok és klubok szima, a helyi kézésségi
mutaték és annak €letben élért sikerek szdma
dokumentaltsiga, Dokumentélas: fotédokumentacié az beszamoldk a klubok, csoportok
forrisa munkajarol
(révid, kozép és Rovid- és kozéptavon: a létrejott klubok és csoportok szdma, a bevont nék szdma
hosszativon), Hosszi tavon: a nék kozéletben betdltott pozicidinak folyamatos erdsddése,
valamint vallalkozasi kedv er8sddése, a n6k altal alapitott és vezetett for-profit cégek
fenntarthatdsiga szamanak novekedése.

Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthatd.

Kockazatok: Jelentkez8k hidnya, érdektelenség
Kockaizatok Megoldds: az 6nkorméanyzat segitsége (a lehetdségekhez mérten hely biztositasa
és csokkentésiik és/vagy targyi eszkdzok biztosftisa az indulashoz), j6 kommunikécié (az
eszkdzei Ontevékeny ndk kiegyensiilyozottabbak, magabiztosabbak, a kozésségi

munkaval kinyilnak el&ttiik a munkalehetdségek)

Palydzati forrdsok, vallalkozé kedvii nék, klubok és csoportok tevékenységére,
Sziikséges er6forrdsok | taldlkozdsra alkalmas helyek, munkahoz sziikséges kellékek: irodatechnikai és

szamitastechnikai kellékek
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8. intézkedés - N6k

Intézkedés cime

Munkaerd-piaci integracié témogatdsa a nék részére

Feltirt probléma A nék, kiilonosen a mélyszegénységben €16k és gyermeket nevel6k szdmara
(kiindulé értékekkel) |nehéz a munkapiaci-integracio.
Altaldnos célunk a célcsoport foglalkoztatési szinvonaldnak novelése, az egyenld
esélyek megteremtése a munkaerd-piaci elhelyezkedésben és munkavégzésben,
Célok - emellett olyan munkahelyi kériilmények megteremtése, amelyek biztositjadk az
Altalinos egyenl$ esélyeket a hatékony munkavégzéshez, illetve amelyek segitik a nék
megfogalmazss s integraciojat a munkaerdpiacon.
rBvid-, kizép- és Rovid- és kozéptavon: célunk a Szoc. Szov. keretében o.lyan programok
hosszti tAvi megvaldsitasa vagy Oszténzése, melyek a nék részérdl is elvégezhetbek, nem
idBegységekre jelente'nek nehéz fizika’i igénybew?te%t (pl. a teleplilésen él6k segitése a haz koriili
bontisban munkdikban vagy a gydgyszerkivaltasban, stb.)
Hossztitavon: célunk a Szoc. Szdv. tevékenységeinek kiterjesziése, és a ndk
folyamatos bevonasa a Szoc. Szév. munkajaba, amivel cskken a nék korében a
munkanélkiiliség.
Tevékenységek
(a beavatkozis Helyi szocidlis szovetkezet létrehozédsanak tdmogatasa (palydzati forrasbdl,
tartalma) pontokba onkormanyzati timogatassal).
szedve o -
Résztvevlk és Résztvevok: nék
felelds Felel6s: polgarmester
Onkorményzat Képviseld testiilete; Mitveldési hdz; Kényvtar; Ovoda és annak
Partnerek nevelsi; 5ziil6k, kiilonds tekintettel a ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek,
mint példaul a Munkaiigyi Kézpont és annak kirendeltségei; az Egyhéz és/vagy
a Varézskapu Bolcsde és Ovoda Intézményegység;
‘. 2019.12.31. - palyazatfigyelés és pélydzati lehetdségek kihasznalasa
:Zaet:::dﬁ(k) pontokba 2020.12.31. - szocidlis szovetkezet létrehozasa, tevékenységének elinditdsa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a Szoc. Szdv. bévitése
Eredményességi mutatd: a létrehozott szocidlis szvetkezet tevékenységeinek
Eredményességi szai:?a,”sikeressége, a szocidlis szovetkezetbe jelentkezd nék vs. az elhelyezkedni
mutaték és annak Lt oK sz'éfna . . . ore
dokumentdltsiga, Dokurfl_enicalas: fotodokumentécio az beszidmoldk a szocialis szovetkezet
forrasa rumiEol A i
(rivid, kozép és Révid- és kozéptavon: a létrejott szocidlis szovetkezetbe bevont, munkét kapé
hosszitivon) ndk szama, eredményessége.
valamint ! Hosszu tavon: a n6k szocialis szovetkezetben betdltétt pozicidinak folyamatos
fenntarthatésiga er8s6dése, véllalkozasi kedv ersddése, a szocidlis szovetkezet tevékenységeinek
és 1étszamanak béviilése.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthato.
Kockézatok Kockézatok: Jelentkez&k hidnya, érdektflenség, partnerek és oktatdk
és csiikkentésiik hajlandésaga nem lesz meg az egyiittmiikodésre.
Kizei Megoldas: j6 kommunikacié (optimista elSrejeizések és pozitiv példdk
I hangsulyozdisa)
Palyazati forrasok, szakképzett oktaték, nkéntes oktatok, képzésre alkalmas
Sziikséges erforrasok | helyek, képzésen haszndlatos kellékek: kivetitok, szamitogépek, iroszerek,

interaktiv (tan)anyagok, stb...
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9, intézkedés - N6k

Intézkedés cime

Az életen at tarté tanulasba valé integracié tdmogatasa a ndk részére

Feltdrt probléma Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedése nehéz, helyzetiiket
(kiinduld értékekkel) |oktatdssal javitani sziikséges.
Célunk, hogy a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek a nSknél,
kiiléndsen a mélyszegénységben él5 és roma néknél kialakulhassanak, hiszen az
Célok - egész életen at tart6 tanulds kozponti szerepet tolt be a versenyképesség, a
Altalénos foglalkoztathatdsag és a személyes fejlédés fejlesztésének tekintetében.
megfogalmazas és Révid- és kézéptavon: célunk a tanulashoz valé hozzaférés kiszélesitése a nék
révid-, kozép- és szdmdra is, kiilénds tekintettel a teleplilésen €16, a tanulds szempontjabdl
hossza tavi hatranyos helyzet(i és a munkaerd-piaci szempontbdl veszélyeztetett nSkre. A
id6egységekre tdvmunka lehetSséget ad a munka és csaldd Osszeegyeztetésére, igy a ndk
bontisban gyermekvillalasi lehetSsége mindig megmarad.
Hosszatavon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatosdg, a tarsadalmi
befogadds névelése a telepiilésen é16 nék kérében.
Tevékenységek - Szamitogépes tanfolyarn a tivimunka lehetdségének megteremtésére
(a beavatkozas - Az alapkészségek (olvasds, iras, matematikai kompetencidk) és
tartalma) pontokba kulcskompetenciak fejlesztése (beleértve idegen-nyelvi ismeretek, szamitogépes
szedve ismeretek, dllampolgari ismeretek, vallalkozéi készségek, stb.)

Résztvevik és

Résztvevdk: nék

felelés Felelds: polgarmester
' Onkorményzat Képvisel§ testiilete; Mfivel8dési hiz; Kényvtdr; Ovoda és annak

neveldi; 5ziildk, kiilonds tekintettel a nék; Civil szervezetek; egyéb partnerek,

Partnerek gy as I, . . . ]
mint példdul a Munkaiigyi Kézpont és annak kirendeltségei; az Egyhéz és/vagy
a Varazskapu Bélcséde és Ovoda Intézményegység;

. in 2019.12.31. - elGadassorozat megtervezése, helyszinek kivalasztasa

:-;Ztizd()(k) pontokba 2020.12.31. — eléadésok, oktatasok lebonyolitasa, lezirisa, dokumentalasa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgdlata, majd a program Gjrainditisa
Eredményességi mutato: a jelentkezék szama vs. a képzéseken részt vevik

Eredményességi szama, a képzések szadma és sikeressége

mutaték és annak Dokumentalds: jelenléti ivekkel és az el6addsokrol és oktatdsrol készitett

dokumentaltsiga, fotédokumentaciéval

forrasa Révid- €s kozéptavon: a kulturalis tudatossag és kifejez8készség mellett

(rivid, kozép és kialakulnak a kuleskompetenciak és alapkészségek a n6k korében,

hosszatavon), Hosszu tavon: az élethosszig tartd tanuldsnak koszonheten né a telepiilésen €16

valamint és a programban részt vevd lakosok versenyképessége és foglalkoztathatésiga,

fenntarthat6ésaga amely pozitiv példaként, 6szténzéként éllithaté majd be minden nd szdmara.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthatd.

Kockazatok Kockazatok: Jelentkezdk, oktatdk, szakemberek hidnya, érdektelenség

és csikkentésiik Megoldas: szakemberek, oktatok toborzasa az egyetemekrdl és jé kommunikacié

eszkizei (az életen at tartd tanulas pozitivumainak hirdetése)

Sziikséges eréforrisok Pélyazati forrasok, szakemberek, eléaddsokra atkalmas helyek, eladasokon

hasznalatos kellékek: kivetitSk, szamitogépek, interaktiv anyagok, stb...
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10. intézkedés - Iddsek

Intézkedés cime Az id&sek és gyermekek kozotti értelmi és érzelmi tavolsag cstkkentése
Feltdrt probléma ,, . gy e 1
(kiindulé értékekkel) Egyre ndnek a korosztalyok (id8sek — gyermekek} kozotti tavolsagok.
Célunk, hogy programjainkkal, tevékenységeinkkel elsegitsiik a multikulturalis
Célok és interkulturdlis nevelésen alapuld integraciét. A programban az alapvetd
-0 , szempontjaink az elfogadas, a tisztelet, a szeretet, a megbecsiilés és a
Altaldnos . . el A—— D —
i bizalom, valamint az egyéni sajatossagok és kiilonbségek, az egyéni fejlédési
megfogalmazds és . . » fh g Ve o
- N temp¢ figyelembevétele, az egyenld hozzaférés biztositasa.
rovid-, kozép- és o1 a e o s - .
hosszii tivit Rovid- és kozéptavon: célunk hogy a kbzds programokon keresztiil a gyermekek
. , és id8sek megismerjék egymads szokdésait, fizikai és szellemi képességeit.
id6egységekre ey . ez o o ;
bontsban Hossziitdvon: célunk a gyermekek és id6sek kozti harmonia megteremtése, egy
olyan légkor 1étrehozasa, ahol az id&sek tapasztalataikkal segitik fiatalabb
tarsaikat, a gyermekek pedig tisztelik és segitik az id8s embereket.
'(I:;:::;fef;k Nyugdijas segits klub létrehozasa (pl: az aktiv nyugdijasok gyerek feliigyeletet
° vallalhatnak a gyermekét egyediil nevel6 néknél, cserébe a sziikséges
tartalma) pontokba (sx e s o :
bevasarlasokat, ligyintézéseket stb. megoldjik)
szedve
Résztvevik és Résztvevik: idbsek (és gyermekek)
felelds Felel6s: polgarmester
Onkorményzat Képvisels testiilete; Mtivelédési hdz; Kényvtar; Ovoda és annak
Parinerek P s e VAR
neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védond;
mt 2019.12.31. - programok és rendezvények megtervezése, helyszin kivalasztisa
Hataridd(k) pontokba |2020.12.31. — programok és rendezvények lebonyolitisa, egyiittmiikodések
szedve erdsitése
2021.12.31. — elért eredmények vizsgilata, majd a programok bdvitése
Eredményességi mutato: a rendezvények szdma, a rendezvényeken bevont
Eredményességi gyermekek és idGsek szama
mutatdk és annak Dokumentalas: a rendezvényekrdl készitett fotédokumentaciéval
dokumentiltsdga, Rovid-, kozép- és hosszutdvon: Az dregek tapasztalatainak, ismereteinek
forrisa megszerzése, azok hasznositdsa gylimolesdzd termést igér a gyermekek szamara.
(rovid, kozép és Emellett az id8s emberek kozelsége formdlja a gyermekek magatartasat, s
hosszttivon), kivaltja az id6sebbek megbecstilését, tiszteletét. Az id6k multaval értékes
valamint tartalommal telik meg az id6sek és gyermekek kozti viszony, a gyermekek meg
fenntarthatésaga fogjak latni az id6sebbek tandcsai mogott a célszerliséget.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthat6.
Kockézatok Kockézatok: Erdektelenség, szocidlis intolerancia, hianyos érzelmi nevelés.
és csbkkentésiik Megoldas: jo6 kommunikacio (tanulds, tapasztalatszerzés, felmendk iranti tisztelet
eszkozei fontossaga, csaldd egységének hangstilyozisa)
Iwizati snkéntesek, . fogo s ]
Sziikséges erdforrasok F‘é”yazat: c:rrésok, onlfe_n ese rendezv:er’tyek lel?'ony'ohtasahc:z és gyermekek
id6sek kozos programjainak lebonyolitasahoz sziikséges eszkdzok
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11. intézkedés - [ddsek

Intézkedés cime

Az id8sek miivel6dése és bevonasa szervezeti tevékenységekbe

megfogalmazis és
rovid-, kézép- és
hossz tavi

Feltirt probléma e " o s

(kiindul6 értékekkel) A nyugdijasok ,feleslegesnek” érzik magukat.

Célok - Célunk, hogy az iddsek a tarsadalom teljes értékd tagjai maradhassanak, ezért
Altalinos kiemelt figyelmet forditunk az id6skori aktivitds meg6rzésére.

Révid- és kbzéptavon: célunk az idds emberek szellemi aktivitidsdnak
fenntartasa, a kreativitdsuk kibontakoztatasa és tevékeny id§sorok létrehozésa
szamukra.

idGegységekre Hosszitavon: célunk az id6sek teljesitSképességének novelése és a bioldgiai
bontasban természetli gyengiilés lassitasa, illetve az id6ések életkordnak névelése.
Tevékenységek - Az aktiv idbsek bevondsa a telepiilés6rzésbe (egyfajta ,humén-radar-erny6”
(a beavatkozis létrehozasa).

tartalma) pontokba - Erdeklédési kér szerinti tevékenységek (esztétikai, zenei, miiszaki, kulturélis,
szedve stb. tevékenységek) rendezése és szervezése az id6sek bevonasaval.

Résztvevik és

Résztvevdk: id8sek

felelds Felelds: polgarmester

Onkormanyzat Képviseld testiilete; Mfivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és annak
Partnerek P . o VI LAR

neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védéné;
Hatérid6(k) pontokba 2019.12.31. — programok i%s rendezva%nyek megtervt?zése, helyszin kivilasztisa
azedve 2020.12.31. — programok és rendezvények lebonyolitésa

2021.12.31. - elért eredmények vizsgalata, majd a programok bdvitése

Eredmeényességi mutaté: a rendezvények szdma, a rendezvényeken bevont
Eredményességi id6sek szama, a tevékeny idGsorok szama
mutatdk és annak Dokumentalas: a rendezvényekrdl és programokrol készitett
dokumentaltsiga, fotdédokumentacidval
forrasa Rovid-, kbzép- és hossziitdvon: A tevékeny iddsorok megteremtésével né azok
(rbvid, kdzép és szama, akik hasznosan szeretnék eltlteni az iddskort. A mozgashidny és
hossztitavon), tétlenség megsziinésével, a miivel6désbe és szervezeti tevékenységekbe valéd
valamint bevonéssal csdkkenthetd pl. a hazastars clvesztésével jaré (ir, igy a kognitiv és
fenntarthatosaga biolégiai hanyatlds megallithatd, visszafordithatd.

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.

Kockazatok: Erdektelenség.

Megoldas: j6 kommunikécié (Annak hangstlyozasa, hogy az Sregedés
Kockazatok N ; A b
o o . tudomdnyos vizsgélata feltdrta, hogy azok a sejtek veszitik el hamarabb
és csokkentésiik et . . s . s .
eszkizei életképességiiket, amelyeket nem hasznélnak. Az aktivitds tartositja a sejtek

életét €s a szervezet teljesitGképességét és ellenstilyozza a biolégiai természetii
gyengiilést.)

Sziikséges eréforrisok

Palyazati forrasok, onkéntesek, rendezvények lebonyolitisahoz és az idések
szamara szervezett tevékeny id6sorok programjainak lebonyolitdsahoz
sziikséges eszkdzdk
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12. intézkedés - Iddsek

Intézkedés cime Elethosszig tarté tanulés biztositisa az id8sek sziméra
Feltdrt probléma Az id8sek szamara nincsenek olyan programok, melyek segitenének a szellemi
(kiindul6 értékekkel) | frissesség meglrzésében, fejlesztésében.
Célunk, hogy az id6sek a kezdd szintrdl sajatitsak el a szamitégépes ismereteket,
Célok - mely segit szimukra a szellemi frissesség fenntartdséban és hasznos a személyes
Altaldnos fejlédés fejlesztésének tekintetében.
megfogalmazis és Rovid- és kdzéptavon: célunk a tanuldshoz valé hozzaférés kiszélesitése az
rovid-, kizép- és id&sek szamadra is, kiilénds tekintettel a telepiilésen €15, a tanulas szempontjabol
hosszfi tavii hétranyos helyzet(i és a munkaerd-piaci szempontbdl veszélyeztetett id8sekre.
idbegységekre Hosszutavon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatdsag, a tirsadalmi
bontisban befogadds névelése és a szellemi frissesség fenntartasa a telepiilésen él6 idések
koérében.
Tevékenységek
:;;i:?;‘f::okba - IdBsek oktatasa szamitégépes tanfolyamok keretében.
szedve
Résztvevlk és Résztvevok: idosek
felelds Felel6s: polgarmester
Partnerek fjnkorma'nyzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Ovoda és annak
_ neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védénd;
‘e an 2019.12.31. - eladassorozat megtervezése, helyszin kivélasztisa
Hatérid6(k) pontokba 2020.12.31. - el6adésok, oktatéscg)lt< lebonyolités);, lezarasa, dokumentalasa
szedve 2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program ujrainditasa
Eredményességi mutaté: a jelentkez6k szdma vs. a képzéseken részt vevSk
Eredményességi .széma, a képzésc?k ?zéma’x és s’ikeressége, a képzés el6tt és utan szamitdgépet és
mutaték és 1 internetet hasznalni tudék szama
., Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6addsokrél és oktatasrél készitett
dokumentaltsiga, . .
forrdsa fotodokumentacidval
. .. Rovid- és kozéptavon: né a szamitogépet és internetet haszndlni tudo idések
(rovid, kdzép és -
hols sz{.ltévon), Hosszi1 tdvon: az élethosszig tartd tanulasnak és a szamitogép és internet adta
Za aﬁl:; t664 lehetdségeknek készonhetden megnyilnak az idések el6tt az online ligyintézés és
enn atosaga munkakeresés lehetségei, amely javitja a telepiilésen el idések mobilitasat.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockizatok Kockazatok: Jelentkez8k, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és cstkkentésiik Megoldas: szakemberek, oktaték toborzasa az egyetemekrél és j6 kommunikacié
eszkizei (az életen at tartd tanulas pozitivumainak hirdetése)
Szitkséges eréforrasok Palyézati forrasok, szakemberek, el6addsokra alkalmas helyek, el6adasokon
hasznalatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek, interaktiv anyagok, stb...
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13. intézkedés - Iddsek

Intézkedés cime A pr:avef\tw mddszerek elterjesztésére, és a szlirdprogramokban valé részvétel
OsztOnzese
flfilit;rdtulizo;)rlteélll::kkel) A prevenci6s €s szliréprogramokban a lakossag részvétele nem teljes kordi.
Célok - Célunk, az atlagéletkor névelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altalsnos modszerek elterjesztése és azok napi szint(i alkalmazasa a lakossag kérében.
megfogalmazas és Rovidtavon: program és a preventiv médszerek népszerfisitése
rovid-, kbzép- és Kozéptavon: a szlirGvizsgalatokon valo részvétel erGsodése
hossza tava Hosszatidvon: az atlagéletkor névekedése, a szir6vizsgalatoknak készénhetSen
idGegységekre az id6ben felfedezett stilyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun
bontasban betegségek) mar a kezdetektdl kezelhetd valnak, ami noveli a tilélés esélyét.
- Preventiv médszerek elterjesztése falunapokon és az évodaban.
Tevékenységek o ot i T i o .
. - Sziirbprogramokban valé részvétel dsztonzése, és a szlirGprogramokra vald
(a beavatkozds eljuttatas segitése
tartalma) pontokba ) . B "y o ety
- Egészségfejlesziési és egészségmegdrzési programok szervezése palyazati
szedve .
forrasbol
Résztvevdk és Résztvevdk: idések
felelés Felelds: polgarmester
Partnerek Onkormanyzat Képvisel§ testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Civil szervezetek;
Héziorvos és Védénd; Fogdszat; SzlirGbuszok lizemeltetdi;
. : 2019.12.31. — preventiv mddszerek Gsszegytjtése, eléadassorozat megtervezése
k 2
;‘;aeiil;dﬁ( ) pontokba 2020.12.31. — el8adasok lebonyolitasa, lezarasa, dokumentaldsa
2021.12.31. - elért eredmények vizsgalata, majd a program tjrainditdsa
Eredményességi mutatd: Jelentkez8k szdma
. Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrol készitett fotddokumentacidval
Eredményességi e —— : . . ;o
mutaték és I Rovid- és kbzéptavon: a program és a preventiv moédszerek népszer(isitésével
nagyobb hangsalyt kap az egészséges életmdd és a betegségmegel8zés,
dokumentalisiga, . . ey x e P
forrisa koézéptavon érzékelhetd lesz, hogy az embereknek fontos sajat egészségiik, {gy
(:ﬁvi d. Kiszéo és tobben vesznek részt a szlirGvizsgalatokon
- p Hosszi tavon: az egészséges életmdd kovetkeztében né az dtlagéletkor, kevesebb
hossziatavon), . P . 1
alamint lesz a beteg(ség), a szlir6vizsgalatoknak kdszonhetSen az idSben felfedezett
: ant ths4 stlyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mdr a
ennia 0sagd kezdetektdl kezelhet§ valnak, ami noveli a tilélés esélyét.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthaté.
Kockazatok: Orvosok, szakemberek és jelentkez8k hidnya, érdektelenség,
Kockazatok sz{ir6buszok kis kapacitasa, vagy a sziir6buszok hidnya.
és csikkentésiik Megoldas: orvosok, orvostanhaligatok, szakemberek toborzésa az egyetemekrél,
eszkozei j6 kommunikacié (az egészséges életmdd és a megel6zések fontossaganak
hirdetése)
Sziiksémes Palyazati forrdsok, orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek, el6addsokra
zuksege alkalmas helyek, eladdsokon hasznalatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek,
er6forrasok . . 5
interaktiv anyagok, hangszerelés, stb...
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14. intézkedés - Fogyatékkal élok

Intézkedés cime

A telepiilés intézményeinek teljes kor(i akadaly mentesitése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilés intézményeinek akadédlymentesitése nem teljes kdrii, vannak még
hidnyossagok.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
ugyanazokkal a jogokkal és kotelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
mas.

Révid- és kézéptavon: az akadalymentesités folyamatos telepiilésiinkon, de

hossza tivia célunk a f6bb célpontok (kdnyvtar, mivelSdési haz, stb.) teljes kori

idGegységekre akaddlymentesitése

bontisban Hosszitdvon: célunk a telepiilés teljes korti akadalymentesitése, a jardék, utak,
parkok és sportpdlya akadélymentesitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas - Fel kell késziilniink fogyatékkal é18k fogadasara, igy sziikséges az intézmények

tartalma) pontokba teljes korfi akaddlymentesitése, palydzati forrasbol.

szedve

Résztvevik és Résztvevik: fogyatékkal €16k és egészségkarosodott személyek

felelgs Felelds: polgarmester
Onkorményzat Képvisel6 testiilete; Miiveldési haz; Kényvtar; Ovoda és annak

Partnerek nevel6i; Civil szervezetek; Haziorvos és Védono; Fogyatékos személyeket elléto
bentlakésos intézmények és ott dolgozd szakemberek, dpoldk;

‘. 2019.12.31. - pélyazatfigyelés és a palydzati lehetSségek kihasznéldsa

:Zt::led&(k) pontokba 2020.12.31. — akadalymentesitési tervek elkészitése és megvalésitasa
2021.12.31. — teljes kor( akaddlymentesités megvaldsitdsa

Eredményességi

mutaték és annak

dokumentiltsaga, . (  rilenta Svid-. kiszéo- és h s .

forrdsa Eredn,lenyessegl mujcatc’) (alt’alanosan, ’rov1c!-, 6zép- és hossziitdvon):

N Akaddlymentesitett intézmények, utcdk szdma

(rowd: k,OZéP és Dokumentalds: akadalymentesitési tervek, fotédokumenticiok

hosszitavon),

valamint

fenntarthat6sdga

Kockazatok Kockazatok: pélyazati forrdsok hidnya, szakemberek hidnya.

és csbkkentésiik Megoldas: az Osszes palyazati lehetSség megvizsgaldsa, alapitvanyoktdl és

eszkbzei egyhazaktdl valo segitségkérés, gytijtés.

Sziikséges er6forrdsok | Palyazati forrasok, szakmérnokok segitsége a tervezéshez.
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15. intézkedés — Fogyatékkal él6k

Akadalymentes szolgaltatasok (braille tablak kihelyezése, webtartalmak)
létrehozasa,

Intézkedés cime

Feltart probléma A fogyatékkal él6k szamara sok helyen nem rendelkeziink akaddlymentes
(kiindulé értékekkel) |szolgéltatasokkal, tartalmakkal.

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal €16k fogadasdra, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként

Célok - ugyanazokkal a jogokkal és kotelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
Altaldnos mas.

megfogalmazas és Rovid- és kozéptavon: az akadalymentesitett szolgaltatasok létrehozasa (pl.:
rovid-, kézép- és kezdetben a webtartalmak &talakitdsa, majd kdzéptavon a telepiilés ellatasa
hossza tavi braille tiblik kihelyezésével, ami megkonnyiti a vakok szdmdra a tajékozodast)
idBegységekre Hosszutavon: célunk a telepiilés altal nyujthato szolgaltatasok teljes korti
bontasban akadalymentesitése, ugymint a kdnyvtar, miivel8dési hdz és mzeum ellatisa

indukcids hurckkal, hogy a halléssériiltek is élvezhessék a telepiilés
rendezvényeit, el6adasait.

(T::::e:tf:zg;k - Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k fogadasara, igy a weblapok, webes
i feltiletek és tartalmak akadalymentesitése épp olyan sziikségszerl, mint az
tartalma) pontokba . p e
intézmények akadalymentesitése.
szedve
Résztvevik és Résztvevok: fogyatékkal él6k és egészségkarosodott személyek
felelds Felel@s: polgarmester

- Onkorményzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és annak
Partnerek neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védond; Fogyatékos személyeket ellitd
bentlakasos intézmények €s ott dolgozo6 szakemberek, dpoldk;

2019.12.31. - palyazatfigyelés és a palyazati lehet8ségek kihaszndldsa

ii?:ldo(k) pontokba 2020.12.31. - akadalymentesitési tervek elkészitése és megvalositasa
2021.12.31. — teljes korii akadalymentesités megvalositdsa

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentalisaga, Eredmeényességi mutatd (altaldnosan, rovid-, kdzép- és hosszatdvon):

forrisa Akadalymentesitett szolgaltatdsok (kihelyezett braille tablak és webtartalmak,

(rovid, kdzép és stb.) szdma

hosszativon), Dokumentalas: akadalymentesitési tervek, fotédokumentaciok

valamint

fenntarthatésiga

Kockazatok Kockdzatok: pédlyazati forrasok hidnya, szakemberek hianya.

és csdkkentésiik Megoldas: az Osszes palyazati lehetdség megvizsgéldsa, alapitvanyoktdl és

eszkizei egyhazaktdl vald segitségkérés, gylijtés.

Sziikséges erbforrasok | Palyazati forrasok, szakemberek segitsége a megvalésitashoz.
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3. Megvaidsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6d6 nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenlGség szempontjabodl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjiban részletes lefrasra kerdiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplS vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézmeényi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozadsira és megvalGsitisira, tovédbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciék visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megyvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasinak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

» az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentélasa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testiiletének
rendszeres tajekoztatasa,

» annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zé idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 11j beavatkozasok meghatirozasa

» a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

» az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT elokészitése
képviseld-testiileti dontésre

» az esélyegyenlGséggel Gsszefiiggo problémak megvitatasa




» aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalésa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvalositdsa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romék/ mély-
szegénységhen
élék esély-
egyenlfségével

foglalkozé

mimnlbkarcanart

Fogyatékkal éi6k iddsek esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenliségével egyenlfiségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz&konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasarol készitett beszamolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziitkség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelclhet ki tagjai kéziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalisara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

Nyilvanossig

Ly

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetGségét biztosita az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossidg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitisiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
déntéshozdit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmlikédd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositisdra az
dnkorméanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivijuk a
figyelmet az onkorméanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvenyein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részerdl a Polgarmester
felel:
> Az § feladata és feleldssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapcsolat
biztositasa.
» Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.
> FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjdnak bevondsival és timogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a teleptilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamaéra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, &s a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
» a HEP IT megvaldsitisdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualésa),
> a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kivetése,
» az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelGsével kbzosen
» a HEP Férum Osszehivasa és mitkodtetése,

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetSi

» felelések azért, hogy ismerjék az egyenld béandsmoddra és esélyegyenl8ségre
vonatkozd jogi elGirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bSvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

» FelelGsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikédjenek
annak megvalésitasaban.

» Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

» Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az oOnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban A&llo,
szamukra szolgaltatast nyujt6 fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve
kotelezékent kévesse azt, és megfelelien az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elsirt
feladat-megosztas, egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitisaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradéasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszdmol6t a benytjtastol szamitott 30 napon beliil
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megtirgyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmoéd elvét sérié esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasadhoz.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Nagymiényok varos Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetéen Nagymanyok Véros képviseld-testilete a Helyi Esélyegyenlségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 222/2018 (XIL.6) hatirozataval
elfogadta.

Mellékletek:

HEP elkészitési jegyzék
indikator tablazat

Nagymanyok, 2018. december 6.
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